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CERTIFICACION ESTADOS FINANCIEROS ANO 2023.

Los saldos contables fueron tomados fielmente de los libros de contabilidad, y esta se
elaboré conforme a la normatividad sefialada en el Régimen de Contabilidad Publica, y
que la informacion revelada refleja en forma fidedigna la situacién financiera,
econdémica, social y ambiental de la E.S.E. POPAYAN.

Los estados financieros son preparados de conformidad con el Nuevo marco Normativo
para Empresas que no cotizan en el mercado de valores, y que no captan ni
administran ahorro del publico — Res. 414 de 2014 reglamentados por el régimen de
contabilidad publica emitido por la Contaduria General de la Nacion.

El registro y presentacion de las operaciones se han llevado en forma consistente y por
consiguiente refleja con veracidad la situacion financiera a 31 de Diciembre de 2023.

Confirmamos la integridad de la informacién por cuanto todos los hechos econémicos,
transacciones y operaciones han sido reconocidos y realizados por la E.S.E. POPAYAN
durante el periodo contable en mencién.

Los hechos econdmicos se han registrado, clasificado, descrito y revelado dentro de los
Estados Financieros basicos y sus respectivas notas, incluyendo los gravamenes y
restricciones a los activos, pasivos reales y contingentes, asi como las garantias
otorgadas.

Que no se han presentado hechos econdémicos posteriores al cierre contable que
requieran ajustes o revelaciones en los Estados Financieros o las Notas subsecuentes.

La Empresa Social .del Estado E.S.E. Popayan, ha cumplido con las Normas de
Seguridad Social y hajrealizado el pago oportuno de sus Obligaciones Parafiscales.

RNARDA RUIZ MENESES I%CIELO DAgA DORADO

Gerente cb» Contadora — Contratista TP. 128892-T

Calle 5 Carrera 14 Esquina
Teléfono 8333000
Correo esepopayan@hotmail.com
“Trabajamos de Corazon”




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE
Estado de Situacion Financiera

Periodos contables terminados el 31/12/2023 y 31/12/2022

(Cifras en pesos Colombianos)

ACTIVO
CORRIENTE

Efectivo y Equivalente de Efectivo
Caja

Bancos y corporaciones

Efectivo uso restringido

Deudores

Servicios de Salud
Subvenciones por Cobrar
Otras Cuentas por Cobrar
Dificil Cobro

Deterioro cuentas por cobrar

Inventarios
Materiales para la prestacion de servicios

Total Activos Corrientes
NO CORRIENTE

Propiedades, planta y equipo
Terrenocs

Bienes Muebles en Bodega
Edificaciones

Maquinaria y equipo

Equipo médico y cientifico

Muebles, enseres y equipos de oficina
Equipos de comunicacion y computacion
Equipo de transporte, traccion y elevac.
Equipo de comedor, cocina, desp. y hotele.
Depreciacion acumulada

Otros activos

Propiedades de Inversion

Depreciacion Acumulada Prop Inversién
Intangibles

Amortizacion acumulada de intangibles
Total Activos No Corrientes

TOTAL ACTIVO
CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS

Facturacion glosada en venta de serv de salud

Deudoras de Control por contra

Gerente

NANCY MABRELCERON REYES
Revisor Fiscal TP 144007 - T

2023

3,628,086,832
9,164,474
3,618,922 358
0

19,450,806,884
18,871,874,905
559,067,966
66,300
2,999,778 422
-2,979,980,709

448,578,877
448,578,877

23,527,472,593

25,433,599,031
4,472,779,605
474,673,559
13,864,071,199
1,183,652,977
12,561,453,913
3,813,846,898
2,313,974,123
3,570,578,944
219,690,903
-17,041,023,090

1,195,271,708
1,057,817,254
-32,469,752
843,347,484
673,423,278
26,628,870,739

50,156,343,332

1,342,167,721
-1,342,167,721

2022

3,729,619,218
3,294,111
3,693,625,331
32,699,776

15,862,210,345
15,523,305,676
238,719,762

0

1,744,784 817
-1,644,599,910

444,137,409
444,137,409

20,035,966,972

25,790,236,913
4,472,779,605
517,196,194
13,864,071,199
1,048,052,978
11,632,472,052
3,643,139,886
2,282,734,795
3,5670,578,944
214,190,903
-16,464,979,643

1,183,251,899
1,057,817,254
-25,803,488
728,177,570
-576,939,437
26,973,488,812

47,009,455,784

592,915,071
-592,915,071

Contadora TP 128892-T




PASIVOS
CORRIENTE

Cuentas por pagar

Adquisicion de bienes y servicios nacionales
Recaudos a Favor de Terceros

Acreedores

Beneficios a Empleados
Salarios y prestaciones sociales

Otros Pasivos

Recursos en Administracion
Recibidos por Anticipado
Ingreso diferido

Total pasivos corrientes

NO CORRIENTE

Pasivos estimados

Litigios y Demandas

Provision para prestaciones sociales
Total pasivos No corrientes

TOTAL PASIVO

PATRIMONIO

Patrimonio institucional

Capital fiscal

Resultados del ejercicio
Resultados de Ejercicios Anteriores

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO
CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS

Litigios o Demandas
Acreedoras de control
Responsabilidades Conting. Por contra (DB)

ZULLY BERNARDA RUIZ MENE a}g

Gerente /

NANC ABELCERON REYES
Revisor Fiscal -
TP 144007 - T

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE
Estado de Situacion Financiera
Periodos contables terminados el 31/12/2023 y 31/12/2022
(Cifras en pesos Colombianos)

2023

1,917,418,947

188,814,030
0
80,050,746
108,763,284

344,121,737
344,121,737

1,384,483,180
364,502,064
381,655,931
638,325,185
1,917,418,947

1,073,312,142
1,073,312,142

1,073,312,142
2,990,731,089

47,165,612,243

47,165,612,243
29,134,655,847

4,398,108,560
13,632,847 836

47,165,612,243

50,1566,343,332

8,674,711,723
2,346,746,881
-11,021,458,604

2022

2,875,952,101

490,601,273
325,781,730
65,393,010
99,426,533

199,627,740
199,627,740

2,185,723,088
1,029,773,377
655,744,530
500,205,181
2,875,952,101

1,366,000,000
1,366,000,000

1,366,000,000

4,241,952,101

42,767,503,683

42,767,503,683
29,134,655,847

3,404,286,232
10,228,561,604

42,767,503,683

47,009,455,784

7,077,749,244
840,559,178
-7,918,308,422

Al D). o

LUZ CIELO ADO
Contadora TP 128892-T




INGRESOS OPERACIONALES
Venta de Servicios

Servicios de salud
Devoluciones, Rebajas

COSTO DE VENTAS
Costo de ventas de servicios
Servicios de salud

Utilidad Bruta
GASTOS OPERACIONALES

De administracion

Sueldos y Salarios

Contribuciones Efectivas

Aportes sobre la Némina
Prestaciones Sociales

Gastos Personal Diversos
Generales

Impuestos Contribuciones y Tasas

Provisiones, depreciaciones y amortizaciones
Deterioro Cuentas por Cobrar

Depreciacion de propiedad, planta y equipo
Depreciacion propiedades de Inversion
Amortizaciones de intangibles

Provision Contingencias

EXCEDENTE (DEFICIT) OPERACIONAL

Subvenciones
Subvenciones

Otros Ingresos

Financieros

Otros Ingresos Ordinarios
Reversion Perdidas por Deterioro

Otros Gastos

Financieros

Gastos diversos

Devoluciones, Rebajas y Descuentos

EXCEDENTE (DEFICIT) DEL EJERCICIO

ERNARDARUIZ

ME SEQ‘;‘

Gerente

NANCY MABELCERON REYES
Revisor Fiscal s
TP 144007 - T

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE
Estado de Resultado Integral

Periodos contables 1 de Enero a 31 Diciembre 2023 y 2022

(Cifras en pesos Colombianos)

2023

44,758,324,195
44,758,324,195
44,763,421,397

5,097,202

31,052,752,162
31,052,752,162
31,052,752,162

13,705,572,033
12,732,462,651

10,212,538,862
462,212,472
479,125,900
92,163,700
214,742,838
2,783,114,794
5,945,510,969
235,668,189

2,519,923,789
1,594,486,903
822,286,781
6,666,264
96,483,841

973,109,382

3,908,555,026
3,908,555,026

618,634,499
33,703,721
583,983,682

947,096

1,102,190,347
1,886,697
048,793,786
151,509,864

4,398,108,560

2022

39,093,991,602
39,093,991,602
39,204,945,217

110,953,615

28,173,121,709
28,173,121,709
28,173,121,709

10,920,869,893
11,462,113,869

9,499,270,868
391,306,081
416,410,200
81,816,600
127,190,641
2,784,5617,284
5,602,213,805
95,816,257

1,962,843,001

816,912,876
3,974,544
95,648,328
1,046,307,253

541,243,976

4,357,371,948
4,357,371,948

363,337,267
51,173,883
301,094,689
11,068,695

775,179,007

1,037,538
375,056,768
399,084,701

3,404,286,232

%’toemzof! Q’E‘QL
L0Z CIELO DAZA DORADO
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E.
Estado de Cambios en el Patrimonio
Periodos contables terminados el 31/12/2022 y 31/12/2023
(Cifras en pesos colombianos)

Periodo Enero 1 a Diciembre 31 de 2023

Transcicion
5 Resultados Ejerc Resultado
Capital Fiscal Kiar: Ejereicio nuevo marco Total
Noramtivo

Saldo al inicio del periodo

jo1/01/2022 $37,998,439,083 $0  $1,364,778,368 $0 $39,363,217,451
cuenta Capital Fiscal $1,364,778,368 30 ($1,364,778,368) $0 $0
1Impaclos Transicion (Ejercicios

Anteriores) $0 $0 30 $0 $0
Utilidad en el ejericicio 2022 $0 S0  $3,404,286,232 $0  $3,404,286,232
JSaIdo al Final del periodo

31/12/2022 $39.363.217.451 $0  $3.404.286.232 $0 $42.767.503.683
Saldo al inicio del periodo

01/01/2023 $39,363,217,451 $0  $3,404,286,232 $0 $42,767,503,683
cuenta Capital Fiscal $3,404,286,232 $0 ($3.404,286,232) $0 $0
Impactos Transicion (Ejercicios

Anteriores) $0 $0 $0 $0 $0
Utilidad en el ejericicio 2023 $0 $0 $4,398,108,560 $0  $4,398,108,560
Saldo al Final del periodo

31/12/2023 $42.767,503.683 $0  $4.398.108.560 $0 $47,165,612.243|

Gerente

LNANCY ABEL
Revisora Fisca
TP 144007 - T

RON REYES

a0,

Contadora TP 128892-T

Vigilado
Supersalud




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE
Estados de Flujos de Efectivo

Afo que termind el 31 de diciembre de 2023 comparado 31 diciembre de 2022
(Expresado en pesos)

Saldo inicial de efectivo y equivalentes al efectivo
Saldo final de efectivo y equivalentes al efectivo

3,729,619,218
3,628,086,832

2023 2022
ACTIVIDADES DE OPERACION
Recibidos por prestacion de servicios 38,946,584 205 35,897 427,541
Recibidos dineros en Administracion 0 931,302,000
Anticipos ventas servicios 760,982,026 632,896,746
Recibido por rendimientos de equivalentes al efectivo 33,703,721 53,942,820
Reintegro cuotas pensionales e incapacidades 13,167,055 243,452,572
Cuotas de Recuperacion 135,702,464 149,788,498
Subvenciones 1,699,435,895 2,372,162,004
Anticipos recibidos condicionados 628,461,515 437,200,000
Recuperaciones y Reintegros - Indemnizacion 19,353,716 27,843,270
Total origen recursos 42,237,390,597 40,746,015,451
Pagado por descuento Libranzas -24,574 076 -19,445 347
Pagado por reembolso caja menor -64,283,161 -64,851,985
Pagado por viaticos -16,359,319 -21,276,732
Pagado por retenciones y descuentos practicadas a terceros -1,577,453,069 -1,300,893,393
Pagado a proveedores -5,413,649,605 -5,150,902,234
Pagado por seguros -766,205,338 -700,104,175
Pagados por beneficios a los empleados -2,207,694,166 -1,831,113,503
Pagado por aportes parafiscales y seguridad social -727,015,395 -622,732,100
Pagado por servicios publicos -565,567 472 -498,488,484
Pagado por honorarios y servicios -30,559,107 421 -29,190,723,806
Pagado por impuesto Predial -111,511,000 -260,320
Pagado por Tasa Supersalud y Contraloria Contraloria -123,962,479 -95,321,666
Reintegro Recursos a Entidades Estatales -181,540,481 -295,784,918
Total aplicaciones -42,338,922,983 -39,791,898,663
Flujo de efectivo neto en actividades de operacion -101,532,386 954,116,787
ACTIVIDADES DE INVERSION
Recibido en venta de inversiones de administracion de liquidez 0 0
Flujo de efectivo neto en actividades de inversion 0 0
ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Flujo de efectivo neto en actividades de financiacion 0 0
Flujo de efectivo neto en actividades de financiacion 0 0
Flujo de efectivo del periodo -101,532,386 954,116,787

2,775,502,431
3,729,619,218

UZ CIELO DA ORADO

Contadora TP 128892-T

ZULLY BERNARDA RUIZ MENESES “S
Gerente

NANCY MAREL CERON REYES
Revisora Fisca
TP 144007 - T

Vigilado
Supersalud




NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CON

CORTE A DICIEMBRE 31 DE 2023
NOTA 1: ENTIDAD REPORTANTE
1.1 IDENTIFICACION Y FUNCIONES
1.2 Naturaleza juridica

La Empresa Social del Estado E.S.E. Popayan, Red publica de primer Nivel
del orden Departamental, creada mediante Decreto Numero 0268 de Abril 9
de 2007, como entidad descentralizada del orden Departamental, tiene
autonomia administrativa, financiera y presupuestal, con personeria
Juridica, Patrimonio propio y Autonomia Administrativa, Adscrita a la
Secretaria Departamental de Salud del Cauca, integrada al sistema de
seguridad social en salud y sometida al régimen juridico previsto en el
capitulo III, articulos 194, 195 y 197 de la Ley 100 y las demas de su orden. Su
objeto social es la prestacion de servicios de salud, entendidos como un
servicio publico a cargo del Departamento y como parte integrante del
Sistema de Seguridad Social en Salud. En consecuencia, en desarrollo de
este objeto, adelantara acciones de promocion de la salud y prevencion,
tratamiento y rehabilitacién de la enfermedad. Tendra su domicilio y sede
administrativa en la cabecera municipal de Popayan y prestara los servicios
de salud en la jurisdiccion de los municipios de Popayan, Puracé, Totoro,
Caldono y Piamonte. Igualmente podra extender sus servicios a cualquier
parte del Pais previa autorizacion de la Junta Directiva si fuere necesario. EIl
organo maximo de direccioén de la Empresa es la Junta Directiva, la cual es
la encargada de nombrar al gerente.

LLa Empresa Social del Estado Popayan E.S.E. se identifica con el Nit
900.145.579 — 1, codigo CGN 923270949.

La actual gerente es la Doctora Zully Bernarda Ruiz Meneses identificada
con cédula de ciudadania numero 34.555.062 de Popayan, nombrada
mediante Decreto No. 0678 del 31 de Marzo de 2020, Acta de posesion
No. 040 del 31 de Marzo de 2020.

BJETIVOS CORPORATIVOS.
Jold>



En el marco de la Mision institucional de la Empresa, la ESE Popayan tiene
como objetivos corporativos prestar servicios de salud que satisfagan de
manera Optima las necesidades y expectativas de la poblacion afiliada y
vinculada al Sistema General de Seguridad Social en Salud en relacioén con
la promocion, el fomento y la conservacion de la Salud, el tratamiento y
rehabilitaciéon de la enfermedad, todo de acuerdo con nuestra capacidad
instalada y de resolucién, garantizando nuestra viabilidad, crecimiento y
desarrollo con un esquema de flexibilidad econémica y social.(con criterios
de responsabilidad econdmica, social y ambiental)

vFomentar la ampliacion de coberturas en prestacion de servicios de salud de baja y
mediana complejidad priorizando la atencion a los grupos Humanos mas vulnerables
y necesitados.

v/ Ofrecer a las Empresas Promotoras de Salud tanto contributivas como subsidiadas,
a las Aseguradoras de Accidentes de Transito y demas personas naturales o juridicas que
lo demanden, servicios y paquetes de servicios a tarifas competitivas en el mercado.

v Satisfacer los requerimientos del entorno y del mercado adecuando continuamente nuestros
servicios y funcionamiento.

Vv Intervenir en la reduccion de la morbimortalidad evitable en nuestra area de influencia.

v Garantizar mediante un manejo gerencial adecuado la rentabilidad social y econémica de la
empresa y la sostenibilidad ambiental.

v Modernizar la Gestion Institucional en las Areas administrativa, Financiera y de Tecnologia
garantizando el desarrollo de los sistemas de informacion.

v Propender por el desarrollo continuo del Talento Humano que se desempefia en la Empresa
apoyando actividades de compromiso, motivacién, capacitacién, educacién continua y
adiestramiento.

v Promover la Coordinacion Interinstitucional e Intersectorial que garantice un trabajo de
equipo con fines de impacto social.

v/ Garantizar los mecanismos de participacion ciudadana y comunitaria establecido por la Ley
y los reglamentos.

1.3 DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO Y
LIMITACIONES

Los estados financieros de la Empresa Social del Estado Popayan E.S.E., correspondiente al
aflo terminado el 31 de diciembre de 2023, fueron preparados de conformidad con las normas
emitidas en aplicacion del Marco Normativo para Empresas que no Cotizan en el mercado de
Valores, y que no Captan ni administran ahorro del publico. Estos estados financieros se
presentan en la moneda funcional que es pesos colombianos.

1.4 BASE NORMATIVA Y PERIODO CUBIERTO

hoglels



Los Estados Financieros individuales de La Empresa Social del Estado Popayan E.S.E., se
elaboran con base en el Marco Normativo para Empresas que No Cotizan en el Mercado de
Valores, y que no captan ni administran ahorro del publico, enmarcado dentro del Régimen de
Contabilidad Publica expedido por la Contaduria General de la Nacién como ente regulador del
tema contable para las entidades publicas colombianas.

El juego completo de estados financieros que se presenta estd compuesto por: a) el estado de
situacion financiera a 31 de Diciembre de 2023, b) el estado de resultados integral del periodo
contable comprendido entre el 1 de enero y 31 de diciembre de 2023, ¢) el estado de cambios
en el patrimonio a 31 de diciembre de 2023, d) el estado de flujos de efectivo del periodo enero
—diciembre de 2023, y e) las notas a los estados financieros.

1.4. FORMA DE ORGANIZACION Y/O COBERTURA

El proceso contable se encuentra soportado en debida forma con Facturas, 6rdenes de pago,
entradas y salidas de almacén, recibos de caja, notas de contabilidad en los cuales se evidencias
los diferentes hechos econdmicos que pueden ser medidos y reconocidos.

La Empresa Social del Estado Popayan ESE, realiza los registros contables cuando surgen
hechos econémicos o circunstancias que pueden derivar en derechos u obligaciones y que, por
lo tanto, pueden afectar la estructura financiera de la entidad.

NOTA 2. BASES DE MEDICION Y PRESENTACION UTILIZADAS

2.1. Moneda funcional y de presentacion, redondeo y materialidad

La moneda funcional y de presentacion de los estados financieros con corte a 31 de diciembre
de 2023 es el peso colombiano (COP).

2.2. Tratamiento de la moneda extranjera

La Empresa Social del Estado Popayan E.S.E., no realizé operacién alguna en moneda
extranjera durante la vigencia 2023.

2.3. Hechos ocurridos después del periodo contable

Para el momento del cierre no se conocen eventos que impliquen ajustes a los estados
financieros o que sean objeto de revelacion. Asi mismo la prestacion de los servicios de salud
en los diferentes puntos de atencion adscritos a la Empresa Social del Estado Popayan E.S.E, se
ha seguido prestando.



NOTA 3. JUICIOS, ESTIMACIONES, RIESGOS Y CORRECCION DE ERRORES
CONTABLES

3.1. Estimaciones y supuestos

A continuacion se presentan los principales supuestos respecto del futuro y otras fuentes de
incertidumbre que requieren estimaciones al cierre del periodo contable, y que presentan un
riesgo significativo de causar ajustes materiales en los valores libros de activos y pasivos:

3.1.1. Vida qtil, valores residuales y métodos de depreciacion de propiedades, planta y
equipo, y de propiedades de inversién.

La vida util, los valores residuales y el método de depreciacion de las propiedades, planta y
equipo, y de propiedades de inversion se revisan y ajustan, de ser necesario, al final de cada
periodo contable. La determinacion de las vidas Utiles, los valores residuales y los métodos de
depreciacion se realiza teniendo en cuenta las caracteristicas de cada uno de los tipos de activos
registrados y considerando factores como el patrén de consumo de los beneficios econdmicos
futuros, las condiciones tecnologicas, el uso recurrente del bien, las restricciones legales sobre
los activos y el apoyo de los conceptos técnicos de expertos, entre otros.

3.1.2. Valor razonable y costo de reposicion de activos:

En ciertos casos, el Marco Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores
y que no Captan ni Administran Ahorro del Publico requiere que algunos activos sean
valorados con referencia a su valor razonable o su costo de reposicion dependiendo de la
Norma que le sea aplicable al activo en cuestién, por ejemplo, las inversiones de administracién
de liquidez y los inventarios. El Valor razonable es el precio que podria ser recibido al vender
un activo o el precio que podria ser pagado al liquidar un pasivo en una transaccion ordenada
entre participantes del mercado en la fecha de medicion. Las bases para la medicion de activos
a su valor razonable son los precios vigentes en mercados activos. Por su parte, el costo de
reposicion de los activos se mide por el efectivo y otras partidas equivalentes al efectivo que
deberian pagarse para adquirir o producir un activo similar al que se tiene o, por el costo actual
estimado de reemplazo del activo por otro equivalente.

3.1.3. Deterioro de activos financieros

Los activos financieros son objeto de estimaciones por deterioro cuando existen indicios de
%/detgrioro. Para la determinacion del valor presente de los flujos de efectivo futuros estimados



de los activos financieros, la empresa calcula los flujos futuros a recibir a partir de las
condiciones crediticias de la entidad responsable de realizar el pago y de las condiciones
econdmicas del sector al cual este pertenece. Por su parte, cuando la tasa de descuento debe ser
estimada, se toman tasas de mercado que reflejan el valor del dinero en el tiempo y el
rendimiento por el riesgo asociado al activo.

3.1.4. Deterioro de activos no financieros

Los activos no financieros son objeto de estimaciones por deterioro cuando existen indicios de
deterioro, sean estos internos o externos. La estimacién del valor en uso de un activo implica
estimar las entradas y salidas futuras de efectivo derivadas tanto de la utilizacién continuada del
activo como de su disposicion final y aplicar la tasa de descuento adecuada a estos flujos de
efectivo futuros. Las estimaciones de los flujos de efectivo futuros incluyen las proyecciones de
entradas de efectivo procedentes de la utilizacion continuada del activo y de salidas de efectivo
en las que sea necesario incurrir para generar dichas entradas de efectivo, asi como los flujos
netos de efectivo que se recibirian o pagarian por la disposicion del activo al final de su vida
util. Las tasas de descuento que se utilizan son aquellas que reflejan las evaluaciones actuales
del mercado correspondientes al valor temporal del dinero y los riesgos especificos del activo.

3.1.5. Provisiones y pasivos contingentes

La empresa considera como provisiones aquellas obligaciones presentes sobre las cuales se
tiene incertidumbre en relacion con su cuantia o vencimiento. Por politica de la empresa las
obligaciones cuya probabilidad de pago sea superior al 60% seran clasificadas como
provisiones. La determinacion del valor de la provision se realiza con base en la mejor
estimacion del desembolso que serd necesario para liquidar la obligacion correspondiente,
considerando toda la informacion disponible al cierre del periodo contable, incluida la opinion
de expertos independientes, tales como asesores legales o financieros. Debido a las
incertidumbres inherentes a las estimaciones necesarias para determinar el valor de las
provisiones, los desembolsos reales pueden diferir de los valores reconocidos inicialmente
sobre la base de las estimaciones realizadas. Por otra parte, la empresa considera como pasivos
contingentes aquellas obligaciones posibles cuya existencia quedara confirmada solo si llegan a
ocurrir, 0 no, uno 0 mas sucesos futuros inciertos, que no estan enteramente bajo el control de
la empresa. De acuerdo con la politica definida, las obligaciones cuya probabilidad de pago esté
entre el 20% y el 60% seran reveladas como pasivos contingentes. Adicionalmente, se revelan
como pasivos contingentes aquellas obligaciones presentes cuyo valor no pueda estimarse con
suficiente probabilidad. Cuando la probabilidad de pago de la obligacion sea inferior al 20%,
esta sera clasificada como remota y no serd objeto de reconocimiento ni revelacion.

3.2. Correcciones contables
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Durante la vigencia 2022, no se suscitaron eventos materiales o hechos que llevaran a realizar
correccion alguna de los periodos contables anteriores y por ende dieran lugar a reexpresion de
estados financieros.

NOTA 4. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES

INFORMACION GENERAL

Las principales politicas contables que se utilizaron en la preparacion de estos estados
financieros fueron tomados del Marco normativo para empresas que no Cotizan en el Mercado
de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro del Publico, en los componentes anexos a
la Resolucion 414 del 8 de septiembre de 2014, expedida por la Contaduria General de la
Nacién (CGN) y las normas que la modifiquen o adicionen.

Las estimaciones y criterios usados son continuamente evaluados y se basan en la experiencia
histérica y otros factores, incluyendo la expectativa de ocurrencia de eventos futuros que se
consideran razonables de acuerdo con las circunstancias.

Dichas estimaciones se realizan en funcién de la mejor informacion disponible en la fecha de
emision de los estados financieros. Es posible que algunos acontecimientos que ocurran en el
futuro obliguen a modificarlas. Estas modificaciones se tratardn de forma prospectiva,
reconociendo los efectos del cambio de estimacién de los correspondientes estados de
resultados del periodo en el cual ocurra el hecho que genera el ajuste, y en cualquier periodo
posterior.

Para la presentacion de los estados financieros de la Empresa Social del Estado Popayan E.S.E.,
se toman como base las NICSP 1 Presentacion de Estados Financieros, NICPS 2 Estado de
Flujos de Efectivo y la NICSP 3 Politicas Contables, Cambios en las Estimaciones Contables.
Estas politicas contables se han utilizado a lo largo del periodo presentado en los estados
financieros.

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO
Comprende:

El efectivo: Son los recursos que la entidad mantiene con una disponibilidad inmediata, tales
como papel moneda (billetes y monedas) a la vista en caja, y depositos de efectivo a la vista en
entidades financieras.

Equivalentes al efectivo: Inversiones a corto plazo de gran liquidez, facilmente convertibles en
importes de efectivo, los cuales se encuentran sujetos a un riesgo poco significativo de cambios
en su valor, con un vencimiento menor o igual a tres (3) meses desde su adquisicion.
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CUENTAS POR COBRAR

La entidad reconocerd como cuentas por cobrar, los derechos adquiridos por la entidad en
desarrollo de sus actividades, de las cuales se espere a futuro la entrada de un flujo financiero
fijo o determinable, a través de efectivo, equivalentes al efectivo u otro instrumento.

La fecha de radicacion de la factura, por cualquier medio reconocido legalmente (presentacion
individual de la facturacion o envio por correo certificado Ley 1122 de 2007 y Ley 1438 de
2011), sera la fecha cierta en que se origina el derecho de cobro, para considerar la factura de
prestacion de servicios de salud, como una cuenta por cobrar.

La prestacion de servicios de salud por parte de, se realiza bajo las siguientes condiciones:

Suscripcion de contratos de salud con las aseguradoras, que establecen que las fechas de pago
de los servicios, sera las contempladas en la Ley (Articulo 13 literal d de la Ley 1122 de 2007 y
el Articulo 56 de la Ley 1438 de 2011).

Prestacion de servicio de urgencias a afiliados de aseguradoras que no han suscrito contrato con
cuyos plazos de pago se someten a los establecidos por la Ley (Articulo 13 literal d de la Ley
1122 de 2007 y el Articulo 56 de la Ley 1438 de 2011).

Prestacion de servicios de salud, cuya responsabilidad de pago queda en su totalidad a cargo del
paciente.

Teniendo en cuenta las condiciones de prestacion del servicio, en lo que respecta a los plazos
de pago, determina que TODAS las cuentas por cobrar seran clasificadas AL COSTO.

Las cuentas por cobrar de la Empresa Social del Estado Popayan E.S.E.se registran en su
medicion inicial al costo de adquisicion, y la medicion posterior se haré si la cuenta por cobrar
no genera intereses, la medicion posterior se hace al costo menos el deterioro. Las cuentas por
cobrar se mediran posteriormente al costo y seran objeto de estimacion de deterioro del valor.

Al final de cada periodo contable, la Empresa Social del Estado Popayan E.S.E evaluara si
existe evidencia objetiva de deterioro de incumplimiento de los pagos a cargo del deudor o del
desmejoramiento de las condiciones crediticias del mismo. Cuando exista evidencia objetiva de
deterioro del valor, se reconocera inmediatamente una pérdida por deterioro como un menor
valor de la cuenta por cobrar contra el gasto del periodo.

BAJA EN CUENTAS

Se dejara de reconocer una cuenta por cobrar cuando expiren los derechos o cuando se
traerzﬁeran los riesgos y las ventajas inherentes a la misma. Para el efecto, se disminuird el



valor en libros de la cuenta por cobrar y la diferencia con el valor recibido se reconocerd como
ingreso o gasto del periodo. Reconocera separadamente, como activos o pasivos, cualesquier
derechos u obligaciones creados o retenidos en la transferencia.

En caso de que se retengan sustancialmente los riesgos y las ventajas inherentes a la propiedad
de la cuenta por cobrar, esta no se dara de baja y se reconocera un pasivo por el valor recibido
en la operacion.

INVENTARIOS

La entidad reconocera como inventarios, los activos adquiridos, y los poseidos para ser
vendidos en el curso normal de la operacion; o en proceso de produccion con vistas a esa venta;
o0 en forma de materiales o suministros, para ser consumidos en el proceso de produccion, o en
la prestacion de servicios.

PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

Son activos tangibles que:

. Posee la entidad, para su uso en el desarrollo de su objeto social, su actividad econdémica,
la prestacion de servicios misionales o con propdsitos administrativos,

. Generan beneficios econémicos futuros.

. Los bienes muebles que generan ingresos producto de su arrendamiento
. El costo del elemento puede medirse con fiabilidad y

. Se espera que sean utilizados durante mas de un ejercicio.

Para la adquisicion de bienes como:

. Terrenos

e  Construcciones y Edificaciones

. Equipo médico cientifico

. Muebles y Enseres

. Equipo de Oficina

e  Equipos de Comunicacién y computacion
° Equipo Transporte, Traccion y Elevacion
. Redes de Aire y alimentacion de gas

e  Equipo de Fisioterapia y Terapias Respiratorias
e  Herramientas y Accesorios



LA ENTIDAD determina clasificar todos los anteriores bienes como, no obstante, si el activo
es inferior a | SMLMV, se depreciara al 100% en el mismo periodo.

DEPRECIACION DEL VALOR DE LOS ACTIVOS

La depreciacion de la propiedad, planta y equipo se inicia cuando estd, por primera vez,
disponible para su uso: cuando se ubique en el lugar y en las condiciones de operacién prevista
por la Administracion, lo que indica que el inicio del reconocimiento de la depreciacién no
necesariamente ocurre en el momento en que el activo es puesto en uso debido a que el activo
puede requerir de pruebas antes de estar en condiciones de operar a niveles comerciales.

La entidad distribuira el importe depreciable de una propiedad, planta y equipo a lo largo de su
vida util, de una forma sistematica segtin el método de depreciacion por linea recta.

Tipo de activo Vida Util
Construcciones y edificaciones Entre 30 y 100 afios
Equipo de oficina — Muebles y Enseres Entre 6 y 12 afios
Equipos de computacion y comunicacion Entre 1,5 y 3,5 aflos
Equipo de transporte y elevacion Entre 5 y 8 afios
Redes de Aire y alimentacion de gas Entre 10 y 15 aflos
Equipo Médico Cientifico Entre 8 y 10 afios
Magquinaria Entre 10 y 15 afios

Al final de cada periodo, la empresa evalua si los activos presentan indicios de deterioro, de ser
asi, reconoce una pérdida por deterioro cuando el valor en libros del activo es mayor al valor
recuperable. Este altimo es el mayor, entre el valor razonable menos los costos de disposicion y
el valor en uso. El valor en uso, es el valor presente de los flujos futuros de efectivo que se
esperan obtener de un activo. El deterioro del valor se estima para un activo individual, salvo
que no genere entradas de efectivo que sean, en buena medida, independientes de las
producidas por otros activos. Si no es posible estimar el valor recuperable de un activo
individualmente considerado, la empresa evalua el deterioro de la unidad generadora de
efectivo a la que pertenece el activo.

El valor en libros de un elemento de propiedades, planta y equipo se dara de baja cuando
no cumpla con los requerimientos establecidos para que se reconozca como propiedades,
planta y equipo. Esto se puede presentar cuando el elemento se disponga o, cuando no se
espere obtener beneficios econdmicos futuros por su uso o enajenacion. La pérdida o
ganancia originada en la baja en cuentas de un elemento de propiedades, planta y equipo
afectara el resultado del periodo.
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Cuando un elemento de propiedades, planta y equipo esté conformado por partes fisicas que
tengan un costo significativo con relacion al costo total del mismo y sea necesaria la sustitucion
de una de estas partes, reconocera en el activo, el costo de la sustitucién, previa baja en
cuentas de la parte sustituida. Esto se realizard con independencia de que el costo del
componente se haya identificado y depreciado previamente. De ser necesario, se utilizara el
costo de la sustitucion como indicador del costo que el elemento sustituido tenia en el
momento de su adquisicioén o construccion.

OTROS ACTIVOS

Se incluyen bienes y servicios pagados por anticipado como son los seguros adquiridos por la
entidad, y bienes intangibles que son complementarios para la prestacién del servicio de salud
de la entidad, o que estan asociados con la gestién administrativa. Se reconoceran como activos
intangibles, los recursos identificables, de caracter no monetario y sin apariencia fisica, sobre
los cuales la empresa tiene el control, espera obtener beneficios econdémicos futuros y puede
realizar mediciones fiables.

Estos activos se caracterizan porque no se espera venderlos en el curso de las actividades de la
empresa y se prevé usarlos durante mas de 12 meses.

Propiedades de inversion

Las propiedades de inversion corresponden a los terrenos y edificaciones que posee la empresa
con el propdsito de obtener rentas, plusvalias o ambas.

También se reconocen como propiedades de inversion los bienes inmuebles con uso futuro
indeterminado.

Hasta el afio 2023 se encuentra en este rubro la edificacion de la carrera 9 calle 12 esquina, la
cual no la usa la entidad en el desarrollo de su objeto social, el cual se incorpord a los estados
financieros desde el 2019 a la espera de que se determine si éste bien sera utilizado en la
prestacion de los servicios de salud mediante la adecuacién de un punto de atencién o se le dara
otra destinacion.

Por su parte, el mantenimiento y las reparaciones de las propiedades de inversion se reconocen
como gasto en el resultado del periodo.

CUENTAS POR PAGAR

La entidad reconocera como cuentas por pagar las obligaciones adquiridas por la entidad con
terceros, originadas en el desarrollo de sus actividades y de las cuales se espere a futuro, la



salida de un flujo financiero fijo o determinable a través de efectivo, equivalentes al efectivo u
otro instrumento.

Las Cuentas por Pagar de la entidad, se clasificaran al Costo, observando la politica crediticia
de los proveedores, condiciones del negocio y del sector salud. Esta clasificacion esta dada a
los plazos normales; la entidad, establece un plazo normal para el pago de sus obligaciones
entre 31 a 90 dias. Las Cuentas por Pagar que la entidad ;pacte a un plazo superior a los plazos
normales del negocio y del sector salud se clasificaran al Costo Amortizado.

BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A CORTO PLAZO

Los beneficios a los empleados comprenden todas las retribuciones que la entidad proporciona
a sus trabajadores a cambio de sus servicios, incluyendo, cuando haya lugar, beneficios por
terminacion del vinculo laboral o contractual. Estos beneficios abarcan tanto los suministrados
directamente a los empleados como a sus sobrevivientes, beneficiarios y/o sustitutos, segtn lo
establecido en la normatividad vigente, en los acuerdos contractuales o en las obligaciones
implicitas que dan origen al beneficio.

Las retribuciones suministradas a los empleados podran originarse por lo siguiente:

a)  Acuerdos formales celebrados entre la entidad y sus empleados;

b) Requerimientos legales en virtud de los cuales la entidad se obligan a efectuar aportes o
asumir obligaciones; o

¢) Obligaciones implicitas asumidas por la entidad, producto de politicas empresariales de
dominio publico, patrones de comportamiento o declaraciones especificas a través de las
cuales, se haya dado a conocer a terceros, que la entidad esta dispuesta a aceptar ciertas
responsabilidades y, como consecuencia, se haya creado una expectativa valida de su
cumplimiento.

Los beneficios a los empleados se clasificaran en:

a)  beneficios a los empleados a corto plazo,

b)  beneficios a los empleados a largo plazo,

c)  beneficios por terminacion del vinculo laboral o contractual y
d) Beneficios posempleo.

PROVISIONES

Una provisiébn es un pasivo a cargo de la entidad, que estd sujeto a condiciones de
incertidumbre en relacion con su cuantia y/o vencimiento.
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Las provisiones, como pasivos que son, pueden tener origen en obligaciones legales o en
obligaciones implicitas:

(i) Una obligacion legal: Aquella que se deriva de un contrato, de la legislacion o de otra causa
de tipo legal.

(i) Una obligacion implicita: aquella que se deriva de actuaciones de la entidad producto de
politicas internas, de dominio publico, patrones de comportamiento o declaraciones especificas,
en las que la entidad ha dado a conocer a terceros, que esta dispuesta a aceptar ciertas
responsabilidades, y como consecuencia, ha creado una expectativa valida de su cumplimiento.

La entidad reconocera una provision cuando se cumplan todas y cada una de las siguientes
condiciones:

a) Tiene una obligacion presente, ya sea legal o implicita, como resultado de un suceso
pasado;

b)  Probablemente, debe desprenderse de recursos que incorporen beneficios econémicos
para cancelar la obligacion y

¢)  Puede hacerse una estimacion fiable del valor de la obligacidon.

En algunos casos excepcionales no es claro si existe una obligacion en el momento presente. En
tales circunstancias, se considerard que el suceso ocurrido en el pasado ha dado lugar a una
obligacion presente si, teniendo en cuenta toda la evidencia disponible al final del periodo
contable, es mayor la probabilidad de que exista una obligacion presente que de lo contrario.

Las provisiones se utilizaran solo para afrontar los desembolsos para los cuales fueron
originalmente reconocidas.

INGRESOS, COSTOS Y GASTOS

Los ingresos de actividades ordinarias corresponden a la entrada de beneficios econémicos,
generados durante el periodo contable, los cuales son susceptibles de incrementar el
patrimonio, bien sea por el aumento de activos o por la disminucion de pasivos, siempre que no
correspondan a aportes de los propietarios de la entidad. Los ingresos de actividades ordinarias
se originan por la venta de bienes, por la prestacion de servicios o por el uso que terceros hacen
de activos, los cuales producen intereses, regalias, arrendamientos, dividendos o
participaciones, entre otros.

El criterio para el reconocimiento de ingresos de actividades ordinarias se aplicara por separado
a cada transaccion. No obstante, en determinadas circunstancias, serd necesario aplicar tal
criterio de reconocimiento por separado a los componentes identificables de una unica
transaccion, con el fin de reflejar la sustancia de la operacion. Por su parte, el criterio de
reconocimiento se aplicard a dos 0 més transacciones conjuntamente cuando las mismas estén



ligadas de manera que el efecto comercial no pueda ser entendido sin referencia al conjunto
completo de transacciones.

Los ingresos de la entidad, corresponden principalmente a:

. Prestacion de servicios de salud

. Transferencias de recursos

. Aportes de entes territoriales

. Donaciones tanto monetarias como no monetarias.

Los tipos de contratos que realiza la entidad, se clasifican en:
. Contratos de prestacion de servicios de salud por evento
. Contratos de prestacion de servicios de salud por capitacion

Los costos de venta se reconocen en el momento en que el servicio es prestado e incluyelas
erogaciones que estan asociadas directamente con la prestacion del mismo. Por su parte,los
gastos se reconocen en la medida que se haya incurrido en ellos.

USO DE ESTIMACIONES

A continuacion se presentan los principales supuestos respecto del futuro y otras fuentes de
incertidumbre que requieren estimaciones al cierre del periodo contable, y que presentan un
riesgo significativo de causar ajustes materiales en los valores libros de activos y pasivos:

Vida util, valores residuales y métodos de depreciacion de propiedades, planta y equipo, y de
propiedades de inversion.

La vida util y el método de depreciacion de las propiedades, planta y equipo, y de propiedades
de inversion se revisan y ajustan, de ser necesario, al final de cada periodo contable.

La determinacion de la vida util, los valores residuales y los métodos de depreciacion se
realizan teniendo en cuenta las caracteristicas de cada uno de los tipos de activos registrados y
considerando factores como el patron de consumo de los beneficios econdémicos futuros, las
condiciones tecnologicas, el uso recurrente del bien, las restricciones legales sobre los activos y
el apoyo de los conceptos técnicos de expertos, entre otros.

VALOR RAZONABLE Y COSTO DE REPOSICION DE ACTIVOS

En ciertos casos, el Marco Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores
y que no Captan ni Administran Ahorro del Publico establece que algunos activos sean
valorados con referencia a su valor razonable o su costo de reposiciéon dependiendo de la



Norma que le sea aplicable al activo en cuestion, por ejemplo: las inversiones de
administracion de liquidez y los inventarios.

El Valor razonable es el precio que podria ser recibido al vender un activo o el precio que
podria ser pagado al liquidar un pasivo en una transaccion ordenada entre participantes del
mercado en la fecha de medicion.

La base para la medicion de activos a su valor razonable es el precio vigente en mercado activo.
Por su parte, el costo de reposicion de los activos se mide por el efectivo y otras partidas
equivalentes al efectivo que deberian pagarse para adquirir o producir un activo similar al que
se tiene o, por el costo actual estimado de reemplazo del activo por otro equivalente.

PROVISIONES Y PASIVOS CONTINGENTES

La empresa considera como provisiones aquellas obligaciones presentes sobre las cuales se
tiene incertidumbre en relacién con su cuantia o vencimiento. Como politica contable, la
empresa considera que las obligaciones cuya probabilidad de pago sea superior al 50% seran
clasificadas como provisiones.

La determinacion del valor de la provision, se realiza con base en la mejor estimacién del
desembolso, que sera necesario para liquidar la obligacion correspondiente, considerando toda
la informacion disponible al cierre del periodo contable; incluida la opinién de expertos
independientes, tales como asesores legales o financieros.

Debido a las incertidumbres inherentes a las estimaciones necesarias para determinar el valor
de las provisiones, los desembolsos reales pueden diferir de los valores reconocidos
inicialmente sobre la base de las estimaciones realizadas.

Por otra parte, la empresa considera como pasivos contingentes aquellas obligaciones posibles,
cuya existencia quedard confirmada solo si llegan a ocurrir, 0 no, uno o mas sucesos futuros
inciertos, que no estan enteramente bajo el control de la empresa.

LISTADO DE NOTAS QUE NO LE APLICAN A LA ENTIDAD

El listado de las notas a los estados financieros que no aplican para la Empresa Social del
Estado Popayan E.S.E., son:

NOTA 6. INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS NOTA 8. PRESTAMOS POR
COBRAR

NOTA 11. BIENES DE USO PUBLICO E HISTORICOS Y CULTURALES NOTA 12.
RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES

NOTA 15. ACTIVOS BIOLOGICOS



NOTA 16. OTROS DERECHOS Y GARANTIAS

NOTA 17. ARRENDAMIENTOS

NOTA 18. COSTOS DE FINANCIACION

NOTA 19. EMISION Y COLOCACION DE TITULOS DE DEUDA NOTA 20.
PRESTAMOS POR PAGAR ,

NOTA 31. COSTOS DE TRANSFORMACION

NOTA 32. ACUERDOS DE CONCESION - ENTIDAD CONCEDENTE

NOTA 33. ADMINISTRACION DE RECURSOS DE SEGURIDAD SOCIAL EN
PENSIONES

NOTA 34. EFECTOS DE LAS VARIACIONES EN LAS TASAS DE CAMBIO DE LA
MONEDA EXTRANJERA

NOTA 35. IMPUESTO A LAS GANANCIAS

NOTA 36. COMBINACION Y TRASLADO DE OPERACIONES

NOTA 5 EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

El saldo del efectivo y sus equivalentes al efectivo presentados en el estado de situacion
financiera individual a 31 de Diciembre de 2023 y a 31 de Diciembre de 2022.

Composicion

SALDOSA CORTESDE  VARIACION

. | VALOR
f Ry M yiriscioy
.  EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 3,628,086,832.003,729,619.218.00 -101,532,386.00
1105 ' Db [Cap o SleAdna00  3ALLO0  5870363.00
LLI0 Db Depisiosenistiocionesfranciras 361892235800 36BESIBLO0  TATRIBO

112 Db [Fevodewonsrigh 000 DERTION 2697600

El efectivo comprende los recursos de liquidez inmediata que se registran en caja, cuentas
corrientes y cuentas de ahorro.

Se realiza la respectiva conciliacion del saldo de Caja Principal y Cajas Menores entre las
dependencias de Contabilidad y Tesoreria. Con base en el cierre de Tesoreria, no se presentd
diferencia alguna, las cajas menores fueron debidamente legalizadas antes del cierre de afio 2023
conforme a lo establecido en la Resolucion de caja menor No. 022 del 20 de Febrero de 2023.

5.1. Depésitos en instituciones financieras
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A continuacién, se muestra el detalle de las cuentas bancarias que integran los depdsitos en
instituciones financieras:
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CONCEPTO

DEPOSITOS EN INSTITUCIONES
FINANCIERAS

Cuenta come-ﬁte
B. POP. # 110~29000Il4
B. PO. # 110-290-01201

B. PO. # 550-800-00351
Cuenta de ahorro

B. AGRARIO AHO. # 4691

B. POP. # 22029018126~

B. POP. PIC POP. #2202

B. POP. PIC CAL. #2202
B.POP. PICPIA. #22029035943-9
B. POP PICPUR. #22029035941 3
B.POP. P]CDEPTALMPIOS#22029035942 L
B.POP.PICTOT. #22029035940-5

BANCOPOPULAR220290-36800-0 aportes
patronales

B POPULARCUENTA MAESTRA22029036984-2

'B.POPULAR#22029041901-9DEC109-2021COVID

B-POPULAR22029042149-4Resolucion1583-2021
Minsalud-Toribio

B-POPULAR22029042117-
ISUBSIDIOALAOFERTA
B.POP.PICPIENDAMO#220-29042175-9

B-OCCIDENTE 041-13656-5 RESOL 2788 -2022
B-POPULAR ETCR 2023 220-29042181-7

|B POP. PAPSIVI RESOL 1912 2023 500-805- 21252-

'B-POP. 500-805-13047-5 CONVENIO

2023

' SALDOS A CORTESDE

2022

380,000,000.00 380,000,000. 00,
22,332,000.00 0. 00‘
1,324,738,298.00  492,225,060.00
2299250700 30301.347.00
55908818.00  55,769,029.00
4,046241.00  200.355.992.00
979,816.00 14,189.474.00|
94,967,492, ooi 10,393,384.00,
204,270.00. 49,908,905.qu
924290.00  13,160.818.00
= e T
997,669.00 997,570.00
0.00 1,599.00
LA [ | AT i
0.00 1,.846.962.00
= 2k =
77,868.592.00 76,648,970.00'
17.357.00 17357.00
1113,223.00 0.00
383,137.00  38633653.00
718,001,915.00 ooo[
67,907,244.00 0.00,
258 322,@2;300 o 0.00 )
103,501.00/ 0,00

~ VARIACION

VALOR

3 VARIACION

3,618,922,358.00 3,693,625,331. 00* -149,405,946.00|

2,294,184,060.00 3,201,400,271. om 907,216,211.00
1,891 85206000 2821400271, QOE

-929.548.211. 00
0.00
22,332,000.00

832,513,238.00

12,691,160.00
139,789.00
-196,309.751.00

-13,209,658.00
84,574,108, 00
-4_9,704,635;09-
-12,236,528.00
99.00
-1,599.00
-1,846,962.00

{

1,219,622.00"
0.00

1,113,223.00

-38.250,516.00
718,001,915.00,
 67,907,244.00
258322,226.00
103,501.00,

En la conciliacion bancaria a 31 de Diciembre de 2022, existen partidas conciliatorias que
por su valor ameritan revelarse en las presentes notas como son: a) Valores en canje
$211,942,691.03 y b) Ccheques en mano por valor de $1,762,494,389.78 los cuales a la fecha de
cierre en enero de 2024 ya habian sido cobrados en su totalidad.



Del total de los recaudos del 2023 de $38.946 Millones por ventas de servicios de salud, el
82.73% fueron de la venta de servicios de salud la vigencia y el 17.27% de vigencias anteriores.

De los ingresos percibidos por venta de servicios de salud en la vigencia 2023 el 56% son
modalidad cépita y el 44% modalidad de evento. Se obtuvieron rendimientos financieros por
valor de $33,703,721.

Anexo 5.2

 VARIACION -

VALOR
VARIACION

' CONCEPTO ! gl e 02

113 Db EFECTIVO DE USO RESTRINGIDO 0007 32,699,760 -32,699,176.00

1.132.10 Db  Depésitos en instituciones financieras 0.007 32,699,776.00" -32,699,776.00
. Cuentacorriente | | |
1320000 B.POP. #11029001184-4 MpioPopayan o 0000 326977600 -32699.776.00

NOTA 6. INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS

La nota 6 Inversiones e Instrumentos Derivados NO APLICA para la Empresa Social del
Estado Popayan E.S.E.

NOTA 7. CUENTAS POR COBRAR

El saldo de las cuentas por cobrar presentadas en el estado de situacion financiera individual al
31 de diciembre de 2023 y 31 de diciembre de 2022 es la siguiente;

Composicion

b



_ CONCEPTO ey . 2 | VARIACION
CUENTAS POR COBRAR

19 450,806, 883 15,862,210,345

6,937,165,767
1.3.19 Db PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD " 18 871,874 905 15,523,305,676 3,348,569, 229'
1319.01 Db I;a]jn obligatorio de salud (POS) por EPS - sin facturar o con ]7],863,207 172,122,248 259, 041
1319.02 Db :;zxil;)bhgamno de salud (POS) por EPS - con facturacion 1237, 460666| 1,692,651, 205 455,190, 539
1319.03 Db 2211 subsidiado de salud (POSS) por EPS - sin facturar o con 453,227,632% 432,665, 828I 20,561,804
1319.04 Db :’alj?c:ubmdlado de salud (POSS) por EPS - con facturacion 14,388,326,138: 10,732,]04,081 3656222, 057
131906 Db Eln}jresa.q de medicina prepagada (EMP) - con facturacion 0§ 141 308‘ 141 308‘
i (radicada . Lk ;
1319.08 | Db Servicios de salud por IPS pnvadas - sin facturar o ¢ 31,623,947 42 727 872\ -1 1 103 925
131 9.09 Db  Servicios de salud por IPS prwadas con facturacion radicada | 81,603,584 90 048 729‘ -9 345 145
e > i e T - A 1.......
1319.12 Db ‘Serwclos de salud por compaﬂlas aseguradoras sin facturar oJ 3.172.334 2,851,977‘ 320357
| |
SIS, (A SR P o ! :
Fito1s | oy, [T desalud o ceripRiacuia U o 25.332,398 19,602,384! 5,730,014,
1319.14 Db Servicios de Salud por entidades con régimen especial - sin 22,783,092 30,087,863 -7,304,771
1319.15 Db E:;vicios de Salud por entidades con régimen especial - con 156 '993' 582 : 231!089’0491 125’904’533;
13]9'1_", Db Atencion accidentes de transito SOAT bor compaiias de 233913 7005 234229792 316, 092‘
e i i =T | ; | Eeas e SO
| | Atencid identes de transito SOAT fiias d *
1319.18 | Db ‘Seg"'u“:)‘;”_] e ek Gl e 642,600, 00356, 513,057,815 129,542, 541
'l 3‘ o ‘gzzcién con cargo a recursos de acciones de salud publica 908,676, 7]; £ $06,85 _;279 AT 161 ;1 543 A
13192[ »thr | Atencion con cargo al sub51d10 a la oferta - sin facturar E) con e 8903855; = 77 909 005. ¥ W-6-9 005 ]46
'13 19.22 ; bb Atenci6n con cargo al subsidio a la oferta - con facturacion 685 257, 322‘ ; 399 8471 115 R 285 416 707
| s e - e S ik SR 1
1319.23 Riesgos laborales (ARL) - sin facturar o con facturacion . 27341 070| 15,830 090‘ 11,510980!
Y ‘pendien : ! SR
1319.24 . Db Rlesgos laborales (AR_L) con facturac:on radicada r 60 223 421 43 872 668J 16,35 I
‘)'13 19.80  Cr G1ro previo para abono a la cartera sector salud (Cr) I -504 421 209 -]41 089 371* -363 331, 838
’1319.90 Db Otras cuentas por cobrar servicios . de salud 36 992 592; 125 804 738 -88 812 ]47
1324 Db Subvencién por cobrar 559 067 966 238 719 762 320,348 204
1384 Db | Otras cuentas por cobrar a proveedores 66,300 0 66,3005

Cuentas por cobrar de dificil recaudo -
servicios de salud

i‘ i
‘Deterioro acumulado de cuentas por cobrar 2,979.980,709 -1,644,599.910 -1,335,380,799

(cr) WL P s

1385 Db 2,999.778,422  1,744,784,817 1,254,993,605
| =t s

1.386  Cr

1.3.86.09 Cr |Deterioro: Prestacion de servicios de salud 2,979980,709|  -1644,599910  -1,335,380,799)

fle



El saldo de cuentas por cobrar esta desagregado en cartera radicada que suma $21.982.379.961,
a este saldo no se han aplicado pagos por valor de $504.421.208, el giro recibido esta
identificado con el NIT de la empresa y estd pendiente definir la factura al cual aplicar el pago,
se tiene facturacion en proceso de radicacion $952.828.841 facturacion que esta en validacion en
las diferentes EAPB, al saldo de cartera radicada

Del total de la cartera radicada un 86% esta en gestion de cobro ante las diferentes EAPB
equivalentes a $ 19.010.531.485 el 14% restante esta en empresas en liquidacion equivalentes a
$2.971.848.476 se espera respuesta favorable y pago del ente liquidador.

CARTERA RADICADA

Subconc;épto

Ca rté_ra Caorriente

13.130.872.761

Mayor 360

8.851.507.200

Total Cartera

21.982.379.961

EMPRESAS EN LIQUIDACION

0

2.971.848.476

2.971.848.476

14%

CARTERA EN GESTION DE COBRO

13.130.872.761

5.879.658.724

19.010.531.485

86%

De la cartera en gestion de cobro § 19.010.531.485 los saldos mas altos estan en cartera corriente
que equivale a un 69% $13.130.872.761 del total de la cartera radicada, y la cartera mayor a 360
dias equivale al 31% $ 5.879.658.724.

Con los principales deudores se priorizan y direccionan acciones que permitan depurar saldos;
gestionando liquidacién de contratos, circularizacion de saldos subsanando inconsistencias para
firmar acuerdos de pago.

GESTION | Saldos Inicial | Saldo cartera | Cartera .SALDO FINAL
Empresa 2023 2023 inicial>360 D | Corriente 2023 | 2023
ASOCIACION INDIGENA DEL |
‘CAUCA AIC | 85% | 3.240.940.761| 478.168.725 | 5.379.924.373 | 5.858.093.098
i CONTRIBUTIVO | 89% 133.626.220 ! 14.197.700 173.957.143 188.154.843 |
| SUBSIDIADO 85% | 3.107.314.541 | 463.971.025 | 5.205.967.230 5.669.938.255

| En revisidn vigencias pasadas y conciliacion de devoluciones y glosas la vigencia actual
1
[

4.740.131.471

| ASMET SALUD EPS SAS 53% 4.203.121.784 1.954.577.029 2.785.554.442
| CONTRIBUTIVO 92% 168.344.509 12.637.325 181.329.841 193.967.166
SUBSIDIADO 52% 4.034.777.275 1.941.935.704 2.604.224.601 4.546.164.306

l
l Se tiene un acuerdo de pago por $288.651,926a 6 cuotas de $48.108.656 inicia en Noviembre corresponde a
evento 2022 y parte del 2023. Pendiente liquidacion de contratos cépita 2020, 2021,2022

l

Alch



e ~ |GESTION  Saldos Inicial | Saldo cartera | Cartera SALDO FINAL

| Empresa 2023 2023 inicial>360 D | Corriente 2023 | 2023

| EMSSANAR S.A.S _ 16%  1.417.390.437 | 1.195.728.890 | 1.294.339.093  2.490.067.983

| CONTRIBUTIVO | 65% |  56.217.977|  19.424.365  30.043.077 |  49.467.442
SUBSIDIADO | 14%| 1.361.172.460| 1.176.304.525| 1.264.296.016 | 2.440.600.541

Se tiene acuerdo de pago por 1,500,000,000 inicia en Noviembre 2023 cuotas de 100,000,000 estan sin liquidar
capitas desde el 2020

886.425.890 | 1.202.157.372

NUEVA EPS I 63% 849.838.816 315.731.482
CONTRIBUTIVO 84% 612.468.871 100.291.619 417.573.915 517.865.534
SUBSIDIADO ' 9% 237.369.945 215.439.863 | 468.851.975 684.291.838

[
| Conciliado hasta diciembre de 2022 Acuerdo de pago de $ 478,701,889 a tres cuotas de $159,567,296 en Dic,
Enero y febrero

| SECRETARIA DEPARTAMENTAL | | i
, DE SALUD DEL CAUCA | 0% 503.793.311 503.793.311 167.856.248 671.649.559
| MIGRANTES ‘_ 0% 118.139.313 118.139.313 167.856.248 285.995.561
| VINCULADOS t 0% 385.653.998 385.653.998 0| 385.653.998
i Se envia Herramienta de flujo de recursos por incumplimiento a los acuerdos pactados
ASOCIACION MUTUAL ESS ‘
MALLAMAS ‘ 76% 416.345.649 99.815.280 538.949.077 | 638.764.357
CONTRIBUTIVO | 84% 13.325.723 2.068.309 | 26.081.024 28.149.333
SUBSIDIADO | 76% 403.019.926 97.746.971 : 512.868.053 610.615.024

Se tiene acuerdo de pago por 373,462,017 a 6 cuotas de $62,243,670 inicia en Noviembre 2023 cartera cruzada
hasta dic 2022 para liquidar

412.380.190  412.380.190

PIC- POPAYAN : ‘ 0! 412.380.190
PIC ; \ 412.380.190 | 412.380.190 ; 0 | 412.380.190
Sin conciliar acta de liquidacidn
| ADRES - (ANTES FOSYGA) J 13% | _231.914.077‘ 202.848.048 118.287.301 | 321.135.349
SOAT f 13% 231.914.077 ‘ 202.848.048 118.287.301 321.135.349
Sin conciliaren plataforma
| PIC DEPARTAMENTAL 98% 153.786.230 3.168.801 ‘ 232.268.419 ' 235.437.220
| PICD 98% 153.786.230 3.168.801 ‘ 232.268.419 | 235.437.220

|

j Ingreso el pago en enero 2024

eyl



- | GESTION |saldos Inicial | Saldo cartera | Cartera SALDO FINAL
| Empresa | 2023 2023 |inicial>360 D | Corriente 2023 | 2023 _
POLICIA METROPOLITANA 0% | 134.047.600 | 134.047.601 99.793.856 | 233.841.457
ESPECIAL 0% 134.047.600 | 134.047.601 99.793.856 233.841.457
| En conciliacion
COOSALUD ENTIDAD i i i
PROMOTORA DE SALUD : 1 |
’ | 74% \ 164.744.112 | 42.543.456 ‘ 155.647.628 198.191.084
CONTRIBUTIVO | 39%| 12241785  7455526|  1457.360| 8912886
SUBSIDIADO 77% 152.502.327 | 35.087.930 ‘ 154.190.268 | 189.278.198
En conciliacion de devoluciones
i
| EPS SANITAS S.A. -
‘ 94% 311.884.939 17.756.722 |  132.731.172 150.487.894
} CONTRIBUTIVO 94% 231.855.034 13.591.135 73.078.573 86.669.708
| SUBSIDIADO 95% 80.029.905 4.165.587 59.652.599 63.818.186
En conciliacion y subsanar inconsistencias
'EPSS.A.S.0.S. | |
‘ 38% 124.766.432 | 77.259.530 51.430.703 128.690.233
CONTRIBUTIVO 37% 95.832.620 i 60.250.190 34.698.888 94.945.078
SUBSIDIADO | 41% 28.933.812 |  17.009.340 16.731.815|  33.741.155
| Se envia Herramienta de flujo de recursos por incumplimiento a los acuerdos pactados
SANIDAD MILITAR ' 31% 98.092.616 | 68.012.174 60.103.389| 128.115.563
ESPECIAL ; 31% 98.092.616 | 68.012.174 60.103.389 | 128.115.563
En conciliacion
LA PREVISORA ‘, 58% 67.506.842 28.472.405 83.488.116 | 111.960.521
SOAT i 58% | 67.506.842 28.472.405 83.488.116 111.960.521
En conciliacién
PIC- TOTORO 100% 68.253.934 \ 24.800 94.800.000 94.824.800
PIC 100% 68.253.934 \ 24.800 94.800.000 94.824.800

Ingresa el pago en enero 2024

el




| GESTION |Saldos Inicial | Saldo cartera | Cartera SALDO FINAL
Empresa ‘ 2023 2023 inicial>360 D | Corriente 2023 | 2023
| MUNDIAL DE SEGUROS ‘ 47% 111.273.070 l 59.030.049 ’ 31.957.823 90.987.872
SOAT 47% 111.273.070|  59.030.049 |  31.957.823|  90.987.872
En conciliacion
\ PIC PIAMONTE 100% 38.614.328 0 J 68.829.048 68.829.048
[ \
| PIC | 100% 38.614.328 0 68.829.048 68.829.048
! SEGUROS DEL ESTADO [ T7% 166.098.981 38.960.476 22.439.019 61.399.495
SOAT 77% 166.098.981 38.960.476 ‘ 22.439.019 i 61.399.495
| En conciliacion
[ |
SURA EPS | 97% 47.474.304 1.400.763 54.010.109 55.410.872
CONTRIBUTIVO I 96% 25.877.511 994.548 24.516.957 25.511.505
| SUBSIDIADO 98% 21.596.793 | 406.215 29.493.152 29.899.367

| En conciliacion

Como gestion adelantada para el saneamiento de cartera la entidad realizo conciliaciones de
cartera con las diferentes entidades, se ha participado de las diferentes mesas de trabajo
adelantadas por la secretaria de Salud Departamental del Cauca, en cumplimiento de la Circular
Conjunta No. 030 de 2013 y las mesas convocadas por la Super Salud logrando los siguientes
acuerdo de pagos activos:

EMPRESA VALOR ACUERDO CUOTAS

RECAUDO 2023 RECAUDO 2024 |

ASMET SALUD EPS SAS 288.651.936 6 48.108.656 | 240.543.280 ‘
ASOCIACION MUTUAL ESS I .1 \
MALLAMAS 373.462.017 | G_J : 124.487.340 i  248.974.677 \
EMSSANAR S.A.S 1.500.000.000 15 | 200.000.000 1.300.000.000
EPS SANITAS 12.639.221 1| 12.639.221

NUEVA EPS 56.800.390 2| 28.400.195 28.400.195
AlC 2.120.343.247 4 | 2.120.343.247
NUEVA EPS | 478.701.889 3| 159.567.296 319.134.593 |
TOTAL 4.830.598.700 : 34 573.202.708 4.257.395.992

duel



Anexo 7.9 Prestacion de servicios de salud

DESCRIPCION

PRESTACION DESERVICIOS DESALUD
Plan obligatorio de salud (POS) por EPS - sin
facturar o con fac.

Plan obligatorio de salud (POS) por EPS - con
facturacion radica

Contributivo deterioro

Plan subsidiado de salud (POSS) par EPS - sin
facturar o con fac

Plan subsidiado de salud (POSS) por EPS -
con facturacion radica

Subsidado deteris.

Servicios de salud por IPS privadas - sin
facturar o ¢

Servicios de salud por IPS privadas - con
facturacion radicada

Servicios de salud por compaiiias
aseguradoras - sin facturar o ¢

Servicios de salud por compafias
aseguradoras - con facturacion

SALDO
CORRIENTE

Cla 2023

SALDO NGO |
CORRIENTE

SALDO FINAL

INICIAL

DETERIORO ACUMULADO 2023

ERIORO
DEN L

SALDO

VIGENCIA

(-} REVERSION DE

AL DETERIORO ENTA SALDO FINAL

VIGENCIA

ial - con fact

Regimen especial deterioro

Atencion accidentes de transito SOAT por
mpaiiias de seguros -

Atencion accidentes de transito SOAT por
compailias de seguros -

SOAT dificil cobro

Atencion con cargo a recursos de acciones de
salud publica factu

Atencidn con cargo al subsidio a la oferta - sin

facturar o con fp i
Atencion con cargo al subsidio a la oferta -
con facturacion rad

Vinculados deterioro

Riesgos laborales (ARL) - sin facturar o con
facturacion pendien

Riesgos laborales (ARL) - con facturacion
Giro previo para abono a la cartera sector
salud (Cr) o

Otras cuentas por cobrar servicios de salud
Subvencion por cobrar

Otras cuentas por cobrar a proveedores
Cuentas por cobrar de dificil recaudo -
servicios de salud

2999778422

40632117647 0] 40632117647 1644599910
171863207 0 171,863.207
1237460666 0 1.237,460,666
1,409323873 | 0 P 1,409,323,873 17507783 |
453,227,632 | 0] 453227632
4 " {
14388,326,138 0 I 14,388,326,138
48415537970 0] 14841553770 1254672848
31623947 | 0l 31,623,947 ;
— — e ol 1| — —==l iy
81,603,584 0! 81,603,584 0 0.0
| :
3172334 0l 3172334 0 00
| i 1 < | L |
25332398 | 0 25,332,398 f 0 00
B = e ;
22783092 0l 2,783,092 , 0 00
356.993,582 0 356,993,582 [ 0 00
sissisbioie A — L =" — s
379,776,674 | o 379,716,674 7,731,250 0l 0 1731250 20
233,913,700 0 233,913,700 , | 0 00
. i 1=
642,600356 0 642,600,356 0 00
87651405 o0 876.514,056 191953305 264141809 72188104 0 00
1 * g e 4
908,676714 0 908,676,714 | 0 00
_— i === == = Rl LA ¥
8,903,859 0 8,903,859 0 00
] e =S \ e s
685257822 685257822 0 00
694,161,681 T 9161681 145474 0 L0 asame 21
27341070 0 27,341,070 0 0o
60223421 0 60223421 r 0 00
r
(504.421,209) 0 (504421209) ol oo
36992592 RER 3699259 e i 0| 00
SS06T%66 0 559067966 : 0
66,300 0 66300 i [ 0
| | ¥
0 299,778422 :

0 00

El valor del deterioro de las cuentas de dificil cobro incrementd en el 2023 en un 81.20% con
relacién al 2022 principalmente por el deterioro de la cartera de SALUD VIDA S.A. E.P por
valor de $1.097 Millones y MEDIMAS EPS S.A.S. M por valor de $263 Millones.



En cuanto a las glosas pendientes por conciliar del 2023 por valor de $1.342 Millones,
comparadas con el valor del 2022 de $593 Millones, muestra un incremento del 126%, a pesar
de las gestiones con los diferentes aseguradores.

Anexo 7.13 Subvenciones por Cobrar.

En este rubro se registro el cuarto desembolso del Convenio 1525- 2023 del 25% de Subsidio a
la Oferta por valor de $559.067.966.

DESCRIPCION CORTE VIGENCIA 2022
; _ SALDO e :

- CONCEPTO CORRIENTE SALDO FINAL
SUBVENCIONES POR COBRAR - 559,067,966 559,067,966
Subvencion por recursos transferidos por el ' ‘
gobierno 559,067,966 | 559,067,966

NOTA 8. PRESTAMOS POR COBRAR

La Nota 8 Préstamos por Cobrar NO APLICA para la Empresa Social del Estado Popayan
ESE.

NOTA 9. INVENTARIOS

Los inventarios que se esperan consumir en la prestacion de servicios de salud se registran al
costo de adquisicion, el cual incluye todas las erogaciones necesarias para colocar los
inventarios en condiciones de uso, neto de descuentos, estos inventarios son para cubrir
necesidades de los Puntos de Atencion adscritos a la ESE Popayan: Popayén, Puracé, Totoro,
Caldono y Piamonte.

El sistema de inventario utilizado es el de identificacion especifica. Las sustracciones o
vencimiento de los inventarios implicaran el retiro de los mismos y se reconocen como gastos

del periodo.

A 31 de diciembre de 2023 la entidad no presenta inventarios deteriorados.



9. Composicion

. SALDOS A CORTES DE | VARIACION

VALOR
 VARIACION

CONCEPTO e e

1.5 Db INVENTARIOS

448,578,877 444,137,409 4,441,468
1.5.14 Db Materiales y suministros 448,578,877 444,137,409 4,441,468
1514.03 Db Medicamentos i 39,706;____ 242073 -202,367|
1514.04 Db Materiales médico - quirurgicos - 42427940 22300450 A 718,057,Q§§:
151405 Db Materiales reactivos y de laboratorio 108,345,621 ] 42271,183 66,074,438
1514.06 Db Materiales odontologicos | _______8_1;9_6_2;3?93__”_ (47,184,332 33,878,539
1514.09 Db Repuestos . 86890686 148,884,028 -61,993,342]
1514.17 - Db Elementos y accesorios de aseo . 32,163,751, 10,509,108 2],654,@4{
1514.23 - Db Combustibles y lubricantes ‘ | ) SIS -2310§
f1_514.90 ' Db Otros materiales y suministros s 135,833,447__‘; 172,723,131  -36,889,684

En valores porcentuales para el 2023, los inventarios se incrementan en un 0.99% equivalente a
$4.441.468, principalmente en Material médico quirtirgico con un 60.98% y Material para
Odontologia con un 41.79%.

NOTA 10. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

Las propiedades, planta y equipo se registran a su costo, menos la depreciacion
acumulada no reportan pérdidas por deterioro. El costo del activo incluye los desembolsos
directamente atribuibles a su ubicacién en el lugar y en las condiciones necesarias para que
pueda operar de la forma prevista por la administracion de la empresa.

Todos los bienes de la ESE Popayéan se encuentran amparados por Polizas de Seguros que
cubre siniestros desde hurto hasta incendio. Al cierre del 2023 no se tiene financiacion sobre
activo alguno. Para el 2023 no quedo saldo en el rubro construcciones en curso.

Las adiciones y mejoras efectuadas a un elemento de propiedades, planta y equipo, que tengan
la probabilidad de generar beneficios econdmicos futuros y cuyo costo pueda medirse con
fiabilidad, se reconocen como mayor valor del activo y, en consecuencia, afectan el calculo
futuro de la depreciacion. Por su parte, el mantenimiento y las reparaciones de las propiedades,
planta y equipo se reconocen como gasto en el resultado del periodo.

Los bienes que conforman la Propiedad, Planta y Equipo de la ESE Popayan tienen un valor
neto en libros de $25.433.599.031 a 31 de Diciembre de 2023, que comparado con el afio 2022
de $25.790.236.913 presentan una disminucién del 1.38%.

ohielo



10 Composicion

PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

e R VARIACIO
725,433, 599,031 25, 790,236,913 -356,637,881

1.6 Db

1.6.05 Db Terrenos 4,472,779,605|  4.472,779,605 0
1635 | Db  Bienes muebles en bodega | 47_4,67_33;5_9_;_________51_7!]96__,]_94;______ -42,522,635|
1.6.36 Db |Propiedades, planta y equipo en mantemmlento B s: | 0
1.637 | Db |Propiedades, planta y equipo no explo : SR 3 ‘ e 0‘
1.640 | Db Edificaciones _ | 13,864,071,199  13,864,071,199] ,,,Q*
1.6.55 | Db Maquinariay equipp 1,183,552977  1,048052977 135,500,000
1660 | Db |Equipo médico cientifico A 12561453913 11632472052 928,981,861
1.6.65 Db 'Muebles, enseres y equipo de oficina 3,813,846 898’ 3,643,139,886 170,707,012
1.6.70 | Db Equipo de computacién y comunicacion [ 23139741231 2292734795 21,239,328
1.6.75 | Db Equipo de transporte, traccion y e qlg\@lon R 944! 3,570,578,944| 0|
1.6.80 | Db |Equipos de comedor, cocina, despensa y hoteierl’a 219,690, 903 2 214,190,903 5 500 ,000]
1.6.85 | Cr |Depreciacion acumulada de PPE (cr) -1704] ,023 090 -15 464979 643 -1 576 043 4-47|
1.6.95 Cr Deterioro acumulado de PPE (cr) O 0 0

1‘6.85.011 Cr |Depreciacion: Edificaciones -682,968,1 I4f. _ =552272.190| - 130,695;924-
1.6.85.04) Cr Depreciacion: Maquinaria y eqmpo -432,177324)  -345,778,704)  -86,398,620|
1.6.85.05 Cr Depreciacion: Equipo médico y cientifico -7,687,097,388|  -7,131,383,538 -555,713 8§0|
1.6.85.06 Cr |Depreciacion: Muebles, enseres y equipo de -2,937,874632  -2,641,080,075| -296,794, 5571
685,07 g |2 rroeteidn: Equipos de comipRgeen 2311298073 -2,150,021,799 152276274
; { computacion i | |
1.6.85.08 Cr |CcPreciacion: Equipos de transporte, traceiony | ) gng g a0l .2462,651,076| -346,193,364)
L | ‘elevacion i g U |
s cro) marREe: Equipos de comedor, cocina, -180,763,119|  -172,792261  -7.970,858

i |despensa y hoteleria e E & ekt s
“

el W J

La disminucion en el rubro de bienes muebles en bodega en comparacion al 2022 se debe a que
en la medida en que el Hospital Toribio Maya pone a disposicion los servicios faltantes, se va
entregando la dotacion respectiva.

En cuanto a Maquinaria y Equipo, Equipo Médico y Cientifico y muebles y enseres se
incrementa por la adquisicion de propiedad planta y equipo con los contratos 072 de 2023 por
valor de $320 Millones y Contrato 113 de 2023 por valor de $739 Millones con recursos del
Convenio 1799 del 2023 suscrito con el Departamento del Cauca.

NOTA 11. BIENES DE USO PUBLICO E HISTORICOS Y CULTURALES

Lanota 11 Bienes de uso publico e historico y cultural NO APLICA para la Empresa Social del
“stado Empresa Social del Estado Popayan E.S.E.



NOTA 12. RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES

La nota 12 Recursos naturales no renovables NO APLICA para la Empresa Social del Estado
Empresa Social del Estado Popayan E.S.E.

NOTA 13. PROPIEDADES DE INVERSION

Las propiedades de inversion corresponden a los terrenos y edificaciones que posee una
empresa con el proposito de obtener rentas, plusvalias o ambas.

También se reconocen como propiedades de inversion los bienes inmuebles con uso futuro
indeterminado.

En el afo 2019 se hizo avalto, entre otros, a la edificacion de la carrera 9 calle 12 esquina bien
que se encuentra como titular la ESE Popayén, que al cierre de 2023 aun no se le ha dado
destinacion alguna que cumpla con el objeto social de la entidad.

Por su parte, el mantenimiento y las reparaciones de las propiedades de inversién se reconocen
como gasto en el resultado del periodo.

Igualmente Los bienes inmuebles que se incorporan como propiedades de inversion, producto

del avalu¢ realizado a los bienes inmuebles de propiedad de la ESE Popayan en el 2019 y que
aun los posee la entidad son:

 SALDOS

 CONCEPTO 0202 2021 [ VARIACION

PROPIEDADES DE
Db AR RS TAN 1,032,013,766  1,038,680,030 6,666,264
1.9.51 Db Propiedades de inversion 1,057,817,254 1,057,817,254 0
1.9.51.03 Db Terrenos con uso Indeterminado 744,502,957 744,502,957 0
1.9.51.03.01 Inmueble Calle 12 # 9- 578,034,904 578,034,904 0
1.9.51.03.03 CS Siberia - Caldono 166,468,053 166,468,053 0
LOEL04 - | Dy L IIcaciones Conse 313,314,297 313,314,297 0
el LY ademiands) o iee e BB R NI L SRR ”
1.9.51.04.01 Inmueble Calle 12 # 9- 313,314,297 313,314,297 0
1.9.52 | pp | Depreciacidnacumuiadade 25,803,488  -19,137,224  -6,666,264
propiedades de inversion (cr) -
1.9.5202 | Db Ldiicaciones conuso 25803488  -19,137,224 6,666,264
; indeterminado e o | S e s
1.9.52.02.01 Inmueble Calle 12 #9 -25,803,488  -19,137,224  -6,666,264

e



NOTA 14. ACTIVOS INTANGIBLES

Al cierre del 2023 se incorporé la licencia del Caduceos programa con el cual se maneja
Historia clinica, facturacién y los demas aspectos del area asistencial, asi mismo se tiene las
licencias que respaldan la utilizacion de los diferentes programas y herramientas tecnoldgicas
para el desarrollo de las operaciones de la ESE, office, Contable Delta, comunicaciones,
actualizaciones de la de Soluciones Informaticas Integrales en Salud S.A.S.-SITIS. Estos
intangibles se amortizan mensualmente por linea recta y cumplen con los requisitos de los
derechos de autor en cuanto a su utilizacion.

X TR 00 !
Db ACTIVOS INTANGIBLES 7169,924,206.00 151,238,133.00 18,686,073.00
1970 | Db Activos intangibles | 84334748400  728177.570.00  115,169.914.00,

1.9.75 | Cr Amortizacién acumulada de activos intangibles (cr) . -673,423278.00 -576939437.00  -96.483,841.00

NOTA 15. ACTIVOS BIOLOGICOS

La nota 15 Activos Bioldgicos NO APLICA para la Empresa Social del Estado
Popayan E.S.E.

NOTA 16. OTROS DERECHOS Y GARANTIAS

La nota 16 Otros Derechos y Garantias NO APLICA para la Empresa Social
del Estado Popayan E.S.E.

NOTA 17. ARRENDAMIENTOS

La nota 17 Arrendamientos NO APLICA para la Empresa Social del Estado
Popayan E.S.E.

NOTA 18. COSTOS DE FINANCIACION

La nota 18 Costos de Financiacion NO APLICA para la Empresa Social del
Estado Popayéan E.S.E.

NOTA 19. EMISION Y COLOCACION DE TiTULOS DE DEUDA

La nota 19 Emision y Colocacion de Titulos de Deuda NO APLICA para la
-~ Empresa Social del Estado Popayan E.S.E.



NOTA 20. PRESTAMOS POR PAGAR

La nota 20 Préstamos por Pagar NO APLICA para la Empresa Social del
Estado Popayan E.S.E.

NOTA 21. CUENTAS POR PAGAR

Composicion
~ SALDOS A CORTESDE | VARIACION
VYALOR
2 .

: L T ih K A0S 2022 VARIACION
2.4 Cr CUENTAS POR PAGAR ' 188,814,030.36 490,601,273.00 -301,787,242.64
12.4.01 Cr  Adquisicion de bienes y servicios nacionales | 0.00)  325,781,730.00  -325,781,730.00
2.4.07 Cr  Recursos a favor de terceros E | 80,050,746.21)  65,393,010.00 14,657,736.21|
2.4.24 | Cr Descuentosdenémina | 000 543,859.00  -543,859.00
2490 | Cr Otras Cuentas por Pagar | 10876328415 9888267400 9880610.15)

Las cuentas por pagar registran las obligaciones adquiridas por la empresa con terceros,
originadas en el desarrollo de sus actividades y de las cuales se espera a futuro, la salida de un
flujo financiero fijo o determinable. Las cuentas por pagar se clasifican en las categorias del
costo debido a que el plazo para pago concedido a la entidad es el normal.

Las cuentas por pagar clasificadas en la categoria del costo se miden por el valor de la
transaccion.

21.1 Adquisicion bienes y servicios.

Este rubro presenta una disminucion del 100% en relacion con la vigencia 2022, debido a que
se pagan las facturas de proveedores de bienes y servicios antes del cierre bancario y antes del
cierre contable anual.

21.2 Otras cuentas por pagar.

Los saldos de acreedores por prestacion de Honorarios, disminuyeron en un gran porcentaje
comparado con el cierre 2022, sin embargo se incrementa las cuentas por pagar por concepto de
servicios. Esta contratacion es para el desarrollo de las actividades administrativas, asi como las
que se contratan en el desarrollo del objeto social de la ESE para la atencion asistencial de los
servicios de promocion y prevencion en salud con calidad, disposicion final de residuos
hospitalarios, mantenimiento de la infraestructura hospitalaria de la entidad. El vencimiento de
los saldos de las cuentas por pagar esta inferior a 60 dias. Los mds representativos son: Cuerpo
Bomberos Popayan por recarga extintores y asesoria en seguridad con $1.7 Millones, Ester
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Julia Dominguez con $1.5 Millones por servicio de alimentacion de Piamonte y Servagro Ltda
con $105 Millones por servicios de vigilancia.

Las retenciones en la fuente por renta y retencion ICA y los recaudos a favor de terceros como
son las Estampillas Pro Desarrollo y Pro Bienestar Adulto Mayor y la Tasa Pro Deporte, asi
como la cuota de fiscalizacion y la contribucion a la Supersalud fueron debidamente canceladas
durante la vigencia 2023.

NOTA 22. BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

Corresponde a las obligaciones adquiridas por la empresa como resultado de los servicios
prestados por los empleados dentro del periodo contable, y cuya obligacion de pago vence
dentro de los 12 meses siguientes al cierre del periodo por ello se consideran a corto plazo.
Estos beneficios se miden por el valor que se espera pagar, después de deducir cualquier pago
anticipado si lo hubiera. La entidad no tiene la obligacion de realizar célculo actuarial para
efectos de reconocimiento de beneficios a largo plazo.

El valor de las cesantias, sera cancelado dentro de los términos de ley, esto es antes del 14 de
febrero de 2024 asi como los intereses a la cesantias; los demds rubros se cancelaran en la
medida que se haga exigible su pago, los saldos por beneficios son: Cesantias $125 Millones,
intereses a las cesantias $14 Millones, Vacaciones con $94 Millones, prima vacaciones de $64
Millones, prima de servicios $28 Millones, Bonificacion por servicios prestados $9 Millones y
Bonificacion por Recreacion de $8 Millones. En relacion el la vigencia 2022, hubo un
incremento del 72% debido a que se causé todos los pasivos laborales de ley con corte a 31 de
diciembre de 2023 y adicionalmente por el incremento salarial aprobado para la vigencia del
14.62%.

22.1 Beneficios a los empleados a corto plazo

7 - VARIACION |
i iR . VALOR

Al ) '_.
oNTABEE AT T ; VARIACION
25 Cr BENEFICIOSALOS ~ 344,121,737.00 199,627,740.00) 144,493,997.00
25.11 Cr  Beneficios a los empleados a corto plazo.  344,121,737.001  199,627,740.00  144493997.00



Saa im0 DESCRIPGION. 1 L
DIGO |

CONTABLE | NAT | CONCEPTO | VALOR EN LIBRO

Cr_ BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS ACORTO PLA 344,121,737
B deesandss RS 125,271,723
L Cr Intereses sobre cesantias = 14,057,032
| er lvacaciones 94,088,814
2.5.11.Q§Www ’ Fa G = l Prima de vacaciones 64,151,464
Boaios | or lerimadesenvfeibs i’ 0 23755700
251109 | Cr  |Bonificaciones | 94773249
251190 | Cr  Otros beneficios a los empleados a cortopl, 8,318,695
Er 1™ Bonificacion Recreacion | PSR s

NOTA 23. PROVISIONES

En relacion con las provisiones los valores al cierre del 2023 corresponden a la provision para
litigios, el cual se calcula con base en el procedimiento establecido por la entidad mediante
Resolucion 106 de 2020 para la calificacion del riesgo y célculo de la provision contable y
pasivo contingente.

La disminucion de la provision en el 2023 con relacion al 2022 es del 21.43% se da porque
segtin el informe presentado por la abogada externa de la ESE Popayén y segun su andlisis
segun el avance y estado de los diferentes procesos, se presenta una menor probabilidad de
pérdida y de posible condena a la entidad de mas procesos que el afio anterior.

Composicion

DE VIGENCIA | VARIACION |

ALOR
bt i) | VARIACIO
Cr PROVISIONES = 1,073,312,142.00 1,366,000,000.00 -292,687,85¢
2.7.01 .~ Cr  Litigios y demandas | 1,073.312,142.00 1,366,000,000.00  -292,687.858.00.

CONCEPTO ; 2022

~ VALOR EN LIBROS - CORTE 2xy2

_INICIAL | ADICIONES DISMINUCIONE|  FINAL

DECREMENTOS
DE LA SALDO FINAL
PROVISION

| INCREMENTO DE

/ NTIDADVSALDO INICIAL LA PROVISION

LITIGIOS Y DEMANDAS ., 1,366,000,00¢ 202,687,858  1,073,312,142

-
Administrativas | " 1,366,000,000 " 0 292,687,858 | 1,073,312,142
Nacionales | PN 14 | 1366000000 0 292687858 1073312142
Nacionales | PJ i = r Sl n o Il




NOTA 24. OTROS PASIVOS

Composicion

VALOR

= , h | VARIACION
2.9 Cr OTROS PASIVOS 1,384,483,179.40  2,185,723,088.00 -801,239,908.60
2.9.02 Cr  Recursos recibidos en administracion 364,502,0603.98  1,029,773,377.00)  -665,2713 [3‘0‘2‘
2.9.10 Cr  Ingresos recibidos por anticipado 381,655.930.43 655,744,530.00  -274,088,599.57
2.9.90 Cr  Otros pasivos diferidos 638,325,184.99 500,205,181.00 138,120,003.99

Los saldos de la vigencia 2023 corresponden a los recursos entregados por la Gobernacion del
Cauca y por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

RECURSOS RECIBIDOS EN ADMINISTRACION 364,502,063.98
Resolucion 3693 - 2021 6,676,076.00
GOBERNACION DEL CAUCA 6,676,076.00
Resolucion 2788 de 2022 357,825,987.98
MINISTERIO DE LA SALUD Y PROTECION SOCIA 357,825,987.98

Resolucion 3693 de 2021 por $12.294.800 — realizaciéon del procedimiento de certificacion de
Discapacidad, se presentd Factura No. PYAN95414 generada el 28 de diciembre de 2021 a
nombre de la Secretaria Departamental de Salud del Cauca donde se cobra el valor de
$5.618.724 generando de esta forma un saldo a facturar de $6.676.076 para lo cual el
supervisor envié a la Secretaria Departamental de Salud del Cauca oficio solicitando
instrucciones sobre el particular, a la fecha no se ha informado a contabilidad cual es el paso a
seguir para generar registro contable alguno. Recursos a utilizar en el Municipio de Caldono.

Resolucion 2788 de 2022 por $931.302.000 — Asigna recursos para la financiacion,
conformacion y operacion del Programa de de Equipos Bésicos de Salud, los recursos se
recibieron el 29 de diciembre de 2022. De los cuales durante la vigencia 2022 se legalizaron
$573.476.012 y quedan pendientes por legalizar $357.825.987.

En cuanto a los ingresos recibidos por anticipado, corresponde a saldos de los Giros realizados
por concepto de Agendamiento Covid-19 por valor de $415.395.434 como giro previo a la
validacion y los cuales no ha sido posible amortizarlos debido a que el reconocimiento del
valor total a pagar y legalizacion del giro previo y facturacion no ha sido reportado por el area
de Facturacion de la ESE Popayén, asi mismo el valor de $238.719.762 Convenio 3717 de
Diciembre 2022 — Proceso DC-SSC-CDCO 0566-2022 suscrito con el Departamento del Cauca
cuyo objeto es “apoyar el fortalecimiento de la capacidad de gestion en salud publica en el
marco de la estrategia de atencién primaria en salud aps”, actividades de diferente indole en

el



salud a desarrollar en los Puntos de Atencién de Popayén, Puracé, Totord, Caldono y Piamonte
y cuyo plazo de ejecucion es de diez (10) meses.

OTROS PASIVOS DIFERIDOS 638,325,184.99
RESOLUCION 2539-2022 380,000,000.00
MINISTERIO DE LA SALUD Y PROTECION SOCIAL 380,000,000.00
RESOLUCION 1912 2023 258,325,184.99
MINISTERIO DE LA SALUD Y PROTECION SOCIAL 258,325,184.99

Resolucion 2539 de 2022 por $380.000.000 — Asigna recursos para compra ambulancia para
Caldono y Puracé, los recursos se recibieron el 26 de diciembre de 2022.

Resolucion 1912 de 2023 PAPSIVI por valor de $258.325.184 se establecio la asignacion de
los recursos para que 224 Empresas Sociales del Estado — E.S.E., presten servicios de salud a
las victimas del conflicto.

NOTA 25. ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES
Responsabilidades Contingentes

En esta denominacion incluye las cuentas que representan obligaciones posibles surgidas a raiz
de sucesos pasados, cuya existencia quedara confirmada solo si llegan a ocurrir o si no llegan a
ocurrir uno o mas sucesos futuros inciertos que no estén enteramente bajo control de la
empresa.

Los litigios y demandas en contra de la ESE Popayan segtin informacion suscrita por la Abogada
externa contratista de la Ese Popayan a 31 de diciembre de 2023 ascienden a la suma de
$9.748.023.866 en 74 procesos de los cuales en cuentas de orden estan $8.674.711.723 y la
diferencia de $1.073.312.142 se encuentran en pasivos estimados como provision por riesgo alto
de tener un fallo en contra.

Composicion

5 coveipioll | o
~ CUENTAS DEORDEN ACREEDORAS | e T )
PASIVOS CONTINGENTES - e 8674711723 7.077,749.244) 1,596,962,479.00|

At




Los litigios por reparaciéon directa suman $6.184.867.316, Nulidad y restablecimiento de
derechos es por valor de $2.790.221.400, Controversia contractual $562.935.150 y Ordinario
laboral $210.000.000.

NOTA 26. CUENTAS DE ORDEN

26.1. Cuentas de orden deudoras

Composicion

i e NOCEPT |
- CONCEPTO ; \'.\RI:\( ION

Db

CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS | 0 0.00
83 Db  DEUDORAS DE CONTROL ' 1,342,167.720. 65 592.915071. 749,252,649.65
|8 3.33 r Db Facturacion glosada en venta de serv:cu)s de salud | 1,342,167,72 592,__9!'5._,9 - 749.252,649.65 |
8.9 Cr  DEUDORAS POR CONTRA (CR) .' -1,342,167,720.65' -592,915,071.00] -749,252,649.65|
8.9.15 | Cr  Deudoras de control por contra (cr) -1342,167,720.65  -592,915,071.00| -749,252.649.65

Corresponde a las glosas pendientes por conciliar y estan por valor de $1342 Millones
considerablemente mayor que el saldo a diciembre 2022 de $593 Millones presentando un
incremento del 126%.

Las entidades con mayor saldo de facturacion glosada a diciembre de 2023 son: Asociacion
indigena del Cauca con $692 Millones, Emssanar con $223 Millones, Nueva EPS con $109
Millones, Asmet con 102 Millones, La previsora S.A. con $70 Millones.

26.2. Cuentas de orden acreedoras

Composicion

CONCEPTO

i e : | VARIACION |
Cr CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS - T R 0

@7.17 £ ~ Cr  |PASIVOS CONTINGENTES 8,674,711,723 7,077,749244 1596962479
@.3 e ML \ACREEDORASJ)E (:glggo _ T 2 346.746 881" 840,559,178 __1,§Q§1187,703g‘§
2390 e o jOtras cuentas acreedoras de control L 2,346,746,881 840,559,178/  1,506,187,703|
99 | Db ‘ACREEDORAS POR CONTRA (DB) -~ -11,021,458,604] -7,918,308,422| -3,103,150,182
9.9.05 Db  Pasivos contingentes por contra (db) . | -8 6’:'_4 23 s EI‘T 749244 -1,596,962.479|
9.9.15 Db Acreedoras de control por contra (db) | -2,346,746,881 -840,559,178 | -1,506,187,703

Dentro de las cuentas acreedoras de control se encuentra el valor de los contratos pendientes
de ejecucion, los cuales se constituyeron en cuentas por pagar por presupuesto mediante
Resolucion de Gerencia numero 189 del 31 de Diciembre de 2023 por valor de




$995.237.780,28 las cuales se encuentran respaldadas para su pago con el saldo de caja y
bancos que cerrd a 31 Diciembre 2023 en $3.618.922.358.

Asi mismo se encuentran comodatos recibidos de Luis Alfonso equipos que se encuentran en
el consultorio de Ecografias de la ESE Popayéan consistente en Equipo de Ultrasonografia,
Impresora Térmica, UPS e Impresora Samsung y el de la firma Red Distribuidora se
encuentran en el Centro de Salud Sur Occidente, Hospital del Norte y Hospital Maria
Occidente y los equipos son: Analizadores de Hematologia, Analizadores de Quimica Clinica
automatizado, Computador y UPS. El control de los equipos, objeto de comodato lo tienen los
proveedores.

Dentro de estas acreedoras también se registran los litigios y demandas en contra de la ESE
Popayéan que segtn informacion suscrita por la Abogada externa contratista de la Ese Popayan a
31 de diciembre de 2023 ascienden a la suma de $9.748.023.866 en 74 procesos de los cuales en
cuentas de orden estan $8.674.711.723 y la diferencia de $1.073.312.142 se encuentran en
pasivos estimados como provision por riesgo alto de tener un fallo en contra.

NOTA 27. PATRIMONIO

El capital fiscal comparado del estado de situacion financiera individual al 31 de diciembre de
2023- 2022 se muestra a continuacion:

Composicion

IWALOR
IACION

TRIMONIO DE LAS ENTIDADES ~ |

3.2 Cr DE LAS EMPRESAS 47,165,612,243 42,767,503,683? 4,398,108,5603
3208 Cr  Capital fiscal Bl 29,134,655,847  29,134,655,847 ‘ 0
13.2.25 Cr  Resultados de ejercicios anteriores 13,632,847.836  10,228,561,604  3,404,286,232
3.2.30 Cr  Resultado del ejercicio 4398,108,560  3,404,286,232| 993,822,328

El Capital Fiscal de la E.S.E. Popayan al 2023 asciende a la suma de $47.165 Millones el cual
tiene un incremento de $4.398 Millones con relacion al afio 2022 y obedece a la variacion
positiva de la utilidad del ejercicio, utilidad del 2023 es mayor en un 29% en relacion con la del
2022.

En la vigencia 2023 la Empresa Social del Estado Popayan E.S.E., obtuvo un excedente neto de
$4.398 Millones, y el resultado operacional para el 2023 fue positivo $973 Millones. El
concepto de ingresos por subvenciones es lo que contribuye al resultado, para el 2023 las
subvenciones al ingreso fueron de $3.908 Millones y para el 2022 de $4357 Millones

dgidizxinuyendo en un 10.30%.



NOTA 28. INGRESOS

Composicion

LOR
' ' | | VARIACION
INGRESOS ©49,290,610,922.00 43,814,700,817.00 5,475,910,105.00

::4-3. _ Cr_|Venta de servicios | 44763421397.00  39,093991,602.00|  5669:429.795.00
'44 ~ Cr |Transferencias y subvenciones ‘ 3,908,55_5,026.007 4,357,371,948.00 -448,816,922.00
4.8 Cr |Otros ingresos ‘ 618,634,499.00! 363,337,267.00 255,297,232.00

En términos generales, los ingresos de la entidad son reconocidos en la medida que es probable
que los beneficios econémicos fluyan a la empresa y puedan medirse con fiabilidad.

Para la vigencia 2023 del total de los ingresos, el 90.82% corresponden a la venta de servicios
de salud que se constituyen en el objeto social de la entidad, Subvenciones con 7.93% y Otros
ingresos el 1.26%.

Los ingresos por las actividades de prestacion de servicios de salud se reconocen en el
momento en el que el servicio es prestado adicionalmente que tengan relacion de causalidad
con el costo incurrido. El valor a cobrar por la prestacion de dichos servicios se mide al valor
contratado debido a la regulacion que para este sector se da a través del Manual Tarifario Soat
que cada afio se actualiza con el incremento del salario minimo, con base en este manual se
negocia con cada Asegurador por cada item de servicio a prestar ya sea cobrando tarifa Soat
mas 0 menos unos puntos y asi mismo se factura.

En el manejo de las Glosas, se aplica lo estipulado en el concepto de la CGN 20152000044721
del 3 de diciembre de 2015 para su registro contable dependiendo si es glosa de vigencia
actual o de vigencia anterior.

La contrataciéon de la Empresa Social del Estado Popayan E.S.E, se realiza por evento y por
capita. Por capita se contratd con Nueva Eps que generé un margen neto de contratacion
negativo de $-530 Millones, Emssanar SAS un margen negativo de $-389 Millones y Asmet
Salud EPS generd un margen positivo de $340 Millones.

Servicios de Salud. La venta de servicios durante el afio 2023, fue de $44.763 Millones que
comparado con el afio anterior refleja una variacion positiva porcentual del 14.18%.



Las devoluciones, rebajas y descuentos del 2023 en comparacién al 2022 muestran un
comportamiento favorable ya que disminuyeron en $105 Millones que porcentualmente es el
95%.

DE VIGENCIA | VARIACION

CoDIGO | . 2R 3 55 VALOR
CONTABEE S 10 ; e e S VARIACION
INGRESOS DE TRANSACCIONES CON

44,758,324,195.00 39,093,991,602.00 5,664,332,593.00

S CONTRAPRESTACION L b
4.3 Cr Venta de servicios "44,758,324,195.00 39,093,991,602.005,664,332,593.00
4302 Cr  Servilosdesald | 4476342139700 3920494521700 5558476,180.00)
4.3.95 Db | PSYolichbcs; veluuas ¥ dodcucios SIERGE 509720200 -110953615.00  105856413.00

servicios (db)

En el régimen Subsidiado se presenté una variacion positiva de 20%, frente a la vigencia
2022, y dentro del 2023 tiene una participacion en el ingreso del 88%.

En el régimen Contributivo se present6 un aumento del 5% frente a la vigencia 2022, y dentro
del 2023 tiene una participacion dentro del ingreso del 6%.

Los servicios a Migrantes suman el valor de $167 Millones.
SOAT se present6 incremento del 5%, y una participacion en la venta de servicios de 1.16%.

En cuanto a la contratacion de los Planes de Intervenciones Colectivas — PIC- que estd
reglamentada con la Resolucion 518 del 24 de febrero de 2015 y que dicta disposiciones en
relacion con la gestion de la salud publica y establece directrices, para la ejecucion,
seguimiento y evaluacion de los mismos, para el 2023 se presenta lo siguiente:

VALOR

BALh CONTRATO
DEPARTAMENTO DEL CAUCA 312,201,065
MUNICIPIO DE PURACE 188,909,175
MUNICIPIO DE POPAYAN -
MUNICIPIO DE TOTORO 94,800,000
MUNICIPIO DE CALDONO 52,500,000
MUNICIPIO DE PIAMONTE 193175462
TOTAL 841,585,702

el



28.1. Ingresos por subvenciones

Subvenciones

VARIACION |

¥ SALDOS ACORTES DEVIGENCIA H

Tcameat: I 1 1 | ‘ .
CONTABLE | NAT CONCEPTO 2023 Z 2022 | VALOR VARIACION
4.4 | Cr  TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES 3,908,555,026 4,357,371,948 -448,816,922,

: B il =5 |
4.4.30 | Cr Subvenciones S | ~ 3.908,555,026, “_4,3‘57’?‘,}_11),;94875 -448,816,922|

T s o =2 T

El rubro de Subvenciones en relacién al 2022 presenta una disminucion del 10.30% y son
recursos o bienes recibidos sin contraprestacion. Para el 2023 estan, el Departamento del Cauca
mediante Convenio 1525- 2023 Subsidio Oferta 2023; Aunar esfuerzos administrativos y
financieros para financiar los gastos de operacion de la empresa social del estado Popayan para
el mejoramiento de la prestacion de los servicios de salud de baja complejidad en los municipios
de Popayan, Piamonte, Puracé, Caldono y Totord del Departamento del Cauca, mediante la
asignacion de los recursos del Sistema General de Participaciones (sgp) subcomponente subsidio
a la oferta de conformidad con el articulo 232 de la ley 1955 de 2019, el decreto 268 de 2020 y
la Resolucion 857 de 2020, valor § 2,236,271,861.

Convenio 1799 del 2023 suscrito con el Departamento del Cauca por valor de § $740.272.660
con el fin de aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para el fortalecimiento de
la prestacion del servicio de salud en el municipio de Popayan, para la adquisicion de equipos
biomédicos para el Hospital Toribio Maya, punto de atencion adscrito a la ESE Popayén, en el
marco del proyecto fortalecimiento de la prestacion del servicio de salud en el departamento del
cauca.

La Organizacion Panamericana para la Salud en diciembre 2023 dona recursos en efectivo por
$22.332.000 para apoyo PAI CON23-00024933 OPS/OMS en los puntos de atencion adscritos
a ala ESE Popayan.

Resolucion nimero 601 de 2023 del Ministerio de Salud y Proteccion Social por valor de
$67.246.502 para Por la cual se efectiia una asignacion de recursos del Presupuesto de Gastos
de Funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccion Social, rubro "Plan Nacional de Salud
Rural, vigencia 2023, para garantizar los esquemas de salud de los antiguos Espacios
Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion — ETCR.

Resolucion nimero 1912 de 2023 del Ministerio de Salud y Proteccion Social PAPSIVI por
valor de $258,282,936, Por la cual se efectia una asignacion de recursos del Presupuesto de
Gastos de Funcionamiento e Inversion del Ministerio de Salud y Proteccién Social para la
implementacion del Programa de Atencion Psicosocial y Salud Integral a Victimas, en su

zomponente de atencion psicosocial.



Amortizaciéon por valor de $573.476.012 de la Resolucion 2788-2022 del Ministerio de Salud
y de la Proteccion Social para el Programa de Equipos Bésicos en Salud. De los $931.302.000
queda un valor pendiente de amortizar de $357.825.988.

28.2 Otros Ingresos

CONCEPTO L

48 Cr Otmsingresos O omedw eavae 2550970
4 | or [Pmamsens T mamm| 51,173,883 -17470,162
s | o [gwodenss om0y s
4830 Cr Reversion Pédidas por Deterioro e Valor T

En otros ingresos de la vigencia 2023 respecto a la vigencia 2022 presentd un aumento del
70%; en el rubro de ingresos diversos del 2023 por recuperacion dineros cuotas partes
pensionales de Colfenalco por $7.1 Millones, rendimientos financieros $33.3 Millones, e

Incapacidades $6 Millones.

NOTA 29. GASTOS

Lo constituyen los egresos o salidas de dinero que una entidad debe pagar para acreditar su
derecho sobre un bien o a recibir un servicio.

Composicion

.| SALDOS

| | S R

CONCEPTO 2()2 ‘
3 VARIACION

£ 1D~ ~ GASTOS 13,834,652,998.44 | 12,237,292,876.00 1,597,360,122.44
51 Db Deadminitraciony operacion 10212,538,862.25.  9499270868.00 71326799425
53 |Dieterioes, deprecisciones, S0y 251992378922 1962,843,001.00 557,080,788.22‘
L provisiones Fisia sy el LGNGOt S SRR i
58 Db Otros gastos 110219034697 7I5179007.00 32701133997

La composicién dentro de este grupo y por cuentas de los gastos, y comparados con el 2022,
se presenta un incremento en los gastos de administracion del 7.51% vy tienen una
participacion dentro del grupo en el 2023 del 74%, incremento en Depreciaciones y
amortizaciones del 28% vy participacion del 18%, y en otros gastos hubo aumento del
42.19% con una participacion del 8% dentro del total de los gastos.



29.1 Gastos de Administracion

2022 | VALOR \‘;\Rl\('l(’)\

51 Db DeAdninisiracin y Operacin O nEssR 9908 153267994
S0 | Db |Swdosysdwios 162202472 391,306,081 70906391
SIS Db |Conrbuone ccivs - 4,125900 416410200 62,715,700
514 Db |Aportessobrclanimina | 92,163,100 BL816600] 10,347,100
507 Db [Prscionssoddes T owmms] P

5155 “Db :Gasms de [:)E;I'SOHaJ PRSI T e :

S Db [Goems l_,,_._‘___ sossiogn]  seoangs|

SIB | Db mpucsos conrbusonsy s B T T

Observando las cifras comparativas se estima que la variacion positiva del 7.51% obedece al
incremento de salarios y prestaciones sociales del personal de planta del 14.62%.

Las contribuciones efectivas y aportes sobre la ndmina se causan mensualmente por el
principio del devengo (causacion) segun la informacion que reporta el area de Talento Humano,
durante la vigencia 2023 se cumplié a cabalidad mensualmente con el pago de la némina y los
aportes a seguridad social y parafiscales los cuales se incrementaron en la medida en que se
incremento el valor de la nomina.

Las demads subcuentas de esta cuenta presentaron variaciones positivas o negativas acordes con
el desemperfio de las actividades de la ESE Popayan.

En el rubro de impuestos, contribuciones y tasas presenté un incremento del 145%, obedece al

incremento del impuesto predial por valor de $111 Millones. Se cumplié con el pago de la
contribucién a la Supersalud.

Aels



29.2. Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones

Composicion:

WEEGLQNCEREO 4
| | DETERIORO, DEPRECIACIONES, |
53V Db AMORTIZACIONES Y PROVISIONES 1,962,843.@!: WWWSEF'L‘Q.BR&I&B
IEmS e . ol 0 1600
550 | ob Deommmporobuseveosdesbd | iswaseon| 0 s
RPN j _DEPRECACION SI89SMdS 820887420 8065625
‘.‘-"3.60 Db Depropiedadeszplantiy equipuw SR : 82},286,72@!% i 319912876 P MMS{,}'I}_,E(R
5362 Db Depropieddesdeimversion | 6essass  3gsa 269170
AMORTIZACION  osdmear  ssemws  swssis
5366 | Db Deactivos intangibles 5 3 96483841 95648328 835513
= PROVISION B ST A . | 1,046,307,253 -1,046,307,253,
5.3.68 Db De litigios y demandas [1} "1,046l,30'f‘,253 i046367253

La depreciacion se incrementa para el 2023 en consecuencia con el incremento de la propiedad,
planta y equipo, que son bienes depreciados por el método de linearectaa 5, 7 y 10 afios.

En el rubro de provisiones que corresponde a procesos judiciales sujetos de provision por
probabilidad de pérdida, el gasto se disminuye para el 2023. Con las provisiones y deterioros, el
gasto se incrementa y la utilidad se disminuye es por ello que se hace necesario hacer lo posible
para que esta serie de conceptos no sean muy altos, puesto que la operatividad de la empresa, y
hasta su capacidad de expansion, depende de la disponibilidad de recursos, de modo que hay
que evitar en lo posible la salida de dinero, y una de las formas de hacerlo, es precisamente
creando las provisiones y deterioros acordes con un analisis exhaustivo de los hechos, entorno
y tipo de negocio.

29.2.1 Deterioro, Activos financieros y no financieros

El deterioro de valor se define como una pérdida que se produce cuando el importe en libros de
un activo es superior a su importe recuperable. En el 2023 se registra deterioro de cuentas por
cobrar por concepto de venta de servicios de salud por valor de $1.594 Millones segun informe
de cartera. Sin embargo, la Oficina de cartera en el 2023 una recuperacion del deterioro en
cuentas por cobrar por valor de $947.096 valor éste que se registré al ingreso en la cuenta
contable 4830 Reversion pérdidas por deterioro, principalmente por Salud vida.

29.7. OTROS GASTOS

Q



202 2022 | VARIACION

s8 Db |  OTROS GASTOS 1,102,190,347 775,179,007 327,011,340

582 | Db COMISIONES 283,015 8586 274420
?%;45‘-UT Dl; TComisiones:‘s"e,r;icios financieros % ____L 283,015 8,586 274,429
SsW | Db FNANCEROS e losen 540
58049(; : ». Db ” | Otros émlos ﬁné;n;:ieiog - -7 : s ; l,603,68_gs LRy ],928,952‘1 el _575320
lsa0 | Db |GASTOSDIVERSOS 048,793,786 375056768 5731018
58909 | Db Omspsodvesos BTN s06T68  SHINIONS
DEVOLUCIONES, REBAJAS Y DESCUENTOS EN : |

Shos o feoDh PRNTARESTRACIOS SO o SO eS|
DR ks DOl R C AR L ISLS98GM 39908470l 24754837

El rubro de otros gastos para la vigencia 2023 se incrementd en relacion al 2022 en el 42%,
jalonado por el incremento en el rubro de glosas de vigencias anteriores, siendo las mds
representativas:

AIC con $349 Millones,

Seguros del Estado $108 Millones,

Axa Colpatria $96 Millones,

Asmet con $94 Millones y

Nueva EPS con $75 Millones.

El rubro de Devoluciones, rebajas y descuentos en ventas de servicios de salud y que
corresponde a estos conceptos de ingresos de vigencias anteriores, presenta para el 2023 una

disminucion del 62%, la entidad que mas gener¢ registro por este hecho fue Asmet Salud por
$117 Millones.

NOTA 30. COSTOS DE VENTAS

Los costos de ventas incluyen los grupos de cuentas que representan los decrementos en los
beneficios econdémicos producidos durante el periodo contable, los cuales estan asociados con
la adquisicion o produccidn de bienes y la prestacion de servicios.

Composicion

el



Db

63.10 Db  Servicios de salud

. CONCEPTO

, COSTOSDE VENTAS
63 Db COSTODE VENTAS DE SERVICIOS

30.2. COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS

Composicion

i LEONCS T
COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS

| SALDOS A CORTES I

2023
31,052,752,162

31,052,752,162.
31,052,752,162 28,173,
31,052,752,]62:

2022

28,173,121,709

28,173,121,709

28,173,121,7

1,

| VALOR VAR

2,879,630,453

SERVICIOS DE SALUD 31,052,752,162 28,173,121,709 2,879,630,453
Urgencias - Consultay procedimientos 3,491,821,246 3,462,879,393 28,941,853
Urgencias - Observacion 6,004,330,971 5,781,428,262 222,902,709
Servicios ambulatorios - Consulta externa y

procedimientos 1,134,839,732) 1,015,098,120 119,741,612
Servicios ambulatorios - Actividades de salud oral 1,830,524 472 1,717,446,338 113,078,134

Servicios ambulatorios - Actividades de promocion y

prevencion 11,903,578,138 10,597,456,197 1,306,121,941
Serv Ambulatorios - Extramurales 516,876,849 59,762,837 457,114,012
Hospitalizacion - Estancia general 1,159,259.415 1,183,394,057 -24,134,642
Quiréfanos y salas de parto - Salas de parto 24,884,582 20,457,996 4426586
Apoyo diagndstico - Laboratorio clinico 3,649,178,272 3,377,220,739 271,957,533
Apoyo diagnostico - Imagenologia 98,638,655 0 98,638,655
Apoyo terapéutico - Farmacia e insumos hospitalarios 1,163,050,491 858,549,368 304,501,123
Apoyo terapéutico - Otras unidades de apoy o terapéutico 75,769,339 99,428,402 23,659,063

El costo de venta de servicios de salud incluyen el valor del costo de los servicios vendidos por
la prestacion del servicio de salud durante el periodo contable y que tiene relacion de
causalidad con el ingreso generado en desarrollo de las actividades de la entidad.

El comportamiento de los costos respecto al afio 2022, presenta un incremento del 10.22%,
teniendo en cuenta que para el desarrollo del objeto social de la entidad en lo referente a
personal asistencial, este se atiende por medio de un contrato sindical asistencial que en los dos
ultimos afios, éste participa en un promedio del 76% del total de los costos, la variacion
presentada se da en la contratacion sindical que para el 2022 fue de $20.699 Millones y para el
2023 de $22.781 Millones variacion positiva del 10.06%. Adicionalmente el incremento del
13.1% del IPC en el costo de los materiales e insumos para la atencion de los usuarios de los
servicios de salud.



NOTA 31. COSTOS DE TRANSFORMACION

La nota 31 Costos de Transformacion NO APLICA para la Empresa Social del Estado Empresa
Social del Estado Popayan E.S.E.

NOTA 32. ACUERDOS DE CONCESION - ENTIDAD CONCEDENTE

La nota 32 Acuerdos de concesion NO APLICA para la Empresa Social del Estado Empresa
Social del Estado Popayéan E.S.E.

NOTA 33. ADMINISTRACION DE RECURSOS DE SEGURIDAD SOCIAL EN
PENSIONES (Fondos de Col pensiones)

La nota 33 Administracion de recursos de seguridad social en pensiones NO APLICA para la
Empresa Social del Estado Empresa Social del Estado Popayan E.S.E.

NOTA 34. EFECTOS DE LAS VARIACIONES EN LAS TASAS DE CAMBIO DE LA
MONEDA EXTRANJERA

La nota 34 Efectos de las variaciones en las tasas de cambio de la moneda extranjera NO
APLICA para la Empresa Social del Estado Empresa Social del Estado Popayan E.S.E.

NOTA 35. IMPUESTO A LAS GANANCIAS

La nota 35 Impuesto a las ganancias NO APLICA para la Empresa Social del Estado Empresa
Social del Estado Popayan E.S.E.

NOTA 36. COMBINACION Y TRASLADO DE OPERACIONES

La nota 36 Combinacion y traslado de Operaciones NO APLICA para la Empresa Social del
Estado Empresa Social del Estado Popayéan E.S.E.

NOTA 37. REVELACIONES SOBRE EL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

El estado de flujos de efectivo presenta los fondos provistos y utilizados por la empresa, en
desarrollo de sus actividades de operacion, inversion y financiacion, durante el periodo
contable 2023, teniendo en cuenta que la entidad no tuvo operaciones de inversion (CDTs,
titulos, Tes, u otra clase de inversion financiera; tampoco necesitd realizar operaciones de
financiacion.

Los flujos de efectivo son las entradas y salidas de efectivo y equivalentes al efectivo. El
efectivo comprende el dinero en caja y en depdsitos a la vista.

(0



Durante la vigencia 2023 la empresa obtuvo ingresos por actividades de operacion en la
prestacion directa de servicios de salud de $38.946.584.205 y aplicaciones por la operacion en
el desarrollo de su objeto social por valor de $40.319881878, no presenta actividades de
inversion y ni de financiacion.

Notas a los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2023.

Lﬁ\b% CIELO DAZA DORADO
Contadora — Contratista
TP. 128892-T
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Popayan, marzo 19 de 2024

DICTAMEN DE REVISORIA FISCAL 2023
DICTAMEN DE LA REVISORA FISCAL
A los Estados Financieros de 31 de diciembre de 2023

Sefores

JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
POPAYAN ESE

Ciudad

De conformidad con las Normas de Contabilidad y de Informacion Financiera Acepadas en
Colombia “NCIF” para el ejercicio de la Revisoria Fiscal, presento el siguiente informe de
fiscalizacién y el dictamen de los Estados Financieros, correspondiente al periodo transcurrido
entre enero 1y diciembre 31 del 2023.

He auditado los Estados Financieros adjuntos de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE
a 31 de diciembre de 2023, los cuales se presentan comparados con los de 2022, y
comprenden:

e Estado de Situacién Financiera, Periodos contables terminados el 31/12/2023 y
31/12/2022

Estado de Resultados Integral
Estado de Cambios en el Patrimonio
Estado de Flujos de Efectivo; y

Politicas contables y otra informacidn explicativa.

Responsabilidad de la Administracion

La Administracién de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE es responsable de la
preparacion y presentacion de los estados financieros de conformidad con el Marco Técnico
Normativo vigente en Colombia, contenido en el Anexo N° 1 del Decreto Unico Reglamentario
2420 de 2015, modificado por el Decreto 2496 de 2015, mediante los cuales se incorporan las
Normas Internacionales de Informacion Financiera “NIIF”; estos reflejan su gestidon y en
consecuencia se encuentran certificados con sus firmas por la Doctora ZULLY BERNARDA RUIZ
MENESES, en calidad de Gerente y Representante Legal, y por la Contadora LUZ CIELO DAZA
DORADO, con tarjeta profesional TP 128892-T

Calidad en Salud, ESE es nuestro compromiso
Calle 5* Carrera 14 PBX: 833 30 00 Popaydn — Cauca
esepopayanadmon@gmail.com — www.esepopayan.org

REPUBLICA DE COLOMBIA 255 4

DEPARTAMENTO DEL CAUVCA S NG
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO — POPAVAN ESE g(\® ) g
NIT 900.145.579-1 =
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La responsabilidad de la Administracién incluye:

e Disefar, implementar y mantener un sistema de control interno que garantice que la
preparacion y presentacion de los estados financieros se encuentren libres de errores de
importancia relativa, ya sea por fraude o por error.

e Seleccionar y aplicar las politicas contables apropiadas.

e Realizar estimaciones contables razonables, de acuerdo con la realidad econdmica de la
Empresa Social del Estado y

e La implementacion de las normas expedidas por Entidades de Control y que la obliguen.

Responsabilidad del Revisor Fiscal

Mi responsabilidad es expresar una opinién a dichos estados financieros, con base en mi
auditoria. Mi labor de fiscalizacion fue ejecutada de conformidad con el Nuevo Marco normativo
para Empresas que no cotizan en el Mercado de Valores y que no captan ni administran ahorro publico
emitido en la Resolucién No. 414 de 2014 de la Contaduria General de la Nacidn y sus modificatorios

y Anexo N° 4 del Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015, modificado por los Decretos
2496 de 2015, que incorpora las Normas Internacionales de Auditoria “NIA”, y demds normas
vigentes en Colombia para el ejercicio de la Revisoria Fiscal, atendiendo los principios éticos y
los criterios de planeacién y ejecucion del trabajo, para obtener seguridad razonable sobre si
los Estados Financieros se encuentran libres de incorrecciones materiales debido a fraude o
error; entre estos criterios, se encuentran:

v' La planeacion y ejecucién de fiscalizacién, que se realizd6 con autonomia e
independencia de criterio y de accidn respecto a la Administracion de la Entidad,
basada en un enfoque de fiscalizacién integral, que cubre la gestion de los
Administradores, el Sistema de Control Interno, el cumplimiento de las obligaciones
legales y la informacion financiera.

v' Con los programas de fiscalizacién aplicados, garanticé permanencia, cobertura,
integridad y oportunidad en la evaluacion de los diversos objetos de fiscalizacion.

Una auditoria conlleva la aplicacion de procedimientos para obtener evidencia de auditoria
sobre las operaciones realizadas, los saldos de las cuentas y la informacién revelada en los
estados financieros; la seleccién de dichos procedimientos depende del juicio del auditor,
incluida la valoracién de los riesgos de incorreccidn material en los estados financieros debido
a fraude o error.

Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno
relevante para la preparacion y presentacién fiel de los estados financieros, con el fin de
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disefar los procedimientos de auditoria adecuados en funcién de las circunstancias, y con la
finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la Entidad.

Una auditoria también incluye la evaluacién de la pertinencia de las politicas contables
aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la gerencia, asi
como la evaluacion de la presentacién global de los estados financieros separados. Considero
gue la evidencia que he obtenido en mis auditorias me proporciona una base suficiente y
adecuada para mi opinidn como Revisora Fiscal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN
ESE.

Descripcion de la Labor Realizada

Mi labor se orienté a formarme un juicio profesional acerca de la objetividad de la informacién
contable, el cumplimiento de la normatividad legal, y las decisiones de los Organos de
Direccién y Administraciéon; asi como el cumplimiento de normas sobre libros y documentos;
el cumplimiento del Objeto Social; la proyeccién social; la responsabilidad y diligencia de los
Administradores; y la concordancia de las cifras incluidas en el Informe de Gestidén preparado
por los Administradores con los informes contables. Considero que he obtenido la informacién
necesaria y suficiente para cumplir adecuadamente mis funciones. Adicionalmente, durante
el periodo recibi de parte de la Administracién la colaboracién requerida para mi gestién.

Auditoria de Cumplimiento
En cumplimiento de lo contemplado en el marco normativo vigente en el pais, informo:

e La actuacidon de los administradores, durante el transcurso del afio 2023, estuvo
enfocada al direccionamiento estratégico de la Empresa Social del Estado Popayan
ESE, en cumplimiento de sus obligaciones legales y estatutarias.

e Las operaciones registradas en los libros se ajustan a las decisiones de la Junta
Directiva.

e La contabilidad se lleva conforme a las normas legales y a la técnica contable; la
correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de contabilidad se llevan
y conservan adecuadamente.

e Las cifras que se presentan en los Estados Financieros han sido tomadas fielmente de
los libros de contabilidad.
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e Las cifras contables incluidas dentro del Informe de Gestidén, presentado por la
Administracién de la Empresa, concuerdan con los Estados Financieros de fin de
ejercicio, objeto del presente dictamen.

Se ha dado cumplimiento a las diversas obligaciones de Ley que aplican a la Empresa Social
del Estado Popaydn ESE, tales como:

v’ Legislacidon laboral; especificamente, en el periodo comprendido entre el lero de
enero y el 31 de diciembre de 2023, se calcularon y se registraron en forma adecuada
los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social, efectuando los pagos dentro de los
plazos establecidos por la Ley;

v' Impuestos, gravamenes y contribuciones Nacionales, Departamentales y Municipales;
Respeto a la propiedad intelectual y derechos de autor, especificamente el uso de
software licenciado.

v Se han observado adecuadas medidas de Control Interno, encaminadas a la
preservacion de sus bienes.

v La revelacidn de los hechos importantes y la discriminacidn de la informacién que
ordena el marco técnico vigente en Colombia, estd dispuesta en las Notas a los Estados
Financieros, como parte integral de éstos.

v lgualmente, estuve atenta a los diversos requerimientos de parte de los organismos
de vigilancia del estado y entes de fiscalizacion, observando que la entidad les dio el
tramite interno y externo requerido.

v" Asimismo, manifiesto que, a la fecha de este informe, no existen requerimientos por
atender o que permitan advertir sobre algun incumplimiento reglamentario, que
afecten materialmente los Estados Financieros o comprometan el patrimonio de la
ESE.

Opinion sin salvedades

En mi opinidn, los Estados Financieros Individuales de Propdsito General, relacionados en el
presente informe, debidamente certificados y tomados fielmente de los registros contables
de la consolidacién del sistema DELTA debidamente licenciado, presentan razonablemente la
situacion financiera de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE, al 31 de Diciembre
de 2023y 2022, de conformidad con el nuevo Marco Normativo para Empresas que no cotizan
en el Mercado de Valores y que no captan ni Administran Ahorro Publico emitido por la
Resolucién 414 de 2014 y sus modificaciones de la Contaduria General de la Nacion.
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ENFASIS A LA OPINION DE LA REVISORIA FISCAL CON CORTE A 31 DE DICIEMBRE DE 2023:

ASPECTOS CONTABLES:

La ESE Popayan en el ejercicio 2023 presenta los siguientes incrementos frente al afio 2022 en
sus cifras: Ingresos 14.49%, Costos 10.22% y gastos 7.51%, con los cuales obtuvo un Excedente
superior al del afo anterior en 29.19%.

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE
NIT 900.145.579-1
ESTADO DE RESULTADO- COMPARATIVO

EXCEDENTE NETO DEL EJERCICIO

4,398,108,560

3,404,286,232

993,822,328

VARIACION |VARIACION
CUENTAS CONTABLES 2023 2022 ABSOLUTA |RELATIVA%

INGRESOS OPERACIONALES
VENTA DE SERV ICIOS
Servicios de Salud 44,758,324,195 |39,093,991,602 5,664,332,593 14.49
TOTAL INGRESOS OPERACIONALES  |44,758,324,195 |39,093,991,602 5,664,332,593 14.49
COSTOS DE OPERACION Y VENTAS
COSTO DE VENTA DE SERVICIOS
Servicios de Salud 31,052,752,162 |28,173,121,709 2,879,630,453 10.22
EXCEDENTE BRUTO 13,705,572,033 | 10,920,869,893 | 2,784,702,140 25.50
GASTOS OPERACIONALES
GASTOS DE ADMINISTRA CION 10,212,538,862 |9,499,270,867 713,267,995 7.51
TOTAL GASTOS OPERACIONALES 10,212,538,862 [9,499,270,867 713,267,995 7.51
EXCEDENTE OPERACIONAL 3,493,033,171 |1,421,599,026 2,071,434,145 145.71
OTROS INGRESOS
TOTAL OTROS INGRESOS 4,527,189,525 |4,720,709,214 -193,519,689 -4.10
OTROS EGRESOS
TOTAL OTROS EGRESOS 3,622,114,136(2,738,022,008 884,092,128 32.29
EXCEDENTE NO OPERA CIONAL 905,075,389 1,982,687,206 | -1,077,611,817 -54.35

29.19

Este resultado convierte al aino 2023 en el mejor de los ultimos 5 afos, visto desde el margen
operacional que para el 2023 es de 9.83%. Observando el comparativo de los afios 2019 a
2023, se podria decir que el mejor aino determinado por margen operacional es el 2020, por
su razon de 13.19%, pero obedece al valor tan alto de los ingresos no operacionales, que de
no ser de ese tamafio mostraria un Excedente del Ejercicio negativo. Motivo por el cual para
el presente analisis no se toma como el afio con mayor Margen Operacional.
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Entendido el Margen Operacional como la Razdén entre Excedente Neto y los Ingresos Netos.

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE POPAYAN
NIT 900.145.579-1
ESTADO DE RESULTADOS- COMPARATIVO ANOS

RUBROS

2019

2020

2021

2022

2023

INGRESOS OPERACIONALES

VENTA DE SERVICIOS

Servicios de Salud

37.707.052.034,00

31.901.706.487

36.570.884.578

39.093.991.602

44.758.324.195

TOTAL INGRESOS OPERACIONALES

37.707.052.034,00

31.901.706.487

36.570.884.578

39.093.991.602

44.758.324.195

COSTO DE VENTA DE SERVICIOS

Servicios de Salud

25.833.971.552,56

26.287.471.288

26.013.508.958

28.173.121.709

31.052.752.162

EXCEDENTE BRUTO:

11.873.080.481,44

5.614.235.199

10.557.375.620

10.920.869.893

13.705.572.033

GASTOS OPERACIONALES

GASTOS DE ADMINISTRACION

7.088.884.564,91

9.830.747.974

10.328.859.698

9.499.270.867

10.212.538.862

TOTAL GASTOS OPERACIONALES

7.088.884.564,91

9.830.747.974

10.328.859.698

9.499.270.867

10.212.538.862

EXCEDENTE OPERACIONAL:

4.784.195.916,53

-4.216.512.775

228.515.922

1.421.599.026

3.493.033.171

OTROS INGRESOS

TOTAL OTROS INGRESOS:

3.754.391.545,32

9.818.303.250

2.443.556.720

4.720.709.214

4.527.189.525

OTROS EGRESOS

TOTAL OTROS EGRESOS:

6.842.594.862,51

1.392.920.520

1.307.294.274

2.738.022.008

3.622.114.136

EXCEDENTE NO OPERACIONAL

-3.088.203.317,19

8.425.382.730

1.136.262.446

1.982.687.206

905.075.389

EXCEDENTE NETO DEL EJERCICIO:

1.695.992.599,34

4.208.869.955,00

1.364.778.368

3.404.286.232

4.398.108.560

MARGEN OPERACIONAL

4,50

13,19

3,73

8,71

9,83

Atentamente,

)
% Z/
QLars

NANCY MABEL CERON REYES

Revisora Fiscal

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE

Tarjeta Profesional No. 144007-T

Copia:

Superintendencia Nacional de Salud

Contaduria General de la Nacién
Contraloria General del Cauca
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