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SEAGLERRDNISDEL DR AY

" La Junta Directiva de Ia Empresa Saocial del Estado POPAYAN ESE, en usc de sus atribuciones
~ estatutarias, en especial las consagradas en el numerai 7 de! articulo 18 del estatuto de Ia Empresa
- Social del Estado POPAYAN ESE, y

CONSIDERANDO

- Que conforme ai arficulo 13 de la ley 1150 de 2.007 ias entidades estatales que por disposicion legai
Cuenten con un régimen contractH%I '%cepplonal ai_ del staluto General de Contratacion de la
administracion publica, apllcaran en dasa su'“actlwdad contractual acorde con su régimen
legal especial, los principios de la funcion administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los
articulos 209 y 267 de la Carta Politica, respectivamente segin sea el caso y estaran sometidas &l

régimen de inhabilidades e incompatibilidades prevzsto !egalmente para la contratacion estatal,

Que en virtud a lo anterior se hace necesancwa_ justar.el.actual manual. de procedimiento ;ﬂgﬂgqﬂl,gwggg d
a la normatividad vigente y reglamentar aigunos aSpectos no regulados.

En virtud de lo anterior,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: OBJETO el presente acuerdo tiene por objeto establecer Jos procedfrpientosl
para la seleccion de_los co ratsias v, las, NoTmas que ngen su reiaclon o mesusireees o

TN

ARTICULO SEGUNDO: PRINCIP{OS: Las actuaciones de los servidores plblicos que mtervengan
en la actividad contractuai de Ia Empresa Social del Estado POPAYAN ESE se regira por los
principios de transparencia, igualdad, morajidad, efigiencia, economia, celeridad, lmparmalldad y
publlmdad de conformidad = los artioulos 209 y 267 de la Constitucion Politica,

ARTICULO TERCERO: FINES DE LA CONTRATACION: Los servidores plblicos al servicio de la
Empresa Social del Estado POPAYAN ESE, tendran en consideracion que a través de la celebracién
y ejecucion de los contrates, la Empresa Social del Estado POPAYAN . ESE. busca la continua J
eficiente prestacion de servicios de ¢alud yla efectmdad de los derechos de los usuarios.
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ARTICULO CUARTOQO: La Empresa Social dei Estado POPAYAN ESE

somet|m|ento alas Ieyes namonaies y de oaduc:dad en o§” contratos qué celebren.

qumn

ARTICULO QUINTO: El Representante legal de La Empresa Social del Estadc POPAYAN ESE
tambien” seJec _c?a,,aiios. conitr,atlsia,s aftendiendo las siguientes reglas:

. Los contratos cuya cuantia, exceda de 450 salarios mlmmos mensuales legales vigentes _ﬁt ¢ &
para su celebracion requer}ran “altorizacion de Ia Junia Direcliva. Excepto la contratacion g\(@ y 60

de la prestacion.de los servicios de saiud con las_diferentes EPS del regimen contributivo,? % ’l' v

i sub3|d:ado y demas entidades responsable de pago, las cuales deberdn siusiarse a las—# v

A 'P

tarifas aprobadas por la junta directiva pata.ia vigencia fiscal y la prestacion de servicios -;3 Y :
para los procesos asistenciales y administrativos de la ESE para lo cual debera invitarse a = ;:
fravés de cualquier medio de comunicacién y podra contratarse con una oferta en el Cat

evento en gue se presente solo una.

T A

prorrogar Ia \ngﬂenca o adicionar &l valor de los contratos para cuya celebracion inicial
hubiese sido necesario contar con su aprobacion, Iguaimente cuando sumado el valor
adicional al contrato supere la cuantia de fos 450 SMLMV.

Tambien se requerira la autorizacion previd de la Jupta Directiva guando se trate de

2. Fl representante Legal podré celebrar contratos sin autorizacitn de la_Junta Directiva de

La Empresa Social del Estado POPAYAN ESE cuando la cuantia de! contrato a celebrar
sea igual o inferior a 450 salarics minimos, mensuales legales vigentes.

ARTIGULO SEXTO: La Empresa Social del Estado POPAYAN ESE conformara un.g
RAQ el cual estara conformado sor: El Gerente, el profeswna! universitario area asistencia
adm[nlstratva el auxiliar del almacén, y un representante por la seccion de la sohcutud de la compra

¢

para realizar ias acciones pertinentes en las adguisiciones. " g e
U‘r et

Cuando la cuantia sea igual o superior a 35 salarios minimos legales vigentes, se debera solicitar al
menos dos cofizaciones escritas,.las cuales deberan reflejar los precios del mercado o se invitara
publicamente a través de un aviso publicado en un diario de amplia circulacion u otros medios de
comunicacion. El Gerente seleccionara el ofrecimiento mas favorable entendiéndose por tal, ef que
contenga las me}ores condiciones y caracteristicas técnicas de os bignes, obras y servicios, forma
de pago, precio, plazo “calidad, garantlas en estos evenlos se suscribiran  contratos con
formalidades plenas de suministro, de o compra, de obra o de prestacion de servicios segin sea el 2, q
caso, en ella se estableceran las garantias que se consideren necesarias para amparar el ,“"E
cumphm ento de las obligaciones adquiridas. Las prérrogas podran hacerse hasta 3_por un pericgo "
iqual al término de ejecucion del respectivo contrato y podran  adicicnarse. hasta 6l 50% del valor

!mClal
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:_' ARTICULO NOVENO: El precio de los bienes, servicios u obras contratados seran cancelados por
- el contratante al contratista segun lo que se establezca en el contrato.

ARTICULC DECIMO: E| presente manual de contratacion no.se aplicara a los contratos que e I

A

. . RS SR R ), o Bty ey —_—— i g et : e
celebren con entidades ce derecho publ Co, ; eriprestits: _reditos bancaries, a

i o3 IR 1 R e
- los contratos te Yales. se.impongan servidumbres,, se. constit

auiforizacion de la Junta Directiva.

E ARTICULO UNDECIMO: Compra y venta de bienes inmuebles: Cuando La Empresa Social del
- Estado POPAYAN ESE adquiera o venda un inmueble requerira previamente a la negociacion un
- avallo que podra ser realizado por el Instituto Geogréfico Agustin Codazzi o lonjas debidamente
autorizada por Ley, previa autorizacion de fa Junta Directiva,

_ ARTICULO DUODECIMO: A guienes aspiren a conlratar o sean centratistas de La Empresa Social

de! Estado POPAYAN ESE se les aplicara el_regimen de inhabilidades. .£_Incompatibilidades,

establecidas en la Constitucion, las leyes y especiaimente la Ley 80 de 1993, el articulo 6to del

decreto reglamentaric 2170, el decreto 1150 del 2007 y demés normas vigentes,

vetara por el cumplimiento del objeto contractual de los contratos de prestacion de serviclos, compra
u obras que se contraten. De igual manera podra contratar la interventoria de los contratos cuando
no exista persoral idéneo dentro de la planta de personal,

ARTICULO DECIMO CUARTO: Los contratos que reafice la Empresa se sujetard 2 las normas
~ contenidas en el presente Acuerdo, las disposiciones establecidas en el Codigo de Comercio,
Codigo Civil y ias reglamentaciones especiales sobre la materia,

ARTICULO DECIMO QUINTO: En el evento de ocurrencia de hechos constitutivos por juerza mayor
2.5as0 fortuito El Gerente, podra contrater sin la previa solicitud de colizacicnes, con el objeto de
conjurar ias cifcunstancias o hechos que puedan afectar la eficiente prestacion del servicio de salud.
previa deciaracion de fuerza mayor ¢ caso fortuito por resolucion segin se trate de una epidemia,
desastre natural o Urgencia maniiesta, por autoridad maniesta

ARTICULO DECIMO  SEXTO: RESPONSABILIDAD. DE_LOS INTERVENTORES, O

SUPERVISORES.- Los Interventores Bm;éifj_pérvis'or’es internos o externos responderan de acuerdo, a
lo previsto en la ey por el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la celebracion y ejecucion
de los contratos respecto de los cuales hayan gjercido o ejerzan las funciones de interventoria o
supervision. Al igual que por los hechos u cmisiones que le fueren imputables y que causen dafio o

perjuicio g fa Empresa.

aniicresis y aquellos contratos en los, cugles fa ley le sefale una Tegulacién especial, previa .

A7

ARTICULO DECIMO TERCERO: E! Gerente determinara gue_funcionario _@jgrceramia;tgpg@{igjﬁgn y 0 ; L
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Los contretos de servicios especializados y servicios profesionales podrap contratarse d dlrectamente v P
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Para_los. contratos _de guantia igual o _menor a 35 salarios minimos legales vigentes se podra ¢

Sontratar directamente con una sola oferta, bajo la modalidad de contrato sin formalidades, a lraves {1“‘\9 o’\
de ordenes de compra, suministro servicios, etc, segun el caso. ‘ A5 ya

ARTICULO SEPTIMO: Cuando la cuantia sea superior & 450 salarios minimos legales mensuales ;%
vigentes, se debera solicitar al menos tres cotizaciones, las que refiejaran los precios del mercadoy  ~# ,{'.."i ’
deberan ser presentadas a la Junta Directiva con tres (3) dias de antelacion para su decision. No  ¢© -
obstante lo anterior, ei Gerente debera invitar publicamente a ofertar a través de un aviso publicado ~ (5~
en un diario de amplia circulagion u otros medios cuando la naturaleza y calidad de los bienes, ¥
servicios U obras a contratar asf le exija.

"ﬂ.{ 3
NNt
En esios eventos se suscribiran contraios donde se estableceré de manera obligatoria las garantfas G‘_*‘,ﬁ av
de cumplimiento, calidad de. los bienes y servicios o estabilidad de ta obra, pago de salarios y ¢
prestaciones sociales ¢ indemnizaciones del personal, garantia del buen manejo y correcta inversion /
del anticipo, segun el caso; dichas garantias deberan tener como minimo las siguientes cuantias vy i b i *;,
vigencias: : 3
. Garantia de cumplimiento de las cbligaciones adquiridas: por una cuantia minima del 10%
del valor totat del contrato y una vigencia igual al plazo del contrato y cuatro meses mas.
»  Garantia de calidad de los bienes o servicio: por una cuantia minima del 15% del valor total
Jel contraio y una vigencia igual al plazo del contrato y cuatrc meses mas, segun la
naturaleza de! confrato.
»  Garantla de estabilidad de la obra: por una cuantia minima dei 15% del valor total del
contrato’y’ g Vigencia'de 3 afios, contados a partir del recibo de {a obra a safisfaccion.
*  (araniia del pago de salarios y prestaorones sociales o indemnizaciones del personal a su
cargo se otorgara por Un&™¢Uantia mifima  del 5% del valor total del contrato con una
vigencia durante el plazo contractual y 3 aflos mas.
‘é%..{,.'
*  (Garantig del buen manejo ¥ correota lnversmnge rl 9,? se oforgara por una cuantia igual Lt.f--
al valor del antlmpo y una vigencia lgual al T plazo del contrato y dos meses mas. o .
ARTICULO OCTAVO: Contenide de las invitaciones a cotizar: las invitaciones a cotizar deberén K v -
hacerse por escrito, en términos precisos y claros detallande las caracteristicas generales y < O

particulares de ios bienes, obras y servicios requeridos. <
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ARTICULQ DECIMO SEPTIMO: El presente acuerds rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Popayan a los 19 dias del mes de junio del 2008

OSCAR TOBAR GOMEZ ’
El Secretario.




