=

% | T e

Version 2

Empiete Social e/ Estdde ) GERENC’A ‘ ‘ ' -
POPAYAN ES.E. _ : , : ) Fecha: Septiembre 201.7-_

" Pagina 1 de 25

- e Diligenciar totalmente los anexos contenidos en esta invitacion.
_* Seguir las instrucciones que en esta invitacién se imparten para Ia eiaborac;dn de su oferta, ident!ﬁque _

SOLICITUD FORMAL DE OFERTAS No. 043 de 2019

OBJETO CONTRATO DE OBRA CIVIL A TODO COSTO'Y POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS.

. FIJOS SIN FORMULA: DE REAJUSTE, PARA REHABILITACION INTEGRAL - DE LA

INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUNTO DE ATENCION YANACONAS PERTENECIENTE A LA ESE

' -POPAYAN

RECOMENDACIONES IMPORTANTES A LOS' PROPONENTES D . 0
Sefior proponente lea cuadadosamente Ios requ;sﬁos ex:gldos enla presente mv:tac:én a proponer.:

AL MOMENTO DE ELABORAR SU PROPUESTA TENGA EN CUENTA ENTRE OTRAS LAS. :
SIGUIENTES RECOMENDACIONES . '

e Todo proponente debera examinar las ex:gencnas y-condiciones de esta :nwtacrén e mformarse de todas
las circunstancias que puedan afectar de alguna manera fas actividades y el plazo de ejecucion dél confrato.
Asl mismo, debera valorar todos los requerimientos normativos que implica et désarrollo del- contrato sif
perjulcm que los mismos hayan sido incorporados en el presente pliego de condiciones. -

Seran de exclusiva responsabilidad de los proponentes, las interpretaciones y deducciones que: hagan _
de las estipufaciones contenidas en:los términos del présente proceso de selecc;dn vio aclarac:iones _
efectuadas por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E. '
¢ Queda entendido que la presentacnon de la propuesta, evidencia que el proponente ha examlnado Ias _

, condiciones de la invitacion, estudios previos, anexos técnicos, Certificado de Disponibilidad presupuestal y

cualquier otro documento, de la presente seleccion y ha obtenido de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
POPAYAN E S.E, las aclaraciones satisfactorias sobre cuaiqurer punto incierto o dudoso que el proponente
ha tenido; que conoce todos los docurientos necesarios para ejecutar e objeto contractual, que ha

“aceptado que los documentos estan completos y ‘son compatibles’y adecuados para la real:zacson de las

actividades a ejecutar y que conoce y acepta las normas que rigen la contratacion para la' EMPRESA

SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.SE., as: mismo, que esta de acuerdo con fa distnbuc;én de riesgos

prewsnbies efectuada por la Entidad. .
- Verifique que no se encuentre incurso en mnguna de las causaies de inhabilidad e mcompattbmdad'

generales ni especificas para contratar con el Estado:

¢ Adelantar oportunamente ios tramites tendientes a la obtencuﬁn de los documentos que deberan allegar

cen las propuestas y verificar que cumple tas condiciones y retine:los. FGQUISItOS aqul sefialados. _

* Proceda a reunir la informacién y documentacion’ exigida y verifique Ia \ngencaa de aquélla que la

requiera, conforme lo sefialado por la ley vy la presente invitacion. _

¢ Examinar que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro de. Ios p!azos exag:dos )

-.enla invitacion.

s - Suministrar Ia :nformamon requenda a traves de esta :nv:tamon en forma completa y. en eI orden ‘
solicitado. '

.-
su oferta, en ta forma indicada en este documento.

» Tener presente la fecha, hora y fugar prewstos para el cierre del presente proceso; EN NINGUN CASO
SE RECIBIRAN OFERTAS FUERA DEL TERMINO PREVISTO, como lo exige la invitacion.

e Toda consulta u observacion debe formularse por escrito, no se atenderan consultas telefémcas ni-
| personales.

* Los proponentes con la presentacion de su oferta, autorlzan ala EMPRESA SOCI/_\L DEL ESTADO .

‘ POPAYAN E.S.E para verificar toda la informacion que en ella summlstren o adjunten

CONVOCATORIA A VEEDUR[AS CIUDADANAS Y LIGAS DE USUARIOS
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La 'EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E S.E, se permlte convocar a las VE EDURIAS
. CIUDADANAS Y LIGA DE USUARIOS, para realizar el control social del presente proceso de oontratacmn
de conformidad con lo ordenado por el articulo 66 de la Ley 80'de 1983. . .

PROGRAMA PRESIDENCIAL LUCHA CONTRA LA CORRUPCION '
En el evento de conocerse casos especiales de cofrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar a'
ia Secrstaria de Transparencia en fa siguiente direccion: Calle 14 No. 7-13, piso 9, teléfonos (571) 5870555,
Fax (571) 5658671 o al correo electronico: buzon1@presidencia.gov.co o a la linea transparente: 01 8000
913949; iguaimente en la Oficina de Control Interno de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN
E.S.E., ubicada en ¢l calle 5 Carrera 14.-Esquina, teléfono 8333000 EXT. 212

Si durante la ejecucion del contrato sucedieran hechos constitutivos de corrupcion, eilo dard lugar a la
termmacxon un;laterai del contrato, de conformldad con las regias prevastas en’la ley para tal efeoto

MECANISMOS DE COMUNICACION INTERACTIVA ENTRE LOS PARTICIPANTES Y LA ENTIDAD

Como medios de comuméacién tanto La Empresa Social del Estado Popéyan E.S.E., como los oferentes,
utilizaran mensajes a través de la pagina Web, comunicaciones via fax y per escnto La E.S.E. Popayan,
tiene disponibles los siguientes medios:

Atencion directa en la Oficina Asesora Jundlca de la ES.E. Popayén Calle 5 Carrera 14 Esquma teléfono
8333000 ext. 208.
E-mail; contratacmnesepopavan@qmalI com

A t'ravés de estos medios se entendera satisfecha con un'mensaje de datos, toda la inférmacidn que dentro -
de los procesos de seleccion la ley requiera que conste por escrito, salvo aquellos casos en que por
disposncuon lega! deba efectuarse notzfncamén personal.

- INFORMACION GENERAL:

1.1 OBJETO: CONTRATO DE OBRA CIVIL A TODO COSTO Y POR EL SISTEMA DE PRECIOS -
UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, PARA REHABILITACION INTEGRAL DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUNTO DE ATENCION YANACONAS PERTENECIENTE A LA ESE
. POPAYAN.

1. 1.2- JUSTIFICACION Mediante ¢l Decreto 0268 del 09 de abril de! 2007 se cres la Empresa Social del
Estado Popayan E.S.E., de primer nivel de atencién, cuyo objete es la prestacidn de servicios de salud,

desarrollando acciones de promocién de-la salud, prevencién, tratamiento y rehabilitacion de la entermedad :
La Entidad cuenta con una sede administrativa en la Cabecera Municipal de Popayan y presta los servicios
de salud en la jurisdiccion de los Municipios de Popayan, Caldono, Totord, Puracé, y Piamonte, mummpnos
en los cuales se encuentran ubncados los hospitales y centros de saiud de nivel uno de atencion.

Dentro del pian de contmgenma para la ejecucion del proyecto del Hosp:tai Toribio Maya, se tiene
proyectado la distribucidn de la oferta vy prestacion de los servicios de consuita externa de los usuarios de la
zona de influencia del Hospital Toribio Maya, entre los puntos de atencién dela E.S.E Popayan, ubicados én
el municipio de Popayan; entre los cuales, seencuentra el punto de atencién de Yanaconas. Con el fin de
preparar las instalaciones para la atencién de un mayor namero de usuarios, dicho punto de atencién
requiere intervenciones ensu -infraestructura fisica, con el fin de dar cumplimiento al estandar de
infraestructura de la Resolucion 2003 de 2014, a la Resolucion 4445 de 1996 y [a Resolucién 1164 de 2002.

Actuaimente la Ese Popayéan presento un proyecto con el fin de lograr una rehabilitacion integral de todas
sus instalaciones comenzando por su cub|erta gque es la que ha creado muchos inconvenientes a los muros
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afectando gravemente las pinturas de muros, cielos rasos y casi toda Ia estructura en mayor o menor grado

en algunos sitios especificos tales como la fachada, la unidad técnica de basuras y ya que se va a intervenir .
dejarla adecuada a la normatividad, y para ello es necesario adecuar la altura.de los muros, rehabilitar los

puntos hidraulicos y sanitarios, mejorar las condiciones de-las paredes en pintira y estuco, las medias

cafias que son esenciales para garantizar las- condiciones de aseo dentro de la UTAC, también la

construccion de un bafio para las personas en condicion de discapacidad para el cual existe un espacio

donde se podria realizar esta adecuacion, dar las condiciones de asepsia necesarias en los corredores,

consultorios y todo la estructura en general con las adecuaciones planteadas en este proyecto financiado

por la gobernacion del Cauca, debido a que ya cumplieron su ciclo de vida uHil.

Dentro de ia rehabilitacion integral se plantéa fachadas modernas acordes a la institucion médica, con
materiales que no afectan la parte estructural del establecimiento, también en el proyecto se planted un
mejoramiento integral de las instalaciones eléctricas y llevarias a un sistema que nos permita ahorrar en

* consumo y eficiencia. Esta obra se realiza dentro del marco dél convenio interadministrativo 15592019 del

26 de junio de 2019, suscrito entre la Gobernacién del Cauca y la ESE Popayan, el cual tiene como objeto:
"aunar esfuerzos administrativos, técnicos y econémicos, para la ejecucion del proyecto, “rehabilitacion
integral en el centro de salud yanaconas de Popayan y Hospital Nivel | de Totoro de la ESE Popayan® -
donde se destinan recursos para la adecuacion de dicho centro de salud. ' ‘ ' '

" En la clausula tercera del citado convenio, numeral segundo cita: fa empreéa social del estado Popayan

ESE, una vez trasferidos los recursos por parte del Departamento del Cauca, adelantars los respectivos
tramites confractuales, para la ejecucién de las obras y/o actividades objeto del convenio, con plena
observacion de fas normas legales y reglamentarias sobre la materia y normas especiales de la ESE
Popayan. . . : '

Dado Io anterior, la ESE Popayan, dispone los preéente_s' estudios previos con &l fin de llevar a cabo y segln
lo preceptuado en la Resolucion 166 de 2014, mediante la Cual se Adopta el Manual de Contrataciéh, para
llevar la presente contratacion. : '

ias

A continuacién, se anexa material fotografico en donde se puede evidenciar el deterioro
instalaciones: : o - : - ‘
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Esta obra-de mantenimiento gue se requiere contratar tiene - como finalidad el embellecimiento de !os
muros de fachada y de los muros interiores, los cuales deberan -ser repellados, estucados, pintados y
colocacion de la media cafia en casi todos los puntos. También se debe adecuar algunas instalaciones
hidraulicas que son necesarias para.el normal funcionamiento del punto de atencion, el cerramiento ‘que
esta destemplado por el mal uso que hacen los usuarias como son apuntalarse y acomodarse contra el, Con -
la realizacién de estas adecuaciones en la infraéstructura, la E.S.E Popayan garantizara espacios para la
prestacion de los servicios de salud gue faciliten y garantlcen ta asepsia de cada zona,requisitorelacionado
directamente con la SEGURIDAD DEL PACIENTE y entregando como valor agregado a la comunidad,
espacios agradables y estéticos que. mcrementen a percepc:én de confort, calidad y seguridad.

Las obras de- mantenimiento y reparaciones locativas identificadas, no requieren de licencia de construccion, '
toda vez que acuerdo con el articulo 8 de la Ley 810 de 2003, no se afectara la.estructura portante de! bien
inmueble, ni su distribucion interior, sus caracteristicas funcionales y/o su volumetria. Las obras que se .
deben ejecutar, tienen la funcién de mantenere! inmueble en las deb:das condiciones de seguridad, higiene

y ornato. :

Por lo que su estructura portante, su distribucién intérior, sus caracteristicas formales y/o volumetria no
seran afectadas, dicha Ley, reza: "Las repdraciones mejoras locativas, consideradas como aquellas obras
que tienen como finalidad mantener el inmueble en las debidas condiciones de higiene ornato, sin afectar su
estructura portante, su distribucion interior, sus caracteristicas funcionales formales, y/o volumetrla, no
requieren licencia de construccién’. En concordancia con la norma anterior, el articulo 10 del Decreto
1469 de 2010, por el cual se-reglamentan las disposiciones refativas las licencias urbanisticas; al:
reconocirmiento de edificaciones; la funcién publica que desempenfan los curadores urbanos se explden
otras disposiciones sefala: Reparamones locativas. Se entiende- por reparaciones mejoras locativas
aquellas obras que tienen como finalidad mantener el inmueble en las debidas condiciones de higiene
ornato  sin afectar su estructura portante su distribucion interior, sus caracteristicas funcionales,

formales y/o volumétricas. No requeriran licencia de construccion las reparaciones mejoras locativas que
hace referencia el artfculo 80 de la Ley 810 de 2003 la norma que jo adicione, modifique sustftuya“ En
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vitud de lo anteriormente expuesto, para la e;ecumén del ‘objeto que se pretende contratar NOSE
REQUIERE LICENCIA DE CONSTRUCC]ON .

El predip donde-se reahzara la obra cavsi 88 |dentifica con Ia Matricula Inmoblllarla 120- 54959de la Oficina
. de Registro de instrumentos publicos de Popayan y Cédigo Catastral N°01-02-0334-0063-000, Su titular del
derecho real de dominio es ESE Popayan., segun consta en acto administrativo de cesion res 10746 de
noviembre de 15 de 2013, de la gobernacion del Cauca cede el inmueble a la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO - POPAYAN E.S.E la cual consta en Ia anctacion numero 06 del certifi cado de trad|c>|6n

Cabe mencionar, que es obllgatono para la. Empresa Social del Estado Popayén E.S.E realizar la
contratacion de, la necesidad mencionada con una persona natural o juridica con la debida experiencia, al
no contar con el personal idéneo requerido dentro de su planta personal ni tampoco con herramientas,
elementos, e instrumentos_para realizar la adecuacion y el mantenlmlento correctivoe de Ia infraestructura
fisica del centro de atencion de YANACONAS ‘ :

- Por altimo, es menester indicar que la nece3|dad planteada se encuentra dentro - del Plan anual de '
adquisiciones def 2019 y es concordante, con los objetivos y meta establecidas en el Pian de desarrollo de-
fa actual gerente encaminados fmalmente en pro del mejoramlento cont:nuo enla prestacu.‘m de servicios
de salud,

1.3. ALCANCE DE LA OFERTA: Con la presentacion de la oferta se entenderd declarado que (|) Toda ta
informacion y las afimaciones realizadas en la oferta son verdaderas. (i) E! oferente respetara-las
condiciones de la oferta durante el periodo de validez de la misma que en todo caso no podra ser inferior a-
- 90 dias. (iii) El oferente es consciente que La Empresa Social del Estado Popayan E.S.E, no tiene la
obligacion de aceptar. la oferta y en consecuencia corresponde al oferente asumir todos los costos
relacionados- con su preparacion y presentacién sin que en- ningin caso LA ESE POPAYAN, sea .
responsable de dichos costos. Asi mismo, los interesados que presenten oferta deberan estar en la
capacidad de suscribir los contratos de servicio, suministro a que haya lugar producto de la adjudicacion, en -
tal sentido, una vez La Empresa Social del Estado Popayan E.S.E decida sobre la adjudicacion, se
procedera a informar a jos proveedores seleccionados las canttdades y valor del contrato a ceiebrarse asl
como los lugares de entrega de Ios productos.

1.4. DEFINICION TECNICA DEL OBJETO:

ITEM | DESCRIPCION ) . ) B . UNIDAD "CANTIDAD
1 Tamizaje de cuello uterino L : : ] | ) . .
1.1 Resane y pintura antibacterial en cleio rasos . s : ] . M2 - - ] 11,70
1.2. {Rasqueteodemuros: = - . ‘ L ' M2 j " 39,76
1.3 Instalacidn de media cafia muro-muro, muro-cnelo . s ) ML ) 24,60
1.4 Muro en beard dos caras 8mm . . M2 . B . 4,20
1.5 Estuco de relleno para muros ' B . _ ] M2 NEE 8,40
1.6 Pintura antibacterial para muro en hoard . ] j M2 ' . 8,40
1.7 | Suministro e instalacion de puerta para bafio en alumlnlo blanco (0, 95)(2 10 UND B 200
tnc!uye marco 1 '
2 Consulta Externa . - e C o ] .
2.1 Rasquetso de mures - : . - M2 . .' . -8586
2.2 Desmonte de cielo raso en eternit ; ' ] : M2 ] : 31,32
23 Resane y pintura antibacterial en mufos - . . M2 85,86
2.4 Clelo raso en pvc (incluye estructura ) i S M2 | 31,32
25 Suministro e instalacion de puerta para bafio en alumlmo blanco (0,95X2,10) UND ‘ B 200
_intiuye marco . . !
26 Suministro e instalacién de puerta para bafio en alumlmo blanco (0,95X2, 10) . UND 5 00' '
. - mciuye marco ‘ : .
2.7
3 Cuarfo de equipos Y vestier '
' Calle 5° Carreru 14 @BX 833 30 OD Q’opayan Cauca - o ,
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3.1 Desmonte de cielo raso en eternit - ) - N M2 540
3.2 Rasqueteo de murcs ' ] M2 - 2592
3.3 Cielo raso en pvc (incluye estructura ) o M2 5,40
3.4 Resane y pintura antibacterial en miurgs M2° - 2592
3.5 Muro en board dos caras 8mm M2 . 9,00
36 Estuco de rellenc para mures M2 — 18,00
37 Pintura antibacterial para muro en board M2 18,00
38 [ Demolicién de vand para puerta UND 1,00
3.9 demolicidn de pisos incluye retiro M2 98,70
310 Suministro & instalacion de puerta para bafic en aluminio blancoJ(D 95%2,10) UND 100
incluye marco i .
3.1 Suministro e instalacién de aire acondlcwnado mini split de 12.000 BTU, incluye Und 1.00 )
trabajo etéctrico '

4 Odontologia e Higiene oral . :
4.1 Resane y pintura antibactenal en cielo rasas M2 22,85

4.2 Rasqueteo de muros Mz 52,16
4.3 Resane y pintura antibacterial en MYroS, M2 52,16
4.4 Surninistro e instalacion de aire acondicionado mini split de 12.000 BTU mcluye .Und 100

) trabajo eléctrico . !

45 Suministro & instalacion de puerta para bafio en aluminio bianco (0,95X%2,10) UND ' 360

' mcluye marca ’

5 Pasrﬂos ¥ éreas conuines I )
51 CERRAMIENTO PERIMETRAL EN YUTE Y GUADUA M2 . 45
52 Rasqueteo de murios, ] M2 59,94

5.3 | Resaney pintura anhbacterial en Muros M2 145,68

5.4 Resane y pintura antbacterial en cielo rasos ) . M2 115,89
5.5 Cielo raso en pvc (incluye estructura ) : . M2 48,90
56 Desmonte de marce y puerta en baiios UND i 2,00
57 | rampla de ageeso enconcreto de 21 mpa m2 B,52
58 | piso en primario de 12cm enconcreto 21 mpa - ] m2 40,20
5.9 Pasamanos en acerg inoxidable de 1 1/2”de altura 1,6 m! 12,00
5.10 Suministro e instalacion de, pl.lerta para bafio en aluminio blanco (0 95X2 10 UND 2 00
. Ancluye marco '
511 | Mantemimienta de clbierta, inciuye carnbio € hOJaS de eternit y Ilmp:eza de.

. canales - : N M2 65,89
5.12 Surhinistro e mstalacufm de Iémmas para cielo raso en etemit para reponer UND . 20,00
513  1pisosencerdmicatrafico 5 M2 - 98,78
5.14 pintura sobre metdlica en ventanas v puertas M2 - 59,87

5.5 - i puntos éléctricos ‘ . o, und 8,00
5.16 puntos dered - : und- 7,00
5.7 . { Suministro e instalaclén de superboard de 14 mm con estructura metél:ca para M2 102 00

volimenes de fachada . o
5.18 Suministro e instalacién de aviso luminoso 6,0X0,70m incluye disefio und . 1.00
: previamente aprobado por la ESE Popayan, o i
.6 . | Bafio discapacitados
6.1 | piso ef cerarhica para baiio m2 v 723
6.2 | -ceramica de bafio para pared ] m2 20,40
6.3 Cielo raso ep pvc,_ {ingluye estrugtura) = M2 o 45
6.4 Suministro E Instalacion De Bafio Para Dlscapamtados Incluye Barras De | Und- 100
" Soporte En Acero Incxidable .
6.5 . | Suministro E Instalacién De Lavamanos Color B!anco Con Pedestal Incluye
Griferfa . und .00,
6.6 Suministra e lnstalacrOn de puerta eh aluminio blanco (0,95X2,10) |n01uye UND 200
MaArco . )
6.7 | punto eléctrico. ungd 1,00
6.8- Punto hidraulico de 1i2" UND 2,00
6.9 | Punta sanitario de 2" UND - 200
6.10 Suministro e instalacidn de. tuberja de 1/2” ML 12,00
6.11 Suministro & instalacién de tuberia de 2° ML 6,00
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" 7 [ Archivo . ] . . _
7.1 ‘Rasqueteo. de muros ' I : M2 I 34,02
7.2 Resane y pintura antibacterial en mufos . . _ M2 - . 34,02
8 UTAC ) . . : ]
8.1 Rasqueteo.de muros ' . e B - M2 ) 20,58 |
- 8.2 Resane con esluce plastico - - . e M2 ] . §58s
. 8.3 |pintura antibacterial en muros . ' ) - M2 ) ) ‘ 129,58
8.4 Muro en Superboard dos caras Bmm incluye estructura, superboard estuco y m2 '11 50
pintura antibacterial ] j I o
8.5 puntos sanitarios de 4" ' ' L . und - 3,00
8.6 | Suministro e instalacion de puerta en aiumlmo blan¢o ({0,95X2,10) |ncluye ‘UND 4 _ 2 ‘00
marco .. . . ] : ‘ "
T 87 media cafa en granlto entre piso y muros . ) ) ml ) . - 958
8.8 pisos en ceramica trafico 5 . ) T - M2 | 12,68
9 Fachada . ) . .
9.1° | Rasqueteo de muros . _ s - - M2 S 159,09
~ 9.2 Pintura de fachada en graniplast = ] L M2 . - 151,00
93 canales en lamina cal 22 incluye bajantas - ‘ . i ml. - 55,80
10 Qbra eléctrica ‘ E - ‘ : '
10.1 - | CGambio de tubos fluorecentes o : - UND i : 40,00
10.2__ | Cambio de balastros . . ' = - - “UND ' , 13,00,
10.3 Cambio de bombillos . \ ’ . ) UND S - 13,00
104 Cambio de tomacorrientes i - i UND. I - .24,00
105 Cambio de apagadores’ _ o ] ' UND 20,00
10.6 Adecuacion de red eléctrica ‘ : " i NIL 2] ‘ 71,51

1.4.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIQS

'

FAMILIAS

CLASES.

PRODUCTOS 1 CODIGO |

"SEGMENTOS
. ' . UNSPSC.
72000000 ; 72100000 72101500 72101507 ]
Servicios de Edificacién, | Servicios de mantenimiento y { Servicios de apoyo Sennc:o de mantemmiento de
construccion de | reparaciones = deconstrucciones | para la construccion ed;ﬂmos
instalaciones y | einstalaciones T
Mant_enimiento ‘

1.5. OBLIGACIONES DEL CONTRAT.isTA- I

En cum phmlento de lo antenor el COntratlsta se compromete a desarrollar Ias agu:entes actiwdades

1. Realizar &l mantenimiento - correctwo del punto de atencnon de YANACONAS adscrito a la

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E. -
2. Las actividades ejecutadas de infraestructura seran entregadas por el Contrat:sta al. Super\nsor EI
Contratista se compromete a realizar las actividades solo con personal capacitado e idéneo, paraello deben

entregar las hojas de. vida con sus respectivos sop,ortes de |done|dad del personal que realizara dlchas'

actividades.
3. El personal que realice trabajo en alturas debe contar con la certlf:cac:én de trabaJo en alturas para ello

deben anexar certificados del personal que puede realizar actividades de trabajo en alturas. Ei equipo -

utilizado para realizar trabajo en alturas sera responsabilidad de contratista.
4. Cumplir con las normas de higiene, seguridad mdustnal y salud ocupacnonal certlﬂcar las capamtac:ones
relacionadas con el tema.
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5. Cumpi:r con la afiliacion al sistema general de segur:dad socuai mtegral del personaL utlllzado para
la ejecucién del eontrato. °

6. Atender las recomendaciones dadas por el Supervisor.

7. Desarrollar su trabajo dentro de Jas normas de seguridad establecidas con el fin de evitar accidentes tanto
de su personal como de ofras administraciones que tengan acceso a lugares aledafios a la obra y evitar
dafios a las propiedades vecinas. El supervisor podra exigir al contratista las.estructuras adicionales de
“seguridad que consideren necesarias (seﬁales barreras, etc.), y su costo sera asumido enteramente por el
Contratista. .

8. Garantizar la calidad de los materiales sumlmstrados :
9. Realizar un manejo.adecuado de los Residuos generados en el transcurso del Contrato de acuerdo a
como estd establecido en el PGIRHIS de la.ESE Popayan. .

10. Las cantidades de laobra civii a todo costo para desarrollar las actividades de!
‘mantenimiento correctivo de la infraestructura fisica del punto de-atencion de Yanaconas adscrito a
la E!VIPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE., se d|scr|m|nanacontinuac:on

[ITEM DESCRIPCION ) S UNIDAD ) CANTIDAD
1 Tamizaje de cuelfio uterino _ . I )
1.1 Resane y pintura antibacterial en C|e|o rasos - : ) . M2 ) - 11,70
1.2 Rasgueteo de muros - ] I M2 . 39,76
1.3 Instalacidon de media cafia muro-muro, muro-cielo - ML L 24,60
14 Muro en board dos caras 8mm - ] - M2 4,20
1.5 Estucg de relleno para muros . ) . W2 8,40
1.6 Pintura antibaéterial para muro en board ) - M2 8,40
17 Suministro e‘instalacion de puerta para bafo en alumlnlo blanco (0,95X2, 10) B UND : . T a00
mcluye marco . . - . ; -
2 . Consulta Externa . . o . -
2.1 Rasqueteo de muros ] ] R M2 ] 85,86
2.2 Desmonte de cielo raso en eternit ] - ) M2 ] 31,32
2.3 Resane y pintura antibacterial eh muros ) ) . - M2 B 85,86
2.4 | Cielo raso en pvc (incluye estructura ) - v ) | M2 - 31,32
25 Suministro e instalacién de puerta para bafio en aluminio blanco (O 95X2,10) ‘ UN.D . 200!
incluye marco B : T
26 Suministro & instalacion de puerta para baho en aluminia blanco (0 95)(2 10) UND 900
incluye marco - . . ' i
2.7 ‘ )
3. Cuarfo de equipos y vestier ) ) ) o )
31 ‘Desmonte de cielo rasg en eternlt - ) . M2 . 5,40
3.2 . | Rasquetep de muros . ' T B M2 1 25,92
3.3 Cielo raso en pve (incluye estructura ) . - . M2 ' 5,40
3.4  [Resaney pintura antibacteriglenmurgs - ‘ o M2 1 2592
3.5 - | Muro en board dos caras 8mm - M2 ] 9,00
3.6 | Estuco de relleno pata muros ‘ : L M2 - ] 18,00
3.7 Pintura aritibacterial para muro en board ) - ) M2 © 18,00
3.8 Demolicidn de vano para puerta . ‘ - L UND ] ____1,00
39 demalicién de pisos incluye retiro ' ' - M2 - 98,70
3210 Suministro & mstalaclén de puerta para bafio en aluminio blanco {0, 95)(2 10) UND o 100
_|ingluye marcp . .- '
311 Suministro e instalacion de aire a’condlcmnado mmini split de 12:000 BTU, incluye .
trabajo efectrico L ) ) ) . ) Und . L 1.00
4 Odonto!ogna e- Hrgrene oral ‘ . . ) )
4.1 Resane y pintura antibacterial en caelo rasos _ e Mz B . 22,85
T 42 Rasgqueteo de muros ) B L M2 - - 52,16
4.3 Resane y pintura antibacterial en muros M2 52,16
4.4 Suministro & instalacién de aire acondicionado mini spht de 12.000 BTU mcluye Und- 100
. trabajo eléctrico '
a5 Suministro e instalacidn de puerta para baﬁo eh alumlhlo blanco {0, 95X2 10) UND . . 200
|incluye marco _ ‘ . : ‘ g
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§ ' | Pasillos y dreas comunes
51 | CERRAMIENTO PERIMETRAL EN YUTE Y GUADUA M2 45
5.2 Rasqueteo de muros M2 . 59,94
5.3 "Resane y pintura ant|bacter|al en murosg’ M2 145,68
54 Resane y pintura antibacterial en cielo rasos M2 115,89
55 | Cielo raso en pve (incluye esfructura ) - M2 48,90
58 Desmonte de marco y puerta en bafios - UND 2,00
57 rampla de acceso en concreto de 21 mpa m2 B6,52].
‘5.8 | piso en primario de 12cm enconcreto 21 mpa m2 40,20
- 59 Pasamanos en acero inoxidable de 1 1/2"de altura 1,6 ) ‘mi 12,00
510 Suministro & instalacién de puerta para bafio en aluminio blanco (0 95)(2 10) UND 5 00
: .| incluye mareo T
5.11 Mantenimiento de cub|erta incluye cambio e hojas de etermt y Ilmp|eza de
"~ | canafes M2 65,89
5.12 Suministro e instalacion de ldminas para’cielo raso en etermt para reponer _UND 20.00
613 pisos en cerdmica'trafico 5 M2 98,78
514 | pintura sobre metdlica en ventanas y puertas M2 59,87 |
515 . | puntos eléctricos und ', 8,00
5.16 puntos de red N und - 7,00
517 Suministro & instalacion de superboard de’ 14 mm gon estructura metéhca para Mz 102.00
volimenes de fachada S
518 Suministro e instalacién de aviso luminose 6,0X0, 7om mcluye dlseﬁo Und 100
-| previamente aprobado por la ESE Popayan. . . .
6 Bafio dfscapac:tados
6.1 pis0 en cerdmica para bafo- - m2 7,23 .
6.2 |ceramica de bafio para pared - , m2 20,40
8.3 Cielo raso en pve (incluye estructura ) M2 4.5
6.4 Suministro E Instalacién De Bafio Para Discapacitados, Incllye Barras De Und 100 '
Soporte En Acero Inoxidable . !
6.5 (S;urfmmstro E Instalacion De Lavamanos Color Blanco Con Pedestal Incluye Uﬁd' 1.00
rieria s '
6.6 2:?-zglstro e lnstalamén. de puerta en alumlmo blanco (0,95X2,10) incluye UND 2.00
6.7 punto eléctrico und 1,00
© 6.8  [-Punto hidraulico de 1/2" UND 2,00
6.9 Punto sanitario de 2" ° UND :2,00
- 6.10 Suministro e instalacion de tuberia de 1/2" ML - 12,00
6.11 .Suministro @ instalacion de tuberfa de 27 M. 8,00
7 Arch:vo B
7.1 Rasqueteo de muros - - M2 34,02
7.2 " | Resane y pintura antibacterial en muros M2 34,02
8 UTAC ’ - T -
8.1 Rasqueteo de muros : ) M2 2058
. 8.2 Resane con estuco pléstico ) N M2 9,86
8.3 | pintura antibacterial en muros ) ‘ : M2 29,68 | -
"84 Muro en Superboard dos caras 8mm lncluye estructu;a superboard, estuco y m2 11 50 - |
. pintura antibacteriai ) !
8.5 puntos sanitarios de 4" ) und 3,00
8.6 Suministro-e instalacién de puerta en alumlnro blanco (0 95X2,10) mcluye UND . 200
marco T '
8.7 media cafia en granjto entre piso y muros mi 9,56
8.8 pisos en ceramica trafico 5 M2 12,68
9 Fachada - - .
9.1 | Rasqueteo de muros - M2 159,00
9.2 | Pintura de fachada en granlplast M2 151,00
9.3 canales en lamina cai 22 incluye bajantas ml ) 55.8‘0
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10 Obra eléctrica ‘ .
10.1 Cambio de tubos fluorecentes . - UND ) 40,00
10,2 Cambio de balastros - ] ' _ e UND - - 13,00
- 10.3 Cambio de bombillos - _ - UND ] 13,00
-10.4 Cambio de tomacorrientes ) X : - ) N UND . 24,00
10,56 | Cambio de apagadores - i UND . ~ 20,00
10 [} Adecuacion de Ted eléctrica - - . . ML 71,51

B) OTRAS OBLIGACIONES

ALGANCE: El Contratista de manera conjurita con el super\nsor desugnado para controlar técnica y
administrativamente el contrato, deberan ser cuidadosos y estar atentos que Ias cantldades liguidadas
correspondan alo realrnente ejecutado. o '
TRABAJOS NOCTURNOS: E taempo estipulado para la-ejecucion de las actividades seran enhoras
diurnas habiles, si el contratista tiene necesidad o quiere trabajar en horas nocturnas, los trabajos
nocturnos deberan ser previamente autorizados por el supervisor y realizados solamente en los sectores .
que se indique. EI contratista debera instalar equipe de iluminacion de tipo e.intensidad satisfactoria
para la obra, y mantenertos en perfecto estado mientras duren los trabajos nocturnos; lguaimente debera -
tomar las medidas del caso para evitar cualquier tipo de accidente. '

LIMPIEZA DEL SITEO DE TRABAJO: A Ia terminacion de cada jornada laboral, el contrallsta debera
ordenar en un sitio todo el equipo de construccion, los materiales y sobrantes, dejando la totalidad del " sitio-
de trabajo en un estado de hmpieza satisfactono para la supervns@n No habra’ pago separado por
concepto de dichas actividades. . .

DISPOSICION DE DESECHOS Y SOBRANTES: El contratista debera disporier mediante procedimiehtos
adecuados, todos los desechos, sobrantes y demas residuos provementes de los trabajos necesarios para
la ejecucion de las obras, en los sitios indicados por el supervxsor para posteriormente ser sacados de la
unidad y ser dispuestos en sitios autorizados

MATERIALES: Los materiales necesarios para la ejecucion de las actividades seran suministradospor el
contratista, por lo tanto, sera de su responsabilidad - la seleccién de fuentes por utilizar teniendo en
cuenta que los materiales deberan cumplir con todos los requisitos de calidad, El contratista debera
© conseguir oportunamente todos ios- materiales y suministros que se requieran para la construccion de las
obras y mantener permanentemente una cantidad suficiente de los mismos p‘ara no retrasar las actividades.

Todos los materiales estan SUJei‘os a inspeccion y rechazos en cualquier momento antes de la aceptacnén
de los iraba]os -

Los materiales suministrados y demas elementos que el contratista emplee en la ejecucién del Contrato sin
la aprobacion de la Supervision, podran ser rechazados por este cuande no cumplan la calidad requerida. -
La aprobacién del supervisor de los materiales, no exonera la responsabilidad ‘del contratista por la calidad
del trabajo realizado. Todos los trabajos rechazados por no cumplir con las especificacionés técnicas
exngldas por defecto en los materiales, en los elementos empleados, en la mano de obra, o por deficiencia
en los equipos de construccion, deberdn ser reconstruidos o reparados por cuenta del contratista y dentro
del plazo que determine el interventor mediante comunicacion escrita. Ademas, el contratista queda
obligado a retirar del sitio respectivo los materiales o elementos defectuosos, a su costa, cuando asi lo exija
el supervisor. La Empresa Social det Estado - ESE Popayan no aceptara ningun reclamo de costos o plazos
por parte del contratista, por falta’ 0 escasez de materiales o elementos de construccion, situaciones que
deben ser exammadas durante la v:s:ta al sitio de obra y zona del proyecto.
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‘PERSONAL: Todo el personal que emplee el 'Co_ntr,atista' deberd cumpiir, con todas - las disposiciones
- legales sobre Ia contratacion del personal. Asi mismo, se obliga al pago de todos |os salarios y prestaciones

sociales que se establezcan en relacién con sus afiliados. Ninguna obligacion dé tal naturaleza corresponde - -

a la Empresa Social del Estado - ESE Popayan y esta no asume responsabilidad ni solidasidad alguna. De
iguai forma el:Contratista debera, suministrar con [a debida ah;icipacién ala ejecuci’én'del contrato; la
informacion del personal que desarroffara las actividades en el punto dé atencién adscrito a la- Empresa
Social del Estado - ESE Popayan y solo podran ingresar a las instalaciones una vez elaborado el respectivo

estudic de seguridad y portando su distintive como CONTRATISTA:

CONTROL: El contratista debera fomar todas las disposiciongs necesarias para'faci!itar el controlpor parte
de la Supervision. Este a su vez tomara todas las medidas de control que estimen convenientes, sin
perjudicar el avance de las actividades ; ' : T _—

Y

1.6. OBLIGACIONES DE LA EMPRESAS SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E: En desarrollo: del .
objeto de este contrato, _ A o R
La enﬁpresé social del :estado Popayan E.S.E. tendra las sigufehtes c'>bliga¢i6nes: ]

1-Efectuar ia supervision del contrato. - ) '

2- Efectuar los pagds correspondientes conforme al avance de obra.

1.7. REGIMEN JURIDICO: Esta sdlicitud formal de ofertas se ajusta a lo indicado-en ia Resolucion No.. 166 -
de fecha 04 de septiembre de 2014, por medio de la cual se adoptd e Manual de contratacién de la
Empresa Social del Estado Popayan ESE, donde se establece en el Articulo 18 de fas modalidades y -
" mecanismos de seleccién de los contratos. El articulo. 18.2. Estipula los PROCESOS DE SELECCION POR
CONVOCATORIA PUBLICA y Bajo: esta modalidad se. encuentra el .numeral 18.2.2. De 'la SOLICITUD -
FORMAL DE OFERTAS para procesos de menor cuantia. “Para la celebracion de los contratos cuya
-cuantia sea igual ¢ superior a cincuenta (50) salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) y hasta
450 (SMMLV), se debe solicitar minimo tres (3) cotizaciones escritas, las cuales deberan reflejar los precios
de mercado. ‘ ' C i '

El contrato a celebrar no supera la suma‘de 450salarios minimos mensuales Iégales vigentes' (SMMLV),
razén por [a cual para su celebracion no requiere aprobacion de la Junta Directiva. '

En ese orden de ideas, la E.S.E. Popayan procede .a solicitar minimo 3 propuestas a tres (3) oferentes .
. existentes en el mercado, de igual forma este proceso de solicitud dé ofertas se regira por 16 previsto en el
actual documento y sus eventuales adendas; ast como, por las normas civiles y comerciales vigentes y
aquelias que las modifiquen, sustituyan o complementen de tiempo en tiempo. El presente procesc de
* solicitud de ofertds, su evaluacion y posterior adjudicacion dara fiel cumplimiento a lo establecido en el
manual de contratacion de la EMPRESA SQCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE -y en especial a ios
principios contemplados en el citado documento. Lo e o L -

'1.8. PRESUPUESTO: CIEN MILLQNES DE PESOS MONEDA CORRJENTE. ($100.600.000.00), incluido
costos directos e indirectos, en los que pueda incurrir el proponente favorecido en la ejecucion del contrato,
de conformidad con los precios unitarios, indicados en el Anexo 1 de este estudio previo, :

: : . ; . : | Porcentaje '
'COSTO DIRECTO ' ' Lt |- x » - $ 83.333.333
Administracion - ' - - 12% . $ 10.000.000

Utilidad ' : v R . 5% ‘ _ $ 4.166.667
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imprevistos - ' ] — ' 3% | _ ~$ 2.500.000
COSTO TOTAL DEL PROYECTO - .' ' _ $ 100.000.000,00

La presente contratacion que se encuentra respaidada en el presupuesto de la Empresa Social det Estado Popayan ESE
deia \ng encia de 2019, a traves del CDP No. 279 del 30 de septlembre de 2019 y 153 del 20 de Mayo de 2019,

1.8.1 NO PREVISTOS El items de no previstos se reconocera 3|empre y Cudndo, se haya demostrado por parte del
. contratista y la Entidad prewamente lo haya aprobado

1.9. TIEMPO DE EJECUCION DEL CONTRATO:‘ El t&rmino de duracion del contrato.sera hasta 31 de diciembre de
2019, contado desde la suscripcién del contrato, legalizacion, aprobacion de las garantias y suscripeion del acta de
inicio, el contratista debe trabajar de acuerdo al cronograma de obra y nunca detenlendo el servicio de prestacion dei
puesto de salud. : . )

1.10. PARTICIPANTES En lafnvitacion podran participar las personas naturales y/o jurldtbas nac1onaies 0 extranjeras,
de naturaleza plblica, mlxta o privada con capacidad legal pata contratar, cuyo objeto social esté directamente
relacionado con ¢l objeto de la. presente convocatoria. De tgual manera podran pammpar CONSOrcios 0 uniones
temporales . . > i

En el caso de Consorczos ¢ Uniones Temporales podran constituirse como ta1es antes del cierre de ia contratacion o
fecha limlte de recibo de propuestas ¥ acreditar su duracién como minimo por ¢l tiempo de duracidn del cortrato y un (1)
‘afio mas. ,

El Representante Legal de la Persona Juridica o representante del Consorclo 0 Unidn Temporal, debe estar facuitado
cualitativa y cuantitativamente para presentar la propuesta y firnar el contrato, bieh por los respectivos estatutos o por
manifestacidn expresa y escrita del 6rgano societario competente; antes de la presentacion de la propuesta.

1.11. PUBLICIDAD DEL PROGCESO: LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE, publicara todos los
documentos y actos que considere pertinentes mediante Ias paginas de ia E.S.E. Popayan y a través del SECOP |

- 1.12. EFECTOS DE LA PRESENTACION DE LA OFERTA: Una vez presentada la oferta y finalizado el plazo previsto
para su presentacion, ésta es irrevocable. En consecuencia, EL OFERENTE no podra retirar ni modlf car Ios efectos y
alcance dela ofena No obstante lo anferior, la presente invitacion no const:tuye oferta mercantil.

Ei oferente debe ser una persona natural ¢ juridica Iegalmente constituida, y con idoneidad demostrada en la materia
objeto de la preserite contratacién, por ello debera brindar el apoyo logistico en todos los items solicitados con calidad,
oportunidad y ajustado a las normas wgentes para la comerciallzamon de este tipo de productos.

2. CONDICIONES FORMALES DE PRESENTAC!ON DE LA OFERTA.

2.1. VERIFICACION DE REQUISITOS: Antes de presentar su oferta, el interesado debera verificar que no se encuentra
incurso en causal de inhabilidad e incompatibifidad para contratar con LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN
E.S.E., conforme las leyes expedidas sobre la materia. AI presentar Ia oferta estd manifestando bajo gravedad de
;uramento que no existe inhabilidades e incompatibifidades que le impidan contratar.

" 2.2. CONDICIONES GENERALES DE LA OFERTA: Por ningin motivo se recibiran ofertas alternativas o parciales de
productos. El oferente debe hacer su oferta con el servicio y/o producto gue cumpla estrictamente las especiﬁcaciones
detalladas. NO se tendrén en cuenta los servicios y/o elementos que no cumplan estrictamente con las especificaciones
establecidas.

" 2.3. CONDICION DE PRECIOS: Los proponentes deberén ofrecer el precio total, incluyendo en el valor total de la
propuesta; todos los lmpuestos a que Hhaya lugar, con indicacion del porcentaje establecido, de no hacerio se
considerara incluido &n los precios totales y deberé estipularse en cifras ehteras sih decimales, en moneda colombiana.
Los precios a los que se adjudique deberan permanecer fijos y ajustarse al precio oficial. Los valores de los servicios y/o
elementos ofertados nunca podran ser supenores a los prec:os normales de mercada nl a los precios establecrdos por
1a Entidad.

2.4. CONDICIONES TECNICAS.
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2.41RECEPCION TECNICA: Los oferentes deberan garantizar el cumplimiento de las normas qie regulan la materia,
asi como de las especificaciones técnicas, establecidas para ia conservacion y seguridad acorde a la naturaleza de los
bienes o servicios. , ‘ o R ' '

24.2. LUGAR DE EJECUCION: La ejecucion de las actividades se realizara en la casa rosada, Centro de .
salud “Suroccidente — Casa Rosada”, adscritoa la ESE POPAYAN.

2.44. PRESENTACION DE LAS OFERTAS: EL OFERENTE deberd preseriar una Gnica oferta, que deberd
comprender el objeto del contrato que se celebrara asi como las demas éspeciaciones tecnicas, financieras y juridicas y
aj_ustarse previstas en esta invitacion. ; . ) ) ' . :

Dicha oferta debera presehtéfse en‘los siguientes términos:

s Las ofertas deben. presentarse en el lugar, fecha, forma 'y hora establecidos en el cronograma del -presente
documento. . ' : . . ‘ - :
* La oferta debera estar escrita en letra legible, con toda la informacion necesaria y documentacion requerida. . o
« Las ofertas deberan presentarse por la totalidad de los bienes y/o servicios aqui réqueridos_‘o rio podran presentdrse .
ofertas parciales. . - . 8 : e o o
* Los documentos juridicos, técnicos y econoémicos requeridos en la presente Inyitacion deben presentarse en original,
en un (1) sobre cerrado, sellado con todas sus hojas debidamente foliadas en orden consecufivo y en forma
ascendente. - o . -, o ‘ N SR ‘
» El sobre debe estar debidamente rotulado con el nombré ‘del oferente, direccion, teléforno v ‘el siguiente titulo:
CONTRATO DE OBRA CIVIL A TODO COSTO Y POR EL SISTEMA DE-PRECIOS UNITARIOS FIJOS
SIN FORMULA DE REAJUSTE, PARA REHABILITACION INTEGRAL DE LA INFRAESTRUCTURA
. FISICA DEL PUNTO DE ATENCION YANACONAS PERTENECIENTE A LA ESE POPAYAN.
* Los documentos juridicos, técnicos y financieros y la oferta. econdmica se presentarén sin borrones 6 enmendaduras a
menos que se haga la respectiva salvedad, firmada por el oferente o ef representante legal, o E ‘
» Cualquier explicacion o informacién adicional para ser considerada, debera ser incluida en nota separada débidamente )
firmada por-ef representante legal. ' - ‘ _ ® ) . )
+ Las ofertas deben ser congruentes y consistentes con fa Invitacion a ofertar y los estudios previos y no deben
presentar informacién contradictoria, ambigua o confusa; en tal caso, no habra lugar a responsabilidad alguna por parte
de EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE, ocasionada por la interpretacion de las clausulas ambiguas &
- contradictorias de la oferta. ' B : g o : ; L
* En caso de divergencia entre |a informacio_n presentada por ia oferta original 'y 12 copia, prevalecera la informacion -
presentada en ef original, . L o . . o : )
+ Cuando se trate de personas extranjeras, acreditar los documentos conforme a las normas vigentes {art. 480 y 486 del
codigo de comercic y demés normas concordantes). _ ) L : o '
* Los documentos otorgados en el exterior deben estar oponun\amente- consularizados y apostillados al momento- de
presentar la oferta. En caso de presentarse, en fecha posterior al cierre generaran inadmisién de la oferta. :
" » La oferta debe estar firmada por el representante- legal o persona legalmente autorizada para el efecto, de
acuerdo con la‘ley. . S . : , ‘ ' _ : '
» EL OFERENTE deber4 aportar la carta de presentacion de ia oferta de acuerdo debidamante suscrita por quien acttg,

en nombre y representacion legal de la persona juridica o del, Consorcio o Unién Temporal oferente, o por su apoderado L

debidamente -facultado para ello. En la carta de presentacion, EL OFERENTE debe manifestar expresamente que

entiende y acepta completamente los términos. de esta invitacion. . o B . : ‘
+ E| OFERENTE debera encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes parafiscales de sus.empleados & la fecha de
iniciacion del plazo de presentacion de la oferta. Para acreditar el cumplimiento de este requisito, las personas juridicas

OFERENTES -aportaran certificacion expedida por su Revisor: Fiscal o, en el evento en que no exista.obligacion legal de

tener Revisor Fiscal, por ei Representante Legal del Oferente, en la que conste que se encuentran & paz y salvo por

concepto de aportes parafiscales de sus empleados a la fecha de-iniciacion de! plazo de presentacion de oferfas. .

2.5. CRONOGRAMA - ACTIVIDAD FECHA - = =~ _ -

”

" ACTIVIDAG . - " FECHA PUBLICIDAD _ -

T T i Y 3
1 NOVIEMBRE de 2019 Se remiten per cerrae electrénice y en fislco por el Archivo de la

Solicitud formal de ofertas .
‘ ' Calle 5* Carrera 14 PBX: 833 30 00 Popaydn — Cauca i}
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E.S.E. Popayan. Se pubiica en la pagina de 1a Entidad y en e
. - SECOP |
Termino para presentar propuesta. Ei sobse totaimonte | Desde ei 05 DEL 7 DE NOVIEMBRE | Deben presentarse en ia oficina de Archivo do ia E.S.E. Popayén
sellado y dirlglde a ia Empresa Social def Estade E.S.E. | ds 2019 alas 10:00 a.m. hagta ia hora indicada, la cual se ubica en ia Calie 5* Carrera 14
Popayan. . . primer piso, de ia Ciudad de Popayan.
Apertura de sobre, o 7 DE NOVIEMBRE de 2019 La publicacién se hace en ia Pagina de E.S.E. Popayan y en el
’ SECOP ii.

Verificacion. de los requisitos juridicos Sollcitud. de | Del 7 Y 8 DE NOVIEMBRE do 2018. La publicacién se hace en la Pagins de E.S.E. Popayén y el SECOP
documentos subsanablos y publicacion del informe. il kL. )

Termino para subsanar 12 de NOVIEMBRE 2019 Hasta las | Deben presentarse en la oficina de Archive de la E.S.E. Popayén
§:00 P.M hasta la hora indicada, 1a cuai se ubica en la Calle 5% Carrera 14
primer piso, de fa Ciudad de Popayéan.
informe finai del Comité, B 13 Y 14 DE NOVIEMBRE de 2019. La publicacién se hace en ia Pagine de E.S.E, Popayan-y en el
. . SECOP Il )
Suscripcion y legalizacion dol contrato. Haste dos dias habiles. Oflcina Juridica- Procedimiento contratacion de la E.S.E. Popayan.,

pubiléscion en el SECOP I

3.HABILITACION

3.1-DOCUMENTOS HABILITANTES QUE SE DEBEN ANEXAR: No podran presentar propuesta aquelios
que se encuentren incursos en causales de inhabilidad o incompatibilidad que les impidan celebrar
"contratos con entidades publicas, de acuerdo con los articulo 8 y 9 de ia ley 80 de 1993. Si lo hicieran,
incurriran en una nueva inhabilidad (literal b, numeral 1, articulo 8 Ley 80 de 1993).

Para seleccionar el oferente, la entidad tendra en cuenta lo siguientes criterios de seleccion; 1- La
verificacion de los requisitos habilitantes que no otorgan puntaje y entre ellos, los requisitos juridicos Y de
experiencia, una vez evaluados se verifica 2- requisitos tecnicos y aquellos que cumplan tanto juridica como
técnicamente seran evaluados en el tercer criterio, el factor econémico .

3.1.1HABILITACION JURIDICA Y DE EXPERIENCIA
3.1.1.1 REQUISITOS DE CARACTER LEGAL:

a)-CARTA DE PRESENTACION: Si el proponénte es una persona natural, persona juridica, union temporal
o consorcio, la carta de presentacion debera ser firmada por su representante legal, quien debe estar
debidamente facultado, indicando al pie de la firma el nombre, cargo y documento de identidad.

b)-CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: E| proponente deberé presentar con
su- propuesta, el certificado sobre su existencia y representacién legal cuando se trate de persona juridica,
que indique en su objeto social actividad directamente relacionada con el objeto contractual. La expedicion
de dicho certificado no.podra tener.una anterioridad superior a un (1) mes, contado a partir de la fecha de
cierre de la contratacion. “ ' '

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales conformados por personas juridicas, cada uno de sus
_integrantes deberé presentar su respectivo certificado, en ambos casos debidamente renovado.

¢)-AUTORIZACION DE LA JUNTA O ASAMBLEA DE SOCIOS: Cuando e! Representante Legal -de la
persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, en razon a la
cuantia, debera adjuntar el documento de autorizacién expresa de! organo competente de la sociedad, de |
acuerdo con el certificado de existencia y representacién legal, ‘o el documento donde acredite su
autorizacidn para participar en la contratacion, firmar la propuesta y suscribir e! contrato en el evento de salir
favorecido. - -

Calle 5% Carrera 14 ®BX: 833 30 00 Popaydn — Cauca
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d)-CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANT!LE Las personas naturales que sean comerciantes deberan

. presentar su certificado de registro mercantil. -La expedicion de dicho certificado no podra tener upa
anterioridad superior a un (1) mes contados a partir de la fecha de cierre de la contratacion. '

¢)-CERTIFICACION DE PAGO DE L.OS APORTES A SUS EMPLEADOS: Cuando el interesado sea una
persona juridica, debera presentar una certificacion en originai, (expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste
exista de acuerdo con. los requerimientos de la Ley. o por-el Representante Legal, cuando no se requiera -
. Revisor Fiscal), en la.que se indigue que se encuentran al dia en el pago de los aportes de sus empieados a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes alas Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello hubiere fugar:
-Dicho documento debe certificar que, a la fecha prevista para la recepcitn de documentos, ha realizado ef -
pago de los aportes correspondientes a la nomina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la’ -
_ citada fecha, en los cuale$ se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos. o L
-Cuando el interesado sea una persona natural, debera presentar una declaracion en original, bajo la
gravedad de juramento -donde certifique el pago de sus aportes, asi como los de sus empleados y/o
contratistas & los sistemas -de " salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de.
‘Compensacién Familiar, Instituto  Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprgndizaje,'
cuando a ello hubieré lugar. Dicho-documento debe certificar que, a la fecha prevista para la recepcion de
documentos, ha realizado €l pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6)
meses, contados. a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos
pagos. (inc.'1, del arficulo 50 de la,Ley 789 de 2002) : ' - Sl T
Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales, ¢ada uno de sus integrantes;, debera aportar Ia -
declaracion agui exigida. En caso que el interesado, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y .

por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo .

la gravedad de juramento, indicar ésta circunstancia en la mencionada certificacion.

f)-ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA

NACION: Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de ésta y de su representante

legal. Si no se allega este documento, La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, hara la verificacion en el

- aplicativo dispuesto para ello por la Procuraduria General de la Nacion, Cuando se trate -de Consorcios,
Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera aportarlo g -

g)-CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE -

LA REPUBLICA: Del ‘proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de ésta y de su
representante legal. Si no se allega este documento, La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, realizara la
verificacion en el aplicativo dispuesto paraello por la Contralorfa General de la Republica. Guando se trate
de Consorcios, Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debers aportarlo

h)-CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL DE .
COLOMBIA: Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de su representante legal,
as| como del representanté del consorcio. Si no se allega este documento, la EMPRESA SOCIAL EL.
ESTADO POPAYAN E.S.E., realizar4 la verificacion en el aplicativo dispuesto para ello. Cuando se trate de
Consorcios, Uniones Temporales, cada uno de sus intégrantes, debera aportarlo. : o

i)-FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT): Del proponente persona nhatural y en caso

de ser persona juridica de ésta y de su representante legal.” Con el objeto de verificar la actividad principal
y-0 secundaria relacionada con el objeto contractual. Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales,
cada uno de sus integrantes, debera aportarlo ‘ ' : .

j)-COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: Del proponente persona natural y en caso de ser
persona juridica, de su representante legal. Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales, cada uno
de sus integrantes, debera aportarlo ., - : - , SR
. . Calle 5° Carrera 14 ®BX: 833 30 00 Popaydn ~ Cauca
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Sise trata de persona del sexo masculino menos de 50 afios, debe allegar copla dela lereta Militar.

k)-CERTIFICADO DE SISTEMAS NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMG Certificado de
sistemas nacional de medidas correctivas del oferente -expedido por la Policia Nacional, con antetacién no
mayor a treinta (30) dias a la fecha de presentacion de la propuesta y-o oferta. Cuando se trate de
Consorcios, Uniones Temporales, cada uno de sus mtegrantes deberé aportarlo

I)-SOSTENIBILIDAD DE PREGIOS El proponente debe prever y manifestar de forma expresa que durante
ia propuesta y fa v:genc:a del contrato- y cuatro (4) meses mas, mantendra los precios presentados en su
oferta economaca : B

M)DOCUMENTQO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Si la oferta es presentada por un Consorcao o Union Tempora! se debe anexar el documento suscrato por’

sus integrantes, en el cual se demuestre el cumphm:ento de Ias dlsposmones contenidas en el artaculo 7°de

fa Ley 80 de 1993, tales como:

o Indicar en forma expresa si su participacion es a tatuio de Consorcio o Unién Temporal.

« Designar para todos los efectos el representante del Consorcio o ia Union Temporal.

© o Sefalar lds reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcro o la Union

" Temporal y sus respectivas respensabilidades.

e Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la. Umén Temporal, los f&rminos y extension de la

- participacion en la propuesta y en su ejecucnén y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la
ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin. el consentim[ento previo de la
Corporacion.

« Sefalar ta duracion del Consorcio o Ia Unién Temporal, la cual no podra sef mferlor a la duracion del
contrato y un ario mas.

e Silos miembros del Consorcic o la Un:én Temporal 0 alguno de ellos, es persona juridica o natural,

debe adjuntar a la propuesta el certlflcado de emstenma y representacaén Iegal o matricula mercanti,
segun corresponda

N) Garantla de serledad de oferta.- La propuesta debera acompaﬁarse de una garantia expedida por una
compafiia de seguros legalmente establecida en” Colombia que garantice la seriedad de la propuesta, la
" cual, debera contener la siguiente informacion: Asegurado / Beneficiario. ESE POPAYAN - Valor
asegurado: DIEZ POR CIENTO (10%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL. - Vigencia: CUATRO (4) MESES,
contados a partir de la fecha de cierre del plazo de la presente seleccion abreviada. -Tornador / Afianzado: '
si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén-social
que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido pdr la camara de Comercio
respectiva y no sdlo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la socnedad podra
denominarse de esa manera.

Cuando Ia propuesta se presente en consorcio o umén temporal, la péiiza debefs tomarse a nombre de
TODOS SUS INTEGRANTES y no & nombre del consorcio o union temporal ni tampoco del respectivo
representante legal (articule 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015). -

O} FOTOCOPIA DE LA MATRIGULA PROFESIONAL Y VIGENCIA ANTE EL COPNIA O ANTE EL
CONCEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA ELECTRONICA, MECANICA Y
PROFESIONAES A FINES: En caso de que |2 propuesta sea presentada per un profesional de. la
ingenieria o a fines, este debera presentar su propuesta acompar"iada ¢on la fotocopia de ‘la matricula
profesional y el certificado ante Ia entidad correspondiente.

3.1.2- EXPERIENCIA GENERAL Y DEL EQUIPO DE TRABA.JO DEL PROPONENTE {400} PUNTOS Al
ser elevada la oferta de servicios para realizar obras civiles hospitatarias en el Departamento del Cauca, se
Calle 5¢ Carrera 14 ®BX: 833 30 00 Popaydn — Cauca
esepopayanadmon@gmail com — wuny, esepormlan org
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: ‘ [€s afos en obras civiles de infraestructura fisica , DEUSO
NO RESIDENCIAL O DE USO PUBLICO, como contratista. Lo anteriot,; para garantizar ia idoneidad y
experiencia.. En cuanto al objeto, debe estar directamente relacionado con la-construccion 6 mantehimiento .

“de Infraestructura fisica de uso no residencial, esta experiencia la debera -acreditar con al menos cinco -
contratos, cuya sumatoria de valores (expresado en salarios minimos vigentes a la fecha de terminacién de|
contrato o contratos respectivos) sea igual o superior al presupuesto oficial de la preser‘wte.co»ntrat'acién
(expresado en salarios minimos del afio 2019). ' 4 ‘ -

exigira adicionalmente, experiencia no inferior a fr

B) EQUIPO DE TRABAJO (400) puntos:

4

PROFESIONAL

DEDICACION

FORMACIONACADEMICA Y
EXPERIENCIA GENERAL MINIMA

DIRECTOR DE OBRA .

20% DURANTE TODO EL TIEMPO
DE EJEUCION DEL CONTRATO

EXPEREINCIA ESPECIFICA MINIMA

| ingeniero civil o arqui{ec_:to con 15 afios
minimo ‘de experiencia’  profesional
contados’a pariir de la expedicin de la

matricula profesional, debe contar con

el fitulo de verificador-de ia norma de
habilitacién 2003 )

Experiencia como director, o contratista

de infraestructura fisica en el sector
salud come minfmo  en los  cuatro

{4) afios. Se.debe certificar por medio |

de  cerfficacion  fimada  por el

contratista de obra'y copia del conirato,
debe ser diferente a la expetiencia
especifica’

INGENIERO RESIDENTE -

100% DURANTE TdDO'EL TIEMPO

DE EJECUCION DEL CONTRATO -

INGENERD - CIVIL:
General: Minimo 3 afios en el )ejercicio
de su profesion contados a partir de ia

fecha de- grado,

bl

Experiencia

Experiericia Especifica: Como minimo
certificar ‘expetiencia como contratista
en opfas civiles de infraestructura fisica
en edificaciones institucionales de uso
qd residencial , en nimero no menor a {
2 coniratos

MAESTRO DE OBRA

100% D!JRANTE TODO EL TIEMPO

DE EJEUCION DEL'CONTRATO .

| en dos

Maestro O'iécniqo constructor  ¢on

riafriculs (y' certificaclon del €opina,

- mintmo 75 afios de experiencia - opra

(2) contralos de oObras

.| participande - en  construccién o

Experiencla como maéstro - en

construceion o .manfenimiento  en
infraestructura como- minime - en los .
Oitimos {2) dos afics. Se debe certificar. |-

por medio de certificaclén firmada por el

contratista de obra,

mantenimiento.

El interesado debera presentar para el equibo minimo de trab'ajo,‘_lo_s

demuestren, tanto el perfil como la experiericia minima exigida:

a) - Carta de intencion firmada en original por cada uno. de los

/

siguientes documentos que

‘miembros del equipe minimo de trabajo

que se va a presentar en la propuesta, en ia cual se manifieste el interés inequivoco de -participar en la
gjecucion del proyecto. . - C : : g o ‘
b} La matricula del COPNIA y ia vigencia de la misma. ' - ! o
c) - Certificaciones laborales y/o eontractuaies que acrediten la experiencia especifica . de participacion
en proyectos relacionados con el .objefo de este proceso, en los cuales se indique el contratarite, objeto, -
cuantia, fecha de inicio'y, de finalizacion o plazo - , -

d) Para los titulos profesionales emitidos en el exterior debidamente apostillados, estos deberan estar A
convalidados por el Ministerio de Educacién Nacional y/o la entidad en gue en el momento hubiese sido la
entidad competente para homologar y/o convalidar titulos en el exterior fL ' o

FORMA DE CALIFICAR EXPERIENCIA: ;

i

- EXPEREINCIA ESPECIFICA MINIMA

CALIFICACION J -

L CARACTERISTICAS- I - CALIFICACION .. '

Calle 5* Carrers 14 ®BX: 833 30 00 Popayin — Cauca
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DIRECTOR DE OBRA S| CUMPLE AL 100% = 200 | S| CUMPLE el 86.66 % de los | SI CUMPLE el 33.33 % de los
requisitos =100 puntos requisites =50 puntos

ingeniero civil o arquitecto con PUNTOS
25 afios minimo de minimo de )
experiencia profesionai
contados a partir de la
expedicion de k2 matrcula
profesional, debe contar con
el titulo de verificador de ia

noma de habilitacién 2003 . o - .
INGENIERO RESIDENTE | §1 CUMPLE AL 100% = 100 Sl QL!MPLE el 50 % de los 1 S1 CUMPLE . MENOS DEL 50
_requisitos =50 puntos % de los requlsﬁos =0 puntos

Experiencia General: Minimo | PUNTOS
3 aflos, ', experiencia como
contratista en obras civiles de
infraestructura  fisica en
edificaciones  institucionales
de uso no residencial ,. en
nimero no menor a { :‘2)

i contratos ) . . . .
Maestro © técnico constructor | SI CUMPLE AL 100% = 100 Si ({‘L!MPLE el 50 % _de fos | SI CUMPLE . MENOS DEL 50
: requisitos =50 puntos % de 1o0s requisitos =0 puntos

con matricula y certificacidn | PUNTOS
del Copina, minimo -15 afios
de exp'eriencia. Experiencia
como maestro en
consirui:&lén ] manteﬁimiento,
en infraestructura  como
minima  en los  Uitimes (2)

dos afios

3.1.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS):

- Esté criterio se aplica con el fin de giarantizar el apoye a-la Industria Nacional prevista en el articulo 2 de la
Ley 816 de 2003 y normas concordantes, con fundamento en ia documentacion aportada de acuerdo con
los presentes pliegos de condiciones asl; . -

A. Servicios Nacionales (50 PUNTOS)

_El proponente que proponga la utilizacién de servicios (personai) nacionales, se Ie ~asignara puntuac;én de
la siguiente manera: .

Porcentaje persenal nacipnal a utilizar Puntaje asignado
ENTRE 91% Y 100% . _ 50 puntos '
ENTRE 51% Y 90% o .25 ‘puntos

ENTRE 0% Y 50% ) o 0 puntos

Para efectos de lo anterior se debera allegar 1a declaracion inequivoca precisando el porcentaje de personal

nacional a utilizar. El propcnente que no realice mamfestacnén alguna o que no manifieste un porcentaje
. determinado obtendra O puntos por éste crlterlo

.B. Bienes Nacionales (50 PUNTOS)

E! proponente que proponga la utnhzamén de bienes (materiales y herramientas) nacionales se le asignara
puntuacion de la S|gu19nte manera:

Calle 5 Carrera 14 PBX: 833 30 00 Popaydn — Cauca
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Porcehtaje materiales ¥ h'erramie-ntas' Puntaje _asignado B
; -__hacionales a utilizar ‘
ENTRE 81% Y 100% ' 50 puntos
ENTRE 51% Y 90% e | 25 'puntos
ENTRE 0% Y 50% - . | 0 puntos

Para efectos de lo anterior se debera allegar la. declaracion inequivoca precisando el porcentaje de
materiales y herramientas nacionales a utilizar. El proponente que no realice manifestacion alguna o que no

manifieste un porcentaje determinado obtendra 0 puntos por éste criterio.

) 3.2-_REQUIS_ITOS TECNICOS: El Proponente deber4 ofertar todbs y cada uno de los items descritos en el !
punto 1.4 de la presente invitacién con la descripcion, unidades de medida y cantidades exactas. =~ - °

3.3 CRITERIOS ECONOMICOS: |
PRECIO: £ propdnente debe présentar formalmente la _oferta'écor‘lémica, en los términos v oportunidad
definida. No se tendran en cuenta propuestas econémicas enviadas parclaimente a través de otros medios,
el oferente deberd presentar el valor individual de cada item (IVA INCLUIDO, si- aplica) detaliando
descripcion y cantidades y el menor valor de la sumatoria de todos los items se toma’ra-como'crite_réo de.

seleccion del contratista. - ot

-El valor total de las propuestas no podra exceder el presupuesto oficial establecide para este proceso de:
seleccion, de lo contrario, la propuesta serd rechazada. L _ o .- -
-Ningan -item del ,'presupuesto_ presentado podrd ser superior al precio unitario sefalado en el
presupuesto oficial, de lo contrario, la propuesta sera rechazada. ‘ . ' AR
-Las cantidades de cada uno de los items présentados por la entidad no podra ser variada, de igual manera
los nombres o denominacion tampoco deberan ser cambiados de lo contrario se entendera como no . :
presentado el item y la‘propuesta sera rechazada. : ' DR : o
-Las propuestas . que cumplan. todo lo. anterior se consideraran validas en cuanfo a la oferta
Econdmica. . | o ' L o :

-- La entidad realizara la correccion aritmeética a que haya lugar y el resultado de esta, se tomara-¢omo el
valor ofertado. . o - _ ' SR -

VALIDEZ DE LA OFERTA: La validez de Ia oferta debe ser de 90 dias célendari.o_, contados a partr de la’
. fecha de! cierre de la invitacion. c ' R - o S

DESCUENTOS: En’caso de ser ofrecido, el proponente debera sefialar el porcentaje y el valor de los
descuentos, los cuales por ningln motivo-estaran sujetos a condiciones ‘ S ’

PARAGRAFO.- VALOR DE LA PROPUESTA: E| proponente debe especificar.el valor que cobrara por -
cada uno de los elementos ofrecidos, incIUyendo y sefialando el IVA. ' _ o :
4.- REGLAS DE SUBSANABILIDAD ] ' : : - '

-~ La capacidad jufidica y las condiciones de experiencia de los proponentes seran objeto de verificacion de -
cumplimiento como requisitos ‘habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran
puntaje, razon por la cual en atenciéon a o dispuesto en el paragrafo 1 ibidem, |a falta de requisitos o

ausencia.de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente (no a la oferta), no necesarios -

para la comparacion de las propuestas no serd motivo para el rechazo de los ofrecimientos hethos. En
Consecuencia todos aquellos requisitos de las propuestas gue no afectan la asignacion de puntaje, podran”
ser solicitados por las entidades, en-cualguier momento, hasta antes de la adjudicacion. - '
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Tales requ131tos o documentos podrén ser: requeridos por la entidad en condlaones de igualdad para todos
los proponentes, sin que tal previsidn haga nugatorio el principio contemplado en el inciso anterior. Sin
perjuicio de lo anterior serd rechazada la oferta del proponente que dentro del termino Iegai no responda al
requerimiento que le haga la entidad para subsanaria.

5.- CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS _ - ' )
1-Cuando se presenten dos o mas propuestas por el mismo oferentg, l?a;o el mismo nombre 0 con nombres -
diferentes. En este caso se rechazaradn las dos (2) o mas propuestas en las que concurra dicha situacion.
2-Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente.
3. Cuando el oferente persona natural o juridica, sea participe en [a conformacion de otra persona Juridlca
que participe en el mismo proceso. En este caso se rechazardn las dos o] més propuestas formuladas por
los oferentes en quienes concurra dicha participacion.
4. Cuandoc en la propuesta se refiera expresamente que -no cump!;ré alguna de !as ob!ngacnones
contractuales sefialadas.
5. Cuando el objeto social de la persona juridica proponente mdmdual o integrante del proponente plural no
e permita gelebrar el confrato o su duracion sea mfenor al plazo de ejecucién del contréto resultante del
* presente proceso y un (1) afio mas. ! _
6. Cuando la persona juridica proponente individual se encuentre en causal de dlsolucaén :
7. Cuando la presentacién de la oferta sobrepase el presupuesto OfICIa| estimado por la entidad o sobre
pase el maximo valor permito en alguno de sus items. - :
8. Cuando la actividad principal y-0 secundarias, u objeto comercaal no guarde reEac;On con la presente
contratacion
9. Cuando la ESE Popayan verifique que existe anconmstencra en a!guno de tos documentos presentados y
gue no hayan side debidamente aclarados.
10.Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de dlsolucbn a que se refieren los
. articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Codigo de Comercio.
11. Cuando se compruebe que el proponente ha violado el deber de que trata el Numeral 2., dei artlculo 6°
de Iz Ley 1437 de 2011 (Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Admlmstratlvo)
12. Cuando los documentos soporte allegados no cumplan con los requ|S|tos generales de ley o de leyes -
especiales para la materia.
13. Cuando la propuesta sea parcial, es decir no oferte alguno-de los ftems a contratar ¢ este condlmonada
14.cuando no cumpla con las condiciones técnicas descritas en la presente invitacion.
'15. Cuando no allegue la garantia de seriedad de ta oferta, requisito no subsanable.
16. Cuando el oferente no subsano los documentos requeridos por la Entidad
17. Las demas contemptadas en la Constitucién Politica Nacionat y la ley.
18. Cuando la Carta de Presentacion de la Propuesta no venga firmada por el Representante
19. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, la propuesta sera eliminada si respecto de cada
miembro, no se curnple con el objeto de la contratacion.-

6 OFERTA UNICA Si'se presenta una Unica propuesta y ésta es-habil.en la evaluacién juridica y obtiene

una evaluacion técnica y econdmica acorde a los términos y las necesidades de la Empresa Social del -

Estado- Popayan E. $.E., se podra proceder asu ad;udncac:bn (Art. 16 del manual de contratamén de la’
E.S. E Popayén)

7. CONDICIONES ECONOMICAS '
7.1 PRECIO: Se realizara una sola adjudtcacnén es dec:r no habra adjudlcamones parciales y eE menor valor
de la sumatoria de todos los items se tomara como criterio de seleccion.

El proponente debe presentar formalmente la oferta econdmica, en los térmiinos y oportunidad definida. No
se tendran en cuenta propuestas econémicas enviadas tofal o parcialmente a traves de otros medios.
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En el evento. que un proveedor presente yfo radique su oferta "econémica, -en dependencia y-0 oficina,
~ diferente ai archivo de la Entidad, ésta no sera aceptada. ' ' o Lo

Las propuestas presentadaé extemporaneamente e incumpliendo las condiciones de modo tiempd_y lugar'
no seran tenidas en cuenta, S : ; S

Un proponente no podré retirar su propuesta una vez: sea presentada para participar en .ef proceso de
seleccion. : y ‘ ' C T

Seran evaluados econdmicamente los oferentes e items que han sido habilitados en la evaluacién juridica.

PARAGRAFO.- VALOR DE LA PROPUESTA: El'proponente debe especificar el valor gue cobrara por
.cada uno de los elementds ofrecidos, incluyendo todos los impuestos a que haya lugar. - .

7.2.VALIDEZ DE LA OFERTA: La validez de la oferta debe ser de 90 dias calendario, contados a partir de .
la fecha del cierre de la invitacién. T S C

7.3-DESCUENTOS: En caso de ser ofrecido, el propone_hte debera sefialar el porcentaje y el valor de los
descuentos, los cuales por ningtin motivo estaran sujetos a condiciones _ ' L ‘

- 8- EVALUACION DE LA PROPUESTA:

El _énélisis y evaluacién de las ofertas la adelantara el Cérhité de Evaluacion d_é la Empresa Sbcia! del
Estado Popayan E.S.E, . o : IR o

Con el fin de garantizar la escogencia de la oferta més favorable para E.S.E. Popayén y para los fines que
, se pretende satisfacer, con la contratacién, se tendran en cuenta los "sjguientes factores gue seran -
~ evaluados siempre y cuando la propuesta cumpla con las condiciones de participacion. :

8.1- TERMINO PARA LA EVALUACION DE PROPUESTAS: La evaluacion de las propuestds se realizara
dentro del término sefialado en el cronograma, por el Comité Evaluador; una vez realizado el estudio de ..
habilitacion se evaluaran las propuestas gue cumplan las especificaciones previstas en la invitacién- y se
presentara un informe a la Gerente. ' ' T

8.2-ANALISIS, EVALUACION Y ADJUDICACION DEL CONTRATO: Para';se!eccionar el oferente, la
entidad tendré en cuenta lo siguientes criterios de seleccion: 1- La verificacion de los réquisitos habilitantes: -
Jurldicos y de experiencia, que no otorgan puntaje 2. Descripcion tecnica de los items a contratar y el -

equipo tecnico, que otorgara puntaje y 3. La oferta: econémica mas favorable, las que seran puntuables, de

la siguiente forma. :

Las ofertas que se encuentren incursas en causal de rechazo, pierden aptitud para ser evaluadas.

ASPECTOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA- EVALUACION DE LA PROPUESTA.

FACTOR'DESE_LECCION .| puntak
FACTORECONOMICO - Precio total de la propuesta- - : ' 500
FACTORTECNICO ~ Experiencia y formacion del Equipo de frabajo | 400
INGENTIVO A LA INDUSTRIA NAGIONAL R 100
TOTALPUNTOS - . R . 1000
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NOTA: La E.S.E. Popayan se reserva el derecho de solicitar a los oferentes en cualguier momento hasta’
antes de la adjudicacién aclaraciones, documentos o informacion que considere subsanables de Ias
propuestas, sin que ello de !ugar al mejoramiento, adicién o modificacion de las mismas.

9- CRITERIOS DE DESEMPATE

Se tomara como regla de desempate el oferente que haya radicado primero su oferta ‘conforme al Art 16
del manual de contratacion de la E.S.E. Popayan).

. 10-SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS: E!l proponente débe prever y manifestar de forma éxpresa que durante
. la propuesta y la vigencia del contrato, mantendra los precios presentados en su oferta econdmica. -

11- CONDICIONES GENERALES Y RELEVANTES DEL CONTRATO

1M1, PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: La E S.E. Popayén célebraré con el proponente o
favorecido en la presente invitacion, el contrato para la ejecucion del objeto de la invitacién, tenlendo en
cuenta ef manual de contratac:én de la Entldad y las normas gue lo regu1an :

11.2. DOCUMENTOS PARA LA SUSCRIPCIGN Y LEGALIZACION DEL GONTRATO El proponente
favorecido con la adjudicacion, debera présentar para la suscripcion 'y legalizacién. del contrato los
siguientes documentos: -Documentos indicados como habilitantes y -Garantias exigidas: Se deberan otorgar
las garantias exigidas en la minuta del contrato. ' '

1.3. DOMICILIO DEL CONTRATO: De conformidad con las normas legales colombianas, el lugar del
cumplimlento de los contratos que se llegaren a celebrar, es el Municipio de Popayan, por lo tanto, todas las
actividades judiciales a que hubiere lugar deberan adeiantarse en esta ciudad.

'114 GASTOS OCASIONADOS POR EL CONTRATO Los gastos ocasionados por la suscripcion,
perfeccionamiento y legalizacion del contrato, tales como publicaciones, garant:as trlbutos de orden
nacionat y local, fotocoplas etc., correran a cargo del contratista.

11.5. PLAZO PARA LA FIRMA: Sera de dos {2) dias habiles.

11.6. CESIONES Y SUBCONTRATOS: E! contratistéd ‘no podra ceder el contrato, .ni subcontratar ninguna
parte del mismo, a persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin previo consentimiento por escritd por
parte de la Empresa Social del Estado, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la
autorizacién de la sesiéon o el subcontrato. En todos los casos el contratista es el uhico responsable por la
correcta prestacion del serwcm en fiel cumphmlento con Ias ex1gen0|as contractuales

11.7. MULTAS: Para la imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumphmiento asi como para la
estimacion de los perjuicios sufridos por la Empresas Social del Estado Popayan E.S.E., a efecto de
respetar et debido proceso al afectado a que se refiere el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 observara ei
procedimiento estableudo en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

11.8. LIQUIDACION DEL CONTRATO: EI contrato Celebrado con el proponente favorec:do sera objeto de
fiquidacion deconformidad con lo establecido en el manual de contratacion.

12 GARANTIAS: EL CONTRATISTA se obliga a constituir_por infermedio de una compafia de ‘seguros

Iegalmente establecida en Colombia cuya podliza matriz se encuentre aprobada por la Supermtendencna '
Bancaria y con sucursal en la ciudad de Popayan, una poliza tnica que ampare los siguientes riesgos:
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A.- CUMPLIMIENTO CONTRATO.- El valor del amparo de cumplimiento de ias obligaciones surgidas del
contrato no sera inferior al veinte por ciento (20%) de! valor del contrato y tendra una vigencia igual a ia del
ptazo de ejecucion del contrato y cuatro (04) meses mas El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la
enfidad estatal confratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento fotal o parcial de las
obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso
cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Ademas de estos riesgos, este amparo comprendera _
siempre el pago de las multas y de la clausula penal pecuniaria que se haya pactado €n el contrato
garantizado. ‘ '

B.- GARANTIA DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE OBRA:Debera estar vigente por un término. noinferior
a dos afios contados a partir de la fecha en la cual la Empresa Social del Estado Popayan E.S.E, recibe a
satisfaccion la obra. La garantia se concede por un valor equivalente al 10% del valor totai del contrato.
Debe otorgarse para cubrir el dafio o deterioro; imputable al contratista sufrido por la cbra entregada a
satisfaccion. S ‘ ' SR

C.- PAGO DE SALARIOS 'PRESTACIONES SOCIALES ‘E INDEMNiZACIONE,S: El valor de Ia garantia
sera igual al diez por ciento (10%) del valor total del.Contrato asegurado y tendra una vigencia igual a.la del
plazo de ejecucion del mismo Y tres (03) afios mas contadosa partir de la fecha de suscri.pcién del contrato,

D.- GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: El valor asegurado para los

seguros' que amparan la responsabilidad .civil extracontractual no debe ser inferior a. 200 SMMLV. La
vigencia de esta garantia sera durante el plazo del contrato y el término de liguidacién del mismo. Al
liquidarse el -contrato debera promogarse por el dos afios mas contados a partir de la fecha dei acta de
liquidacidn, . . g ' ' :

Esta poliza protegera a la entidad de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad
extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones del contratista, subcontratistas
autorizados, a no ser que estos uitimos tengan constituida un seguro de responsabilidad civil
extracontractual que los ampare. . o ’

PARAGRAFO. - RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA. - El contratistadeberén

restablecer el valor de la Garantia Unica, cuando. esta se haya visto reducida por razén de las

reclamaciones efectuadas por la E.S.E. Popayan. De igual manera, en cualquier evento en que se aumente
0 adicione el valor-del Contrato, o Se prorrogue su'término: '

Dado en Popayén, a

A RUIZ MENESES
Popayan.

Proyecto: Sandra Abadia Goronado. Subproceso contrata'leé

Reviso: Seveling A. Lugo Gutiérrez — 50 Jurldi% o .
Revis6: Edilberto Palomino Martinez. ’ -
Elaboré y Reviso Aspectos Técnicos: ing. Civil Fsrney Rojas-subproceso de infraestructyra e Q0T

Reviso aspectos financieros: Jenny Montitla,
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